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1. A hazirend hatalya, érvényessége, modositasa

Iskolank Hazirendje az intézménylnk mikoédését meghatarozé alapdokumentum, amely a
vonatkozd, mindenkor hatalyos jogszabdlyokkal, az iskola Szervezeti és Mikddési
Szabalyzataval (SZMSZ), illetve a Szakmai Programmal egylttesen hatarozza meg
iskolank és kézosségiink mikodését.

A Hazirend megfogalmazza azokat az alapelveket, helyi magatartasi szabalyokat,
amelyekhez a tanulé az iskolai munka zavartalansdga és eredményessége érdekében
koteles alkalmazkodni, azokat tudomasul venni. A Hazirend betartdsa az érintettek
szamara kotelez6, megsértésiik fegyelmi vétség lehet, ami fegyelmi eljarast vonhat maga
utan.

A Hazirend hatalya kiterjed
— aziskolaval tanuldi jogviszonyban lév6 tanuldkra és
- aziskolaval felnéttképzési jogviszonyban 1év6 képzésben résztvevikre
- az oktatdkra
-~ az iskola mas alkalmazottjaira és
— aziskolai programokon és rendezvényeken meghivottként részt vevé személyekre.

A tanuldk/képzésben résztvevok jogaik gyakorlasdnak lehet6sége, valamint
kotelezettségeik teljesitése a tanuldi, illetve felnGttképzési jogviszonyuk teljes
id6tartamara fenndll, és amely a beiratkozastdl, illetve a tanév els6 napjatdl a
tanuloi/felnGttképzési jogviszony megszlinése napjaig tart.

A hazirend érvényes a digitdlis munkarend elrendelése esetén is. Ennek szabalyait a
Digitalis hazirend tartalmazza (1. sz. melléklet).

A hazirend érvényessége, modositasa

A tanuldk és torvényes képviselGik beiratkozaskor alairasukkal jelzik, hogy az iskola
hatalyos Hazirendjét, illetve Szervezeti és Mlkodési Szabalyzatat megismerték, tudomasul
vették, azok betartdasat 6nmagukra, valamint iskolai programokon és rendezvényeken az
altaluk meghivottakra nézve kotelezének tekintik.

A Hazirend az elfogadastél kezdve hatarozatlan ideig érvényes, de tanévenként felll kell
vizsgalni, legkésdbb az adatott tanév novemberének 4. napjaig. A Hazirend szlikség esetén
tanév kozben is médosithato.

A hazirend méddositdsat az iskolai koz0sség tagjai — oktatok, az iskola alkalmazottai, a
tanuldk/képzésben résztvevok - irdsos formaban, az iskola igazgatdjanak cimezve
kezdeményezhetik. Az igazgatd az oktatdi testiilet és a fenntartd egyetértésével, valamint
a didkonkormanyzat véleményének kikérése mellett a sziikséges moddositast atvezeti a
Hazirenden és gondoskodik annak jovahagyasardl és nyilvanossagra hozasarol.

A hazirend ismertetése, nyilvanossaga

A tanulok/képzésben résztveviOk a beiratkozaskor, illetve a tanév els6 osztalyfonoki érajan,
tajékoztatd alkalman, a torvényes képviselGk a szlilGi értekezleten kapnak tajékoztatast a
hatalyos hazirendrdl.
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A hazirend megtaldlhaté az iskola honlapjan, a Szakképzési Informaciéos Rendszerben, az
igazgatdénal, a helyetteseinél, a tandriban, az osztalyfénokoknél, a DOK segité nevelSnél. A
hazirendrdl felvildgositas kérhetd az intézmény titkarsagan és az iskola oktatoitdl is.

2. Az iskola munkarendje

2.1. Nyitvatartas
Az iskola épiilete hétfotol péntekig 6.00 és 20.00 éra, szombaton 7.00 és 17.00 6ra kozott
van nyitva. Indokolt esetben - az igazgato engedélyével - ettdl el lehet térni. A szokasostol
eltérd nyitvatartasrol az iskola honlapjan adunk tajékoztatast.

2.2, Az épiilet védelme
Az intézményben megfigyel6 kamera rendszer van felszerelve. A kamerak biztonsagi és
vagyonvédelmi célokat szolgalnak, azok tartalma folyamatosan torlédik. A felvételeket
kizarélag karokozas vagy biintetendd vétség felelGsségének megallapitasanak céljabol
hasznalja fel iskolank, a szilkséges mértékben.

2.3. A csengetés rendje
A tanitds a csengetési rend szerint térténik. A tanuldk a tanitds kezdete el6tt legaldbb 15
perccel érkeznek meg az iskolaba.
A tanorak becsengetéstdl kicsengetésig tartanak. Az 1-5. 6ra 45, mig a 7-14. 6ra és a
nulladik 6ra 40 perc id6tartamuak. Az 1., 3., 4. éra utani szliinetek 10 percesek, a 2. 6ra
utan 15 perc, az 5 6ra utan 20 perc szlinetet biztositunk. a 6. 6ratol kezdve minden szlinet
5 perc idétartamu.

0.6ra 07.15-07.55
1. 6ra 08.00 - 08.45
2. 6ra 08.55-09.40
3.6ra 09.55-10.40
4. 6ra 10.50-11.35
5.6ra 11.45-12.30
6.6ra 12.50-13.30
7.6ra 13.40 - 14.20
8. 6ra 14.25-15.05
9.6ra 15.15-15.55
10. 6ra 16.00 - 16.40

2.4. A foglalkozasok rendje
A tanuld/képzésben résztvevl tiszteli és apolja a Pécsi Tudomanyegyetem, valamint
iskoldnk hagyomanyait, szokasrendjét. Eletkordhoz és fejlettségéhez igazodva, oktatd
felligyelete, szlikség esetén iranyitasa mellett kézrem(kodik sajat kornyezetének és az
altala alkalmazott eszkézoknek a rendben tartasaban, a tanitasi 6rak, rendezvények,
iskolai kdzds programok elGkészitésében, megvaldsitasaban, lezarasaban.
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Becsengetés utan a tanuldk a soron kdvetkezd drajukra kijeldlt tanterem el6tt vagy a
tanteremben varakozva varjak a tanart. A szaktantermeket a tandérat tarté tanar nyitja ki,
illetve zarja be. A kulcsokat a portan vehetik fel az oktatok.
Minden tandra vagy a folyamatosan egy tanteremben tartézkodd osztalyok esetében az
utolsé tandra végén, az ott érat tartd oktatd koteles gondoskodni arrdl, hogy a tanuldk a
padokban, teremben hagyott felszereléseket vigyék magukkal, a szemetet dobjak ki.
Ha a tanar 10 perccel becsengetés utdn még nem érkezett meg, a hetes, illetve az osztaly
egy tanuldja ezt koteles jelezni a titkarsagon.
A tanitdsi dérakat zavarni nem szabad. Hirdetést csak az igazgatd engedélyével lehet
felolvasni. Irdnyadd elvként erre a 3. tandra elsé 5 percében van lehetOség.
A kotelez6 foglalkozasok szama nem haladhatja meg a napi nyolc, kiskoru tanulé esetén a
napi hét foglalkozast.
A tanitasi 6rdk bels6 rendjét az oktaté hatarozza meg.
A tanitasi 6rdk rendjének biztositdsa érdekében a tanuldk déra alatt nem zavarhatjak
fegyelmezetlen viselkedéssel a tébbiek és a tanar munkajat.
A gyakorlati oktatds a gyakorlati érarend szerint folyik. A tanév munkarendjében
meghatarozott tanitas nélklli munkanapok a gyakorlati oktatasra is vonatkoznak.
A gyakorlati képzést folytatd szervezetnél a tanuld/képzésben résztvevd gyakorlati
képzésére nem kertlhet sor:

- atanulé/képzésben résztvevl elméleti képzési napjain,

- az iskola &ltal szervezett olyan rendezvény napjan, amelyen minden tanuld

részvétele koételezd,
- atanuldonak/képzésben résztvevének a tanulmanyok alatti mérések és vizsgak és a
tanulmanyokat befejezé szakmai vizsga napjain.

Gyakorlati oktatas esetén a tanuld koteles betartani a gyakorléhely szabalyait.

2.5. A tavozas rendje tanitasi idében
Az iskolat tanitasi idében és az 6rakozi szlinetekben kiskoru tanuld esetén, az osztalyfénok
irdasos engedélyével lehet elhagyni (kilépd). A 13-15. évfolyamos tanuldk az érakozi
szlinetekben és lyukasérakban elhagyhatjak az iskola teriletét.

2.6. Ugyintézés
Adminisztraciés és egyéb lgyek intézésére els6sorban az iskola tanulmanyi osztalyan,
illetve az iskola titkarsagan az lgyfélfogadasi idon belll van lehet6ség. Az ligyfélfogadasi
id6 megtekinthet6 az iskola honlapjan.

3. A valaszthato6 foglalkozasok és annak modositasa

Az iskola Szakmai Programja tartalmazza - képzési programok - a valaszthato
foglalkozasokat és a felkészités szintjét.

A nem kotelezben valaszthatd foglalkozasokat és az iskola altal biztositott felkészUlési
szintet a tanév helyi rendjében meghatarozott idépontig lehet kivalasztani, arra irdasban
jelentkezni a tanuldnak, kiskoru esetén a térvényes képvisel6 egyetértésével.

A foglalkozasvalasztas és a szint modositasara egy alkalommal, a adott év oktdber 15-ig
van lehetdség, az igazgatdnak irdsban benyujtott kérelem formajaban.

Tanév kdzben felkészitési szintet és tantargyat valtani nem lehet.
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Oktatovalasztasra abban az esetben van lehetdség, amennyiben az adott tantargybdl a
felkészitése az adott osztalyban csoportbontasban torténik. Ebben az esetben, a
tanuld/képzésben résztvev6 az igazgatoétdl irasban kérheti athelyezését egy masik
csoportba. Az igazgaté az oktatok véleményének kikérésével, a csoportlétszam (min. 8 f6),
valamint a tobbi tanulé érdekeinek figyelembevételével hozza meg a dontését, amely a
tanév végéig érvényes.

A szabadon valasztott foglalkozast az értékelés, mindsités, a mulasztas, tovabba a
magasabb évfolyamba lépés tekintetében Ugy kell tekinteni, mint a kotelezd foglalkozast.

4. Téritési-, tandijfizetéssel kapcsolatos rendelkezések, az

eloallitott termék vagyoni jogaval kapcsolatos szabalyok

A téritési dijat és a tandijat az igazgatd a tanuldi jogviszony, illetve a feln6ttképzési
jogviszony létrejotte el6tt allapitja meg, és hozza a tanuld, illetve a képzésben résztvevd
tudomasara.

Iskolank téritési- és tandijfizetésével, visszafizetésével, a kedvezményekkel kapcsolatos
szabalyait a fenntarto altal meghatarozott Téritési- és Tandij Szabalyzata tartalmazza.

4.1. Az eloallitott termék vagyoni jogaval kapcsolatos szabalyok

Az iskola tanuldi/képzésben résztvevoi altal az oktatads id6tartama alatt, annak részeként
eldallitott termékek, alkotdsok az iskola tulajdonat képezik, ha azokat az iskola altal
biztositott anyagok és eszk6zok segitségével készitette el. Az iskola a tanuld/képzésben
résztvevo altal készitett termékeket marketing célokra hasznalhatja, de nem értékesitheti
azokat.

5. A szocialis 6sztondij, a szocialis tamogatas megallapitasanak és
felosztasanak elvei

A szakképzésrol szolo 2019. évi 80. torvény értelmében, a tanuld raszorultsagi helyzete és
tanulmanyi eredményei fliggvényében tamogatasra jogosult az a nappali rendszer(i
szakmai oktatasban részt vevo tanuld, aki
1. hatranyos helyzet(i vagy rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil, és
2. a palyazat benyujtédsat megel6z6 tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok
atlaga 3,50 folott van.
A palyazati kiirdst a Nemzeti Szakképzési és FelnGttképzési Hivatal a honlapjan
(https://www.nive.hu/) teszi kozzé. A tdmogatasrél a Nemzeti Szakképzési és
FelnGttképzési Hivatal dont.

5.1. A nem alanyi jogon jaré tankonyvtamogatas elvei
Iskolank folyamatosan torekszik konyvtaranak bdévitésére. A rendelkezésre allé
tankényvtébblet, valamint szakkényvkészlet erejéig, tanuldink/képzésben résztvevdink

- szocidlis és egyéb raszorultsag, illetve


http://www.nive.hu/)
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- méltanyossagi kérelem alapjan a tantargy tanuldasanak idészakara, de legfeljebb
egy tanévre a kapcsolddé szakkoényveket kikolcsonozhetik.

6. Az iskola Ilétesitményeinek, helyiségeinek, berendezéseinek
hasznalati rendje

Az iskola létesitményeit, helyiségeit és berendezéseit rendeltetésiiknek megfeleléen, az
allagmegévas szem el6tt tartdsaval kell haszndlni. Az osztalytermek és demonstracids
termek dekoralasardl az osztalyfonokok és az oktatok vezetésével a tanulok/képzésben
résztvevok gondoskodnak.

6.1. A szak- és demonstracios termek hasznalati rendje
A demonstraciés termekben, szaktantermekben csak oktatéi felligyelet mellett
tartézkodhatnak tanuldk. A termek biztonsagos zarasa az oktatdk feladata.
A demonstracios teremben tartott gyakorlati érakra vonatkozo elvart 6ltozék: fehér pold,
fehér nadrag, valtécipd, illetve papucs.
Gyakorlatokon és a demonstracidos termekben a hosszl-, festett-, illetve m(ikérom,
valamint ékszer viselése tilos!
A gyakorlaton valtécipd, valtépapucs, fehér nadrag, fehér pdlo.
A demonstracios termekben TILOS az étkezés!
A demonstraciés termek rendjéért az oktatdék felelések. A szak-és demonstracids
termekben talalhatd oktatast segité szemlélteté és hasznalati eszkdzoket csak az oktatd
engedélye és felugyelete alatt hasznalhatjak a tanuldk/képzésben résztvevdk, a
rendeltetés szer(i hasznalat fokozott figyelembe vételével.

6.2. Az 61t6zok hasznalati rendje
Az orarend szerinti foglalkozasra érkez6 osztalyokat az 6ltoz6kbe az oktatéd engedi be,
miutdn az el6z6 osztaly elhagyta azt.
Az 0lt6z6t a foglalkozast tartd tanar a foglalkozas kezdetén zarja be, foglalkozas végén
nyitja ki, és az 6lt6z6 kulcsat foglalkozas kézben maganal tartja. A foglalkozas kézben az
6lt6z6ben senki nem tartézkodhat, amirdl a foglalkozast tartd tanarnak meg kell gy6zédnie.
A foglalkozasrdl az 6lt6z6be tanuldt csak rendkivilli esetben lehet beengedni a tanar altal
kijelolt két tarsa kiséretében.
Oltozkdédéskor az o6ltéz8ben csak azok a tanuldk tartézkodhatnak, akiknek az adott
helyszinen foglalkozasuk lesz. A tandéran kivili foglalkozasokon a foglalkozast vezet6 zarja
és nyitja az 0ltoz6t. A foglalkozas kézben érkezd és tavozd tanuldk csak kijel6lt tanuldk
kiséretében tartdozkodhatnak az 6ltézében.
A tornatermi 61t6zékben TILOS az étkezés!

6.3. Ko6z06s helyiségek, kozosségi terek hasznalata
A tanuldk és képzésben résztvevOk a sziinetekben a folyosékon és az udvaron
tartézkodhatnak. Minden esetben Ugyeljenek sajat és egymas testi épségére, tartsak be a
kulturalt viselkedés szabalyait. Minden iskolahasznald koteles megtartani a rendet és
tisztasdgot, megdvni és rendeltetésszerlien hasznalni a berendezési targyakat.
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6.4. A tanuldk/képzésben résztvevok felszerelése

A tanuld/képzésben résztvevl a tanuldshoz sziikséges felszereléseit koteles magaval hozni
az iskolaba. A tandrahoz sziikséges felszerelést az oktatd hatarozza meg. A felszerelés
hianya testnevelés és demonstraciosteremben tartott gyakorlati érakon minden
alkalommal 6rai munka elégtelen osztalyzat beirdsaval jar. A tobbi tandra esetében minden
3. alkalom utan kap érai munka elégtelen osztalyzatot.

Az oktatashoz nem tartozd eszkozoket, anyagokat, ékszereket, értéktargyakat, nagyobb
0sszegl készpénzt a tanulok csak sajat felelésséglikre hozzanak magukkal.

Elektromos berendezés csak tanar vagy arra kijel6lt feln6tt jelenlétében hasznalhaté. Az
iskoldban magantulajdonu elektromos eszkdz (hajsitd, hajvasald, vizmelegitd stb.)
hasznalata a tanuldk/képzésben résztvevék szamara tilos!

6.5 Mobiltelefon és mas telekommunikaciés eszk6zok hasznalata
Hivatkozva a 245/2024 (08.08.) sz. kormanyrendeletre javasoljuk, hogy ezen eszkozoket a
tanuld ne hozza magaval az iskolaba.

Abban az esetben, ha van nala mobiltelefon, illetve egyéb telekommunikacios eszk6z, akkor
az iskolaban kuiloén erre a célra rendszeresitett zarhatd szekrénybe koteles sajat kezlileg
elhelyezni a tanitas kezdete el6tt, 7.45 és 7.55 kozotti idében. Az utolsé éra befejeztével a
tanar kinyitja a szekrényt és minden tanulé kiveszi a sajat telekommunikacids eszkozét.

A késve érkezd tanulé az els6 6rakézi szliinetben megkeresi osztalyfénokét, addig
telefonja/egyéb eszkoze a tanari asztalon kikapcsolt allapotban kertl elhelyezésre.

A szul6 indokolt esetben az iskolatitkarsag telefonszaman éri el gyermekét.

A fenti szabalyok megsértése esetén a hivatkozott kormanyrendelet értelmében jarunk el.

A szekrényben elhelyezett késziilékekért az iskola semmilyen felelésséget nem
vallal!

7. A tanulé/képzésben résztvevo tavolmaradasanak,
mulasztasanak, késésének igazolasara vonatkozé eldirasok

7.1. Hianyzasok igazolasa
A tanuld/képzésben résztvev6 hianyzasat, illetve késését a tanitasi orakrol, gyakorlati
foglalkozasokrdl, valamint az egyéb foglalkozasokrdl igazolni kell.
A rendkivili helyzetekt6l eltekintve a mulasztast kiskord tanuld esetén a toérvényes
képvisel6, nagykoru tanuld/képzésben résztvev6 esetén sajat maga koteles bejelenteni
telefonon vagy a KRETA-n keresztiil az osztalyféndknek vagy a titkarsagon, legkésdbb a
mulasztas napjat kévetd 24 oran belll.
1 napos tavolmaradasra az osztalyfonok, ennél hosszabb idére az igazgatd adhat
engedélyt, kivéve maximum 3 tanitdsi napot érint6 iskolai vagy sportkori versenyek,
rendezvények miatti tavollét esetén, melyet szintén az osztalyfénok igazolhat.
A torvényes képviseld egy tanév folyaman gyermekének harom nap hidnyzasat igazolhatja,
minden egyéb hidnyzasrdl orvosi igazoldst kell hozni, amelyet a térvényes képvisel6 is
alair.
Nagykoru tanuld/képzésben résztvevd esetén a mulasztasok igazolasaval kapcsolatban a
torvényes képviselonek biztositott jogokat és kotelezettségeket a nagykord tanuld
gyakorolja.
Az igazolast az osztalyfénoknek a KRETA feliiletén keresztil kell elkiildeni, a hidnyzasat
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kodvet6 elsd napon, indokolt esetben, maximum 5 tanitasi napon belll.
A tanuld/képzésben résztvevé 6rai, egyéb foglalkozasai igazolatlannak mindslilnek, ha az
el6irt hatarid6 alatt nem igazolja tavolmaradasat. Utdlagos igazolas nem fogadhato el.

Az osztalyfonok a mulasztasok kezelését a targyho 14. napjaig az elektronikus
naploban kezeli és lezarja, kiilonos tekintettel arra, hogy a nem kezelt igazolatlan
hianyzasok a tanulé 6sztondijkifizetését befolyasolhatja.

Az adott tanév hatralévo részében nem részesiilhet 6sztondijban a tanulé, ha az
igazolatlan mulasztasa eléri a hat foglalkozast.
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A mulasztasokra vonatkozé szabalyok azokra az iskolai szervezésl rendezvényekre is
vonatkoznak, amelyeken a tanuldk/képzésben résztvevok részvétele kotelezé.

A tanuld/képzésben résztvevé mulasztasa igazolt, ha
- tavolmaradasat napldészammal elldtott orvosi igazoldssal vagy koérhazi
zardjelentéssel igazolja.
o Tanuldszerz6dés/Szakképzési munkaszerzédés keretében folyéd gyakorlati
oktatas keretében tappénzre jogositd orvosi igazolas sziikséges.
— a tanuld/képzésben résztvev6 hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt
nem tudott kotelezettségének eleget tenni
- a tanul¢ ideiglenes vendégtanuldi jogviszonyanak idétartamat a fogadd intézmény
altal kiallitott igazolassal igazolja
- el6zetesen engedélyt kapott a tavolmaradasra az osztalyfonoktél vagy az iskola
igazgatdéjatdl
— a tanuldé a technikum utolsé két évfolyaman - tanitdsi évenként legfeljebb két
alkalommal - tovabbtanulasi célu rendezvényen vesz részt, feltéve, ha a részvételt
a szervez6 altal kidllitott igazoldssal igazolja.

7.2. Hianyzasok igazolasanak rendje a szakmai gyakorlatokra -
évkozi és 0sszefliggo egyarant — vonatkozéan

A mulasztasok igazolasanak eljarasai

Ha a tanulé a kotelezo6 foglalkozasrdél (szakmai gyakorlat) tavol marad, akkor
mulasztasat igazolnia kell.

Intézményink:
1. agazati alapoktatast- és
2. szakmai képzést/oktatast folytat.

Mindkét képzés esetén koteles a tanuld/képzésben résztvevd a gyakorlati beosztas altal
eldirt helyen és id6ben munkara képes allapotban megjeleni!

Az Osztondijra és a tamogatasra vald jogosultsagot a regisztracios és tanulmanyi rendszer
alapjan kell megallapitani (KRETA).

1. Agazati alapképzés szakmai gyakorlata alatti hianyzas rendje

- A gyakorlattal kapcsolatos tajékoztatas e-mailen keresztil torténik.

— A tanuldi, illetve a képzésben résztvevdi jogviszony esetén orvosi igazolassal kell a
szakmai gyakorlatmulasztast igazolni.

— Azigazolast a tanuldk az osztalyfénoknek adjak le, legkés6bb a mulasztast koveto
els6 oran.

- Ha a tanuld nem igazolta tavolmaradasat, mulasztasa igazolatlan, amely
0szténdijmegvonassal jar!

- Nem tankoteles kora tanulonal 30 6ra igazolatlan mulasztas utan a tanuléi
jogviszony megsziinik.
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2. Szakmai képzés/oktatas gyakorlata alatti hianyzas rendje

- Szakképzési munkaszerzodés hatalya alatt teljesitendo oktatas és gyakorlat
esetén

o Hidnyzasardél az Apoldsszakmai Igazgatdsagot/dudlis képzdhelyét illetve az
osztalyfonokdt minden esetben értesiti e-mailen vagy telefonon, e kodtelesség
elmulasztasa igazolatlan hidnyzasnak mindsiil.

o A gyakorlatrél a hianyzas szakképzési munkavallaléi szerzédéssel
rendelkez6 tanulé/képzésben résztvevo esetén kizardlag tappénzes
papirral elfogadott (hianyzast kévetéen 5 munkanapon belil le kell adni az
apoldsszakmai igazgatason és a képz6 intézményben egyarant). Rendkivdli
csaladi (pl.: temetés) vagy egyéb elfoglaltsag esetén, elGzetes irdsos kérvény
benyujtdsa sziikséges az Apoldsszakmai Igazgatésdg/dudlis képzdhely és az
osztalyfonok felé, a hidnyzast poétolni kell.

o Ha a tanulénak, illetve a képzésben részt vevo személynek a szorgalmi
idoszakban teljesitend6é szakiranya oktatasréol valé igazolt és
igazolatlan mulasztasa egy tanévben meghaladja az adott tanévre
vonatkoz6 Osszes szakiranyu oktatasi idé hlsz szazalékat, a tanulé,
illetve a képzésben részt vevo személy tanulmanyait csak az évfolyam
megismétlésével folytathatja.

- Egyuttmikodési megallapodas hatalya alatt teljesitendé oktatas és
gyakorlat esetén

o Hidnyzasdrdl a gyakorlati oktatdsvezetdt és az osztalyfénokoét minden esetben
értesiti e-mailen, e kbtelesség elmulasztdsa igazolatlan hidnyzasnak mindsil.

o A gyakorlatrédl a hidanyzas esetén tappénzes papir/orvosi igazolas
elfogadott (hidanyzast kovetéen 5 munkanapon belil le kell adni a gyakorlati
oktatasvezetOnek és az osztalyfénoknek egyarant). Rendkivili csaladi (pl.:
temetés) vagy egyéb elfoglaltsag esetén, elGzetes irasos kérvény benyujtasa
szlikséges a szakmai igazgatohelyettes és az osztalyfonok felé, a hianyzast
potolni kell.

o -A jelenléti ivet kitoltve és a gyakorlati helyen aldiratva minden hénap utolsé
gyakorlati napja utani kell leadni a gyakorlati oktatasvezetének és felvenni
kévetkez6 hdnapra az Ujabb jelenléti ivet.

o Ha a tanulénak, illetve a képzésben részt vevo személynek a szorgalmi
idoszakban teljesitendé szakiranya oktatasrél valoé igazolt és
igazolatlan mulasztasa egy tanévben meghaladja az adott tanévre
vonatkoz6 Osszes szakiranyu oktatasi ido hasz szazalékat, a tanulg,
illetve a képzésben részt vevoé személy tanulmanyait csak az évfolyam
megismétlésével folytathatja.

7.3. Késés
Amennyiben a tanuld/képzésben résztvevd elkésik a tanitdsi o6rarél vagy egyéb
foglalkozasrol, az ¢6rat vagy foglalkozast tartd oktatd a késés tényét és idejét az
elektronikus osztalynaploba, vagy az egyéb foglalkozasi napléba bejegyzi. A késések
idétartamat 6ssze kell adni és amennyiben az eléri a tandra, gyakorlati foglalkozas, egyéb
foglalkozas teljes id6tartamanak megfelelé szamu percet, igazolt vagy igazolatlan éranak
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mindsil. A késO tanuld/képzésben résztvevd nem zarhatd ki a tandrardl, gyakorlati és
egyéb foglalkozasrol.

Tanorai szamonkérés esetén — amennyiben a tanuld/képzésben résztvevo elkésik - nem
részesll ezen okbdl semminem( kedvezményben és engedményben (pl. id6hosszabbitas).

7.4. Igazolt és igazolatlan hianyzasok kovetkezményei

A szakképz6 intézmény értesiti a tankoteles tanuld torvényes képviselGjét és a tankoteles
tanuld kollégiumi elhelyezése esetén a kollégiumot, a tankoételes tanuld elsé alkalommal
torténd igazolatlan mulasztasakor, tovabba abban az esetben is, ha a nem tankoteles
kiskoru tanuld igazolatlan mulasztasa a tiz foglalkozast eléri. Ha a szakképz0 intézmény
értesitése eredménytelen maradt, és a tanuld ismételten igazolatlanul mulaszt, a
szakképz6 intézmény a csalad- és gyermekjoéléti szolgalat kdozremlkodését igénybe véve
keresi meg a tankoteles tanuld térvényes képviselGjét.

Ha a tanuld igazolatlan mulasztasa egy tanitasi félévben eléri az 6t foglalkozast, az igazgato
értesiti
- atanuld tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes gyamhatdsagot,
- a gyermekvédelmi szakelldtdsban nevelked6 tanulé esetén a terileti
gyermekvédelmi szakszolgalatot,
- tankoteles tanuld esetén - gyermekvédelmi szakellatdsban nevelked6 tanuld
kivételével - a csalad- és gyermekjoléti szolgalatot.

Ha a tankoteles tanuld igazolatlan mulasztasa egy félévben eléri a tizenot foglalkozast, az
igazgatdé a mulasztasroél tajékoztatja
— azaltalanos szabalysértési hatosagot - a gyermekvédelmi szakelldtasban nevelkedo
tankoteles tanuld kivételével -, valamint
- ismételten tajékoztatja a csalad- és gyermekjoléti szolgalatot, amely kézrem(ikodik
a tankoteles tanulé térvényes képvisel6je értesitésében, tovabba
- gyermekvédelmi szakelldtdsban nevelked6 tankoételes tanuld esetén a terileti
gyermekvédelmi szakszolgalatot.

Ha a tankoteles tanuld igazolatlan mulasztasa egy félévben eléri a huszonoét foglalkozast,
az igazgatod haladéktalanul értesiti a tankoteles tanuld tényleges tartézkodasi helye szerint
illetékes gyamhatdsagot.

A tankoteles tanuld kivételével megszlinik a tanuldi jogviszonya annak, aki egy tanitasi
éven belll igazolatlanul harminc foglalkozasnal tobbet mulaszt, feltéve, hogy a szakképz6
intézmény a tanulot, kiskord tanulé esetén a kiskoru tanulé térvényes képviseldjét legalabb
két alkalommal irdsban figyelmeztette az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire.

Szakiranyl szakmai oktatasra vonatkozoé szabalyok

Ha a tanuldonak/képzésben résztvevének a szorgalmi idGszakban teljesitend6 szakiranyu
oktatasrol vald igazolt és igazolatlan mulasztasa egy tanévben meghaladja az adott tanévre
vonatkozo Gsszes szakiranyUu oktatasi id6 hlsz szazalékat, a tanuld/képzésben résztvevo
tanulmanyait csak az évfolyam megismétlésével folytathatja.
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Ha a tanuld/képzésben részt vevOd személy szorgalmi iddszakon kivili egybefliggd
gyakorlatrdl valé igazolt és igazolatlan mulasztdsa meghaladja a szorgalmi idészakon kivdli
egybefliggé gyakorlat foglalkozasainak hisz szazalékat, a tanuld/képzésben résztvevd az
évfolyam kovetelményeit nem teljesitette és magasabb évfolyamba nem I|éphet. Az
igazolatlan mulasztdas nem haladhatja meg a szorgalmi idészakon kivili egybefiiggd
gyakorlat foglalkozasainak 6t szazalékat.

Az igazolatlan mulasztast a tanuld/képzésben résztvevd potolni koteles. Ha a
tanuld/képzésben résztvevd mulasztdsa a fentiekben meghatarozott mértéket eléri, és a
mulasztasat a kévetkez6 tanév megkezdéséig pétolja, magasabb évfolyamba |éphet.

8. Az elektronikus naploé hasznalataval kapcsolatos szabalyok

Iskolank a tanuldk/képzésben résztvevdk értékelésének és mulasztdsdnak rogzitésére
elektronikus naplét hasznal. Az elektronikus napld bejegyzéseit a tanuld/képzésben
részvevl, valamint a tanuld torvényes képvisel6i egy internetes haldzati kapcsolattal
rendelkez6 szamitdogép segitségével megtekinthetik. Az elektronikus napléhoz a tanuld
torvényes képviselGi, illetve kilon a tanuldk/képzésben résztvevok hozzaférést
igényelhetnek. A hozzaférést az iskola honlapjan az ,,E-KRETA Sziil8i hozzaférés igénylése”
gombra kattintva felnyild igényl6lap kitoltésével tudjak kezdeményezni.

A tanuld torvényes képvisel6i — megfelel6 jogosultsag birtokaban: regisztracid és jelszé
beirdsa utan - hozzaférhetnek az elektronikus napléhoz, megnézhetik sajat gyermekik
érdemjegyeit, osztalyzatait, dicséreteit és elmarasztaldsait, a mulasztasokat, a
mulasztasok igazolasat, illetve a tanuld iskolai életéhez kapcsolédd kiilénb6z6
bejegyzéseket. Az iskola elektronikus napldja az iskola honlapjan keresztll érhet6 el.
Abban az esetben, ha a tanuld térvényes képviselGjének nincs internethozzaférése, kérheti
az osztalyfonokot, hogy szamara a tanuld eredményeit személyesen, telefonon, esetleg
nyomtatott formaban elérhetdvé tegye.

A tanuldk félévi osztalyzatat az iskola a térvényes képvisel6vel irdsban kozli az elektronikus
naplébol (Kréta) generdlt félévi értesité Kréta rendszeren keresztili megkildésével, illetve
a térvényes képvisel6 kérésére annak nyomtatott valtozatanak megkildésével.

9. A tanulék/képzésben résztvevok véleménynyilvanitasanak és
rendszeres tajékoztatasanak rendje és formai

9.1. A diakonkormanyzat
A tanuldé/képzésben résztvevé véleményt nyilvanithat az iskola mikédésével kapcsolatban
olyan mdédon, hogy az, masok jogait ne sértse. A tanuldéi véleménynyilvanitas elsédleges
féruma a didkonkormanyzat.

Az iskolai didkénkormanyzat (DOK) megvalasztdsa tanévenként a didkvezetdségi gyllésen
torténik. A tanuld valaszthat és valaszthatd iskolai didkképviselének. A tanuldi kozdésségek
allaspontjukat a fennallo jogszabalyi rendelkezések szerint alakitjak ki, melyhez az iskola
minden sziikséges feltételt biztosit. A DOK évente legaldbb egy alkalommal nyilvanos
didkgyllést szervez, amelyen az iskola vezetéi, felkért tanarai valaszolnak az ifjusag altal
feltett kérdésekre.
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A DOK maga alakitja ki szervezeti és m(ikddési rendjét, — amely nem (tkdzhet az iskolai
szabalyozok és vonatkozd jogszabdlyok tartalmaval - valamint éves munkatervét. A DOK
munkajat megvalasztott oktatd segiti.

A DOK véleményt nyilvanithat, javaslatot tehet az iskolai életre vonatkozé barmely
kérdésben, amely a tanuldk nagyobb csoportjat érinti. A tanulék nagyobb csoportja alatt
egy évfolyam tanuldinak tobbségét értjik.

9.2. A rendszeres tajékoztatas formai
A tanuldk/képzésben résztvevok tanulmanyaikrél, tanulmanyi eldmenetelikrdl, a
mulasztasokrél és azok potlasarol, valamint a tanév fontosabb eseményeirdl

- az elektronikus naplon

- az elektronikus naplén keresztll kik(ildott hivatalos levelezéseken

- az osztalyfénokon

- aziskola- és didkgyliléseken

- aziskola honlapjan (és facebook oldalan) tajékozédhatnak.

Az Ugytdl, illetve a jogszabalyi elGirasoktol fuggGen, a tajékoztatas kiegésziilhet a
tanulmanyi osztalyon, az oktatdn, illetve a szakmai gyakorlatok kapcsan a gyakorlati
oktatdsvezetén keresztll torténé szobeli vagy irdsos (elektronikus vagy postai)
tajékoztatassal.

Hivatalos tajékoztatdsnak a KRETA-n keresztiil torténd tajékoztatast tekintjik.

9.3. A didkkorok
Az iskola tanuldi a nevelés-oktatassal 6sszefiiggbé kozos tevékenységlik megszervezésére
didkkort alapithatnak, ezek létrejottét és miikodését, vezetését az oktatdi testlilet, illetve
tagjai segitik.
A didkkor lehet: szakkor, érdeklédési kor, énekkar, muivészeti csoport, iskolaradio,
iskolaljsag szerkesztGség.
A létrehozas feltétele legalabb 8 f6. Amennyiben, a tanév soran, a diakkér létszama 5 f6
ala esik, a diakkor megszlintetésre kertil.
A didkkor létrehozdsara a tanév szeptember 15. napjaig javaslatot tehet irdsban az
igazgaténak cimezve az iskola barmely tanuléja a diakonkormanyzaton keresztil, a tanuld
torvényes képviselGje, oktatdja.
A javasolt diakkor létrehozasardl az iskola vezetdsége 15 napon bellil dont a lehetdségek
figyelembevétele mellett.
Az igy létrejott didkkor éves programjanak esetlegesen felmeriild koltségeit az iskola
fedezi, a benyuljtott koltségigénnyel ellatott éves programnak az iskola vezetése altali
elfogadasat kovetben.

10. A tanulok/képzésben résztvevok jutalmazasanak elvei és
formai

A tanuldsban, kozosségi munkaban, sportban vagy kulturdlis tevékenységben kivalo
eredményt elért tanuldk/képzésben résztvevik, illetve tanuldécsoportok elismerésben,
jutalomban részesllhetnek. Jutalmazasi alapelviink, hogy nem csak a kiemelkedd
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eredményt, hanem a jelentOs er6feszitéssel a tanuld/képzésben résztvevé énmagahoz
képest elért javulasat is elismerjik.

A jutalmazas az osztalyfénoknél, igazgaténal, oktatdi testliletnél kezdeményezheto.
Kezdeményezheti oktatd, osztalyfonok, igazgatd, oktatdi testilet, didkkozosség.

A jutalmazasok fokozatai évkozi és évvégi eredményesség elismerésére:
- szaktanari szobeli dicséret
- szaktanari irasbeli dicséret
- osztalyfénoki szdbeli dicséret
— osztalyfénoki irasbeli dicséret
- igazgatoi szobeli dicséret
- igazgatdi irdsbeli dicséret
- oktatotestileti dicséret.

A jutalmazas torténhet
- egyénileg, tanulonként/képzésben résztvevonként
-~ csoportosan, adott kozosség, évfolyam vagy iskola szintjén.

A tanuldk/képzésben résztvevok jutalmazasanak fébb formai
- szébbeli dicséret
— irasbeli dicséret.

A szobeli dicséret valamely tanuldi kézosség el6tt, nyilvanosan torténik.
Irasbeli dicséret: oklevél dtadassal és a napldba torténd bejegyzéssel torténik. Az irdsbel
dicséret mellé jutalom is adhatd.
- egyén esetében: targyjutalom, elsésorban koényv,
- kOz0sség esetében: targyjutalom, jutalom-kirandulds, egyéb kulturalis, sport stb.
tevékenységhez kapcsolddé anyagi kedvezmény.

Iskolank, a 12. évfolyamos tanuldi kozll osztalyonként egy-egy fének, illetve évente
kimagasld teljesitményt nyGjté (pl. versenyeredmény) tanuldénak SZESZI emlékplakett
adomanyoz.

Az iskola fogaddterében a ,Dicsdségtablara” felkerilnek azon tanuldink/képzésben
résztvevGlink nevei és eredményei, akikre valamilyen fenti okbdl bliszkék vagyunk.

11. A fegyelmezo intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

Az a tanul6, aki a tanuldi jogviszonnyal kapcsolatos kotelességeit vagy a Hazirend
szabadlyait gondatlanul vagy szandékosan megszegi, fegyelmez6 intézkedésben, illetve
fegyelmi blntetésben részesil. Ugyanazon vétség ismételt elkdvetése esetén a tanuld
eggyel magasabb fegyelmezési fokozatot kap. Amennyiben a tanulé valamely fegyelmez6
intézkedésben mar részesilt, akkor az Ujabb fegyelmezetlenség esetén eggyel magasabb
fokozatot kell adni.

16



PECSI TUDOMANYEGYETEM

Szocialis és Egészségiigyi Technikum és Szakképzg Iskola

11.1. A fegyelmez6 intézkedések formai és fokozatai:
— szaktanari irasbeli figyelmeztetés

— osztalyfénoki irasbeli figyelmeztetés

— osztalyfénoki intés

- igazgatéi figyelmeztetés

- igazgatéi intés

- igazgatoi szigord megrovas

11.2. Az egyes fegyelemsértési esetek kapcsan kiszabhaté kezdo
fegyelmezési fokozatok

Kiszabhato kezdo6

Fegyelmi vétsé
9y 9 fegyelmezési fokozat

- atantarggyal, szakkorrel kapcsolatos fegyelemsértés, és | szaktanari
a feladatok sorozatos mulasztasa irasbeli figyelmeztetés
- atanodra szandékos zavarasa (pl. mobiltelefon)

- fegyelmezetlen magatartds, kotelességmulasztas, a | osztalyfonoki

vallalt megbizatas elhanyagoldsa irasbeli figyelmeztetés
— 1-3 6rardl valé szandékos tavolmaradas
— 3 szaktanari irasbeli figyelmeztetést kévetden

- Akotelezettségek sorozatos elhanyagolasa

- 4-6igazolatlan éra

- tanitdsi id6ben az iskolaépillet engedély nélkdli
elhagyasa

osztalyfénoki intés

- 10-14 igazolatlan éra

— iskolankhoz méltatlan magatartas, helyhez, alkalomhoz
és id6éponthoz nem ill6 viselkedés és beszédstilus

- iskolaban barmely tanulé vagy feln6tt személy emberi
méltdsaganak megsértése

- aziskola berendezéseinek vagy a tanulétarsak tulajdonat
képz6 targyaknak hanyagsagbdl fakado vagy szandékos
rongalasa

— 3 osztalyfénoki irasbeli figyelmeztetést kdvetden

igazgatéi figyelmeztetés

- 15-19igazolatlan éra
- killénosen sulyos megitélés ala esé vétségek elkbvetése | igazgatoi intés
(Id. Szakmai Program)

- 20 vagy annal tobb igazolatlan éra igazgatoi szigoru
- afegyelmi eljarast megel6z6 utolsod figyelmeztetésként megrovas

Kulénbsen sulyos megitélés ald esO cselekedetek elkbvetése az igazgatdi fegyelmezd
intézkedések valamely fokozatat, fegyelmi eljaras meginditasat vonja maga utan.

11.3. A hazirend megsértésével okozott kar
A gondatlansagbdl okozott karért a tanuld/képzésben résztvevd fegyelmileg és anyagilag
is (maximum a kar értékének 50%-3ig) felel6sségre vonhatd. A szandékos karokozast -
amely sulyos vétségnek mindsil - a kar okozdja koteles teljes mértékben megtériteni.
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Kiskora tanuld esetén annak torvényes képvisel6je, nagykord tanuld/képzésben résztvevo
pedig személyesen felel az altala szandékosan okozott karokért, és viseli azoknak anyagi

kévetkezményeit.
Ha felszdlitds utdn sem torténik meg a kartérités, az iskola pert indithat a karokozé, illetve

annak gondviselGje ellen. Ha a kart tobben okoztak, a felel6sség is kdzos.
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12. Az iskolaban és iskolai rendezvényeken, valamint a szakképzo
intézmény szakmai programjanak végrehajtasahoz kapcsolodo,
szakképzo intézményen kiviili rendezvényeken elvart
magatartasrol

A tanuldk/képzésben résztvevbk az intézmény éplletében és azon kivil is minden
koralmények kozott kotelesek megjelenésikkel, viselkedésikkel, magatartasukkal az
iskola pozitiv megitélését eldsegiteni, jo hirnevét megorizni.

12.1. Az iskolai linnepségeken elvart viselet tanulok szamara

- fidknak: sotét nadrag/oltény, fehér ing, sétét szin( félcip6

- lanyoknak: legalabb térdig ér6 sotét szoknya vagy hosszu sétét nadrag, matrézbliz,
sOtét cipd (9. osztalyban az oktéber 23.-i innepségen még megengedett a fehér
bllz, azutan mar koételez6en matrozbliz).

12.2. Hétkoznapi elvart viselet a tanulok szamara az iskolaban

- minimum combko6zépig éré nadrag vagy szoknya

- afels6 derékhosszlisdga akkora legyen, hogy a hasat eltakarja, tovabba kerilend6
a mély dekoltazs

A hazirend ezen pontjanak megsértése 3 alkalommal szoébeli
figyelmeztetést, azutan irasbeli osztalyfonoki figyelmeztetést von
maga utan!

12.3. Az iskolaban és iskolai rendezvényeken és a gyakorlatokon
késziilt kép és audiovizualis anyagok felhasznalasa

A tanuldk/képzésben résztvevok az iskolaban kép-, hang- és/vagy mozgdképfelvételt csak
az 6rat tarté oktatd, tanoran kivil pedig csak az igazgatd engedélyével készithetnek.
Az iskolai rendezvényeken készitett felvételek intézménylink honlapjan, az iskola
marketing anyagain csak azok szerepelhetnek, akik ehhez irdasban hozzajarultak.
A kozzétett kép és audiovizudlis anyagok nem sérthetik sem a tanuld és a tanuldkozosség,
sem a képzésben résztvevdk, sem az oktatdk és az iskola dolgozéinak méltésagat.
A szakmai gyakorlatok soran kép- és hangrdégzités szigoruan tilos!

12.4. Alapvetoé tilalmak, ové-védointézkedések

Az egészséges életmddra vonatkozo tamogatd intézményi munkarendben és hazirendben

el6irt szabalyok betartasa az intézményben mindenki szamara kotelezo.

- Az iskola egész terliletén (éplletben, és udvaron), valamint a bejarattol szamitott 5
méteren belll tilos a dohanyzas!

— Tilos az iskolaba dohanyterméket és mindennem(i dohanypotlé terméket behozni!

- Szeszes italt az iskolaba behozni, az épliletben fogyasztani, ittasan beérkezni tilos!

- Kabitdészert, annak szarmazékait, alapanyagait, az iskolaba behozni tilos!

- Tilos minden olyan vago, szUrd eszkdz, amelynek vagdéle a 8 cm-t meghaladija,
tovabba mérettél flggetlentl dobdcsillag, rugoskés, szigonypuska, gazspray,
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o6lmosbot, boxer, gumibot, bilincs, |6fegyver, pirotechnikai eszkdz, fegyverutanzat
iskolaba torténd behozatala!

Tilos a kdozOsségi vagy személyi tulajdonban 1évé targyakban szandékosan kart okozni,
azokat eltulajdonitani!

Tilos verekedni vagy barmely modon agressziven viselkedni!

Tilos a masokat bantd, megalazo, zaklaté viselkedés.

Allatot az iskolaba behozni tilos!

Idegen személyt a tanulé/képzésben résztvevO nem hivhat be az intézménybe.
Rendkiviili esetben az iskola vezet6i adhatnak erre engedélyt.

Az iskola teriletén tilos a hazardjaték, illetve barmilyen pénzbeli jaték, fogadas!
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1. sz. melléklet
13. Digitalis hazirend

A hazirend kifejezi, hogy a pedagdgiai folyamat résztvevéi milyenné szeretnék formalni a
digitalis iskolai k6zosséget.

A hazirendben megfogalmazott kotelességek és jogok az egyéni és kozds felel6sség
novelését szolgaljak az online térben is.

A digitalis iskolai hazirend megalkotdsa, a meglévé hazirend kiegészitése a digitalis oktatas

mikodését, az iskolai nevelés és oktatas zavartalan megvaldsitasat szolgalja.

I. A tanulék/képzésben résztvevok jogai

- Minden tanuldénak/képzésben résztvevOnek joga van a digitalis oktatdshoz, azon
belll tudasa legjavanak bizonyitasahoz.

- Minden tanulénak/képzésben résztvevének joga van a digitalis munkarenddel
kapcsolatos nehézségei jelzésére.

— Minden tanuldénak/képzésben résztvevonek joga van arra, hogy tanulmanyaihoz, a
tanév sikeres teljesitéséhez a digitalis oktatas formajaban is - az iskolatél elvarhato
kereteken belll - minden segitséget megkapjon.

- Minden tanuldonak/képzésben résztvevének joga van kérdésfeltevéshez,
javaslattételhez, els6sorban szervezett keretek kozétt, oly mddon, hogy masok
tanulashoz, illetve munkahoz vald jogat, emberi méltdsagat ne sértse.

— A digitalis munkarend nem tér el a tanév rendjétol, azaz a tanuldnak/képzésben
résztvevlnek joga van a - napi szorgalmi id6é utani, a hétvégi és Unnepnapi,
valamint a tanitasi szlinetek idejére szo6l6 - pihenéshez.

- A tanuldé/képzésben résztvevo szabadon elddntheti, hogy a megadott feladatokat a
kitzott hataridéig mikor késziti el, de segitséget, visszajelzést csak az oktato altal
meghatarozott idésavban kaphat.

— A tanuldonak/képzésben résztvevonek joga van technikai akadalyozottsag esetén
statikus rendszeren keresztil is a tananyagokhoz valé hozzaféréshez.

— Digitdlis eszkdzdk hianya esetén a tanuldnak/képzésben résztvevinek joga van
el6zetes idopont egyeztetés alapjan az iskolai digitalis eszk6zok hasznalatahoz.

Lehetdéségek fliggvényében azok kélcsdnzéséhez.
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A tanulék/képzésben résztvevok kotelezettségei

Az iskola altal biztositott és meghatarozott kommunikacids csatornat megismeri és
hasznalja, azokat minden tanitasi napon kételes alkalmazni és megnézni.

Az iskola digitalis oktatashoz felépitett rendszerét kizardlag tanulasi célra hasznalja.
Onalldan, engedély nélkiil nem hoz létre csoportokat, ha ez esetleg megtérténik, a
figyelmeztetést6l szamitott 24 éran belll tordlnie kell, ellenkez6 esetben a
rendszergazda torli, de a magatartas értékelésben sullyal bir.

A digitalis fellletet nem hasznalja maganjellegl célra, még tanulécsoporton bell
sem, erre a tovabbiakban az iskolai kivili kozésségi fellleteket hasznalja.
Tiszteletben kell tartania tanulétarsainak, oktatdinak és az iskola tobbi dolgozéjanak
emberi méltésagat, személyiségi jogait, csaladi és maganélethez valo jogat.
Digitalis, online magatartasa, beszéde, megnyilvanulasa legyen mélté az iskolahoz,
tartsa tiszteletben oktatdit, tanulétarsait.

A személyiségi jogok, illetve a személyes adatokkal valo 6nrendelkezési jog alapjan
az érintett engedélye, és az oktatd hozzajaruldsa nélkil nem készithet, tovabbithat,
illetve hozhat nyilvdnossagra hang- és képfelvételeket, ezeket az iskolai digitalis
fellletre sem téltheti fel.

A Teams-be feltoltott tartalmak, illetve az oktatas keretein bellil elhangzottak (akar
Zoom vagy Teams értekezlet keretében) az iskola szellemi termékét képezik. Ezek
megosztasa mas digitalis (pl. Microsoft Stream, Youtube, TikTok, Facebook, Twitter,
Instagram stb.) és nem digitalis fellileteken kizarélag az igazgatd irdsos
engedélyével torténhet!

Ertekezletek hang-és képanyagénak rogzitése a didkok szamara szigoruan tilos,
beleértve képernybképek készitését, telefonnal térténd rogzitését vagy barmilyen
mar formaban valé elmentését. Ennek megszegése minden esetben igazgatoi szintl
fegyelmi fokozattal jar, fliggetlenil a rogzitett tartalomtol!

Meghallgatja masok véleményét, tudomasul veszi massagat, véleményét csak
masok tiszteletben tartasaval mondja el.

Ko6telessége részt venni az online orakon.

Az online o6rakrol vald hidanyzast koteles elGre jelezni, igazolni és a potlasrol
gondoskodni.

Az Oktatdék jogai

A digitdlis oktatas folyamata ko6zO0sen megallapitott keretek ko6zott zajlik
meghatdrozott munkarendben. A munkarend kialakitasa biztositja a megfelel6
idokeretet a maganélethez és a pihenéshez.
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A pedagdgiai program altal biztositott kereteken belll a tananyagot és a
moddszereket megvalassza.

Joga van a mindsités mddszereinek és rendjének maghatarozasahoz.

Az Oktatdk kotelezettségei

A kozbsen megallapitott digitalis munkarend betartasa és betartatasa.
Meghatarozott idében a tanuld/képzésben résztveveé rendelkezésére allni.

Az eredmények és a tanuldk/képzésben résztvevok igényei alapjan a konzultacio és

az egyeéni javitasi lehet6ség biztositasa.

A digitalis oktatas moddja

A digitalis munkarend keretében a tananyag kijelGlése, a tanulasi folyamat
ellenbrzése és tamogatasa az iskola online rendszerében torténik.

A kommunikacio és a digitdlis munka az erre felallitott Teams-en keresztil, illetve
az erre a célra létrehozott e-mail cimek hasznalataval térténhet.

Az iskola vezetGsége fenntartja a jogot, hogy folyamatosan ellenGrzése alatt
tarthassa a rendszerben mikod6é csoportokat, azokra ralatasa legyen. Csoportot
csak az oktatok hozhatnak létre.

A digitalis tanulasi id6 az iskolai szorgalmi idével megegyezd napokon és idében,
azaz 8.00-tol 16.00-ig tart. (Ett6l eltéré id6sav is alkalmazhaté megegyezés
szerint.)

A tanuldnak/képzésben résztvevonek az oktatd altal meghatarozott idében és
maddon - a tanuld/képzésben résztvevo lehet6ségeit figyelembe véve -szamot kell
adni tudasarél. Amennyiben ez adott idében a tanuldé/képzésben résztvevd
onhibajan kivil nem valésul meg, a kovetkezé alkalommal a beszamoldé mar
kotelez6.

A tanuldnak/szll6nek, illetve képzésben résztvevének nyomon kell koévetnie az
elektronikus naplét. A tantargyi értékelések hivatalos dokumentuma tovabbra is a
Kréta e-naplé.
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A hazirendben foglaltakat véleményezte és azokkal mindenben egyetértett:

a Pécsi Tudomanyegyetem Szocidlis és Egészségligyi Technikum és Szakképz6 Iskola
Diakénkormanyzata:

Pécs, 2024. év augusztus hénap 29. nap
Nagy Denissza

DOK elnok

Jelen Hazirendet az intézmény oktatéi testilete a 2020.11.20.

napon tartott
hatarozatképes értekezletén megtargyalta és egyhangulag elfogadta.

Pécs, 2024. év augusztus honap 29. nap

Kalman David
altalanos és nevelési
igazgatohelyettes

az oktatadi testilet nevében
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