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Intézménylink a Pécsi Tudomanyegyetem fenntartisaban miik6d6 allami szakképz0 intézmény. A nalunk tanuldk a 8.
osztaly elvégzése utan vagy érettségi bizonyitvany megszerzését kovetden jelentkezhetnek hozzank. Tevékenységiinket
az egészséglgyi és sport agazati képzési teriileteken folytatjuk. A nalunk tanuldk tanul6i, illetve felnéttképzési
jogviszonyban vannak.
Szakmai programunk az alabbi jogszabalyokban foglaltak figyelembevételével késziilt:

— 2019. évi LXXX torvény a szakképzésrol

— 12/2020. (I1.7) Korm. rendelet a szakképzésrél szolo torvény végrehajtasarol

— 110/2012 (V1.4) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérol és alkalmazasarol
BEMUTATKOZAS

Intézményiink a régié meghatarozd szakképz6 intézménye az egészségugyi terileten. A 2020/21-es tanévtdl Uj dgazattal
boviil képzési palettéank, ez a sport terlilete. A szakképzés meghijulasaval, az Gj szabalyozoknak megfelel6en atdolgoztuk
programunkat, mely most a szakmai program nevet viseli. Ebben a dokumentumban foglaljuk 6ssze a nevelés és az
oktatas, szakmai képzeés terlletén megvalésitand6 céljainkat, az azokhoz sziikséges eljarasokat. Szakmai programunk
tehat tartalmaz szdmos elemet a mar korabban megfogalmazottak kdziil, hiszen eddig is a szakmaisag, a magas szinvonall
képzeés, tanuldink érettsegire, komplex szakmai vizsgéra, az élethosszig tartd tanuldsra, munkahelyi helytéllasra val6
felkészitése allt szakmai munkank kdzpontjaban. 2020. szeptember 1-jétél azonban szakgimnaziumi osztdly mar nem

indithato, intézményiink technikumma alakult.

Az 0j szakképzési struktlra szemléltetésére kozoljik az alabbi abrét:

8. 9. 1. 12. 13. 14.  évfolyam
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Az abra is jol szemlélteti, hogy tovabbra is varjuk a 8. osztalyt végzetteket technikumi képzésiinkre, ahol érettségit és
szakmat is szerezhetnek. Tovabbra is nyitva 4ll a lehet8ség az érettségivel rendelkezOknek, hogy a szakiranyu oktatasba,
akar munkavégzés mellett is bekapcsolddva piacképes szakmat szerezzenek. Képzési palettdnkat tablazatos formaban
mutatjuk be (1. sz. melléklet).

KULDETESUNK

Célunk, hogy intézményink a régi6 meghataroz6 képzési, szakmai - modszertani kozpontjava véljon az
egészségligyi és a sport dgazat teriiletén. Célunk a szakképzés XXI. szazadi kdvetelményeihez igazitott, magas szinvonald
oktatés biztositasa. Olyan iskolat teremtiink és épitiink, ahol a tisztelet, a tisztesség, a humanum, mint alapveté
értékek hatarozzdk meg a miikodést. Intézményiinkben olyan szakembereket képziink, akik a megszerzett tudas és
képességek birtokaban vagyaik és lehetdségeik szerint megbizhatdé munkavallaloi lesznek az egészségiigynek, sport
agazati teriiletnek, illetve eséllyel kezdhetik meg felséfoka tanulméanyaikat. Intézményiink a kdrnyezetével szimbidzisban
¢l6 szervezetként definidlja magat, ezért fontosnak tartjuk a térség munkaerdpiaci igényeire torténd folyamatos

reflektalast, a szakmai szervezetekkel torténé egyiittmikodést, fejlesztést.

NEVELESI PROGRAM

1. Nevel6 — oktaté munkank és a szakmai oktatés alapelvei, értékei, céljai

1.1. Alapelvek

— Nevel6-oktaté munkankat, a tanulas-tanitas folyamatat ugy szervezziik meg, hogy tanuléinkat felkészitse a
tudasalapl gyakorlati tanulasra. Hangsulyt fektetlink a digitalis tudas fejlesztésére, a mesterséges
intelligencia korszer(i hasznalatara, a kreativ és széles 1atokorti gondolkodas fejlesztésére, a rugalmas
alkalmazkodoképességre.

— Intézménylinkben elismerjiik és segitjik a kulénféle tanulasi utakat, a tanulast a tanulok, sziilék, oktatok
esetében is az élet részének tekintjik.

— Hiszlink abban, hogy céljainkat egyiittmiikodésben érhetjik el, ennek érdekében partneri viszony
kialakitasara, konstruktiv —egyiittmiikddésre toreksziink tanuloinkkal, a sziilokkel, gyakorlati
képzdhelyekkel

— Nevel6-oktatd munkank kdzéppontjaban a tanulé személyiségének sokoldalu fejlesztése all.
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Fontos szamunkra nem csak az, hogy diakjaink olyan szakmai tudasra tegyenek szert iskolankban, amely
minden szituacidban helytallast biztosit szamukra, hanem az is, hogy stabil értékrenddel felruhazva lassak
el mindennapi teendbiket majd a szakmajukban, és vigyenek magukkal az iskolabdl olyan értékeket,
amelyek egész életiikben iranyt mutatnak. Olyan specidlis értékek kozvetitésére és interiorizalasara
toreksziink, mint a szocialis érzékenység, empatia embertarsainkkal és az elesettekkel szemben, a szakmai
alazat, a pozitiv attitiid és a folytonosan valtoz6 koriilményekhez sziikséges alkalmazkodoképesség.
Gyakorlatorientalt képzés. A szakmara valé mind alaposabb és magas szintli felkésziilést azzal is
biztositjuk, hogy a tanulas-tanitas folyamataban a gyakorlati megkdzelitést alkalmazzuk.

Iskolankban téreksziink arra, hogy tanuldinkat egyiittmiikodésre és egymasra figyelésre késztessiik.
Oszintén hissziik, hogy az egyén csak a kozosséggel harmonidban képes kiteljesedni és érvényesiilni,
csakugy, mint ahogy a k6zosség is csak akkor fejlédik, ha az egyén kibontakozasi lehetéségeit és igényeit
figyelembe veszi.

Toreksziink a kiilonb6z6 szakmai- és civil szervezetekkel a kapcsolatok kiépitésére és azok fenntartasara,
annak érdekében, hogy tanuldink, mind szakmajuk specialis teriiletein, mind emberileg a lehet6 legtébb
terliletre nyerjenek betekintést és tapasztaljak meg az egészségligyi €s sport dgazat sokszinii kihivésait.

A szinvonalas és korszeri nevel6-oktatd munka elengedhetetlen kdvetelményének tekintjuk, hogy az
iskolankban dolgozo pedagdgusok/oktatok rendelkezzenek magas szintli szaktargyi tudassal, moédszertani
ismereteik és gyakorlatuk legyen széles korii. Munkdjukban legyenek képesek €s készek az onreflexio
gyakorlasara. Legyenek képesek az elemz6 munkara épiild folyamatos szakmai megujulasra, vegyenek
részt tovabbképzéseken, fektessenek hangsulyt az 6nképzésre, tuddsmegosztasra épp Ggy, mint a szakmai
és pedagogiai folyamatok monitorozasara. Oktatoi kozdsségiink valjon tanuldszervezetté.

Oktato-neveld tevékenységiink folyaméan mindvégig nagy hangsulyt fektetiink az elfogadé magatartésra, a
tarsadalmi tolerancia értékének kozvetitésére. Arra az altalanos attitlid kialakitdsara, hogy a tarsadalom
csak abban az esetben lehet prosperald, ha annak minden tagja, nemzetiségi és vallasi hovatartozésra val6
tekintet nélkil, képességei és eredmeényei szerint tud érvényesilni a tarsadalomban és megtalalni személyes
boldogulasat.

Nagy hangsulyt fektetlink arra, hogy a tanuléink, mind szakmai teriileten, mind maganemberként képesek
legyen és tudjanak donteni és olyan 6nalld dontési képességgel rendelkezé fiatal felnétté valjanak, akik
dontéseikért, cselekedeteikért a felel6sséget vallalni is tudjak és akarjak.

Fontos szamunkra, hogy tanuldink az itt t61t6tt id6 alatt, ne csak szakmai tudasban gyarapodjanak és a mar
fent emlitett altalanos emberi értékekben is megerdsitést nyerjenek, hanem az is, hogy minél jobban
megismerjék, akar szakmajuk lencséjén keresztiil is sziikebb patridjuk, hazajuk és Eurdpa értékeit,
mindazon értékeket, amelyek mentén szakmajuk és altaldban a mai kor kultiraja elrendezdédik és keretet ad
az életlinkhoz.

Tamogatjuk a tehetségek kibontakozasat, a leszakadok felzarkdzasat.

A tanuldsi- tanitasi folyamatban elismerjiik és tdmogatjuk az egyéni tanulési utakat, valamint az aktiv

tanulast.
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— Aktiv- és 6nallé tanulas fejlesztése — hangsulyozzuk és tdmogatjuk a tanulok tanulasi tevékenységekben
torténd részvételét, tanulasi kompetenciak fejlesztését, amelyek lehetdvé teszik az ismereteknek kiilonb6zo
helyzetekben torténd kreativ alkalmazasat. Megteremtjiik a konstruktivista tanulasi kérnyezetet, melyben a
tanulonak lehetdsége van sajat tudasa 1étrehozasara elézetes tudasa, tapasztalatai bazisan.

— Korszerli pedagogiai modszerek alkalmazasa

— A XXI. szézadi tanulasi kdrnyezet nélkiilozhetetlen elemét képezi az iskolai tanulashoz kapcsol6do digitalis
technolégiaval tamogatott oktatasi mddszerek sokfélesége, ezért kiilondsen fontos, hogy a pedagdgusok
ismerjék és alkalmazzdk azokat. A 2020/2021-es tanévt6l fokozatosan, egyre szélesebb korben
alkalmazzuk a projektoktatast. 2025-2026-0s tanévtdl ,,mesterséges intelligencia alapismeretek™ tantargyat
vezetiink be 9. évfolyamban az Al etikus hasznélatinak alkalmazéasa céljabol.

— Rugalmassag. A Szakképzés 4.0 stratégia kdzponti eleme a rugalmassag. Ez szamunkra is az intézményt

koriilvevo gazdasagi kornyezethez valdé minél hatékonyabb alkalmazkodast jelent.

Nevelési célkitlizéseink a rogzitett alapelvekre épitve hatarozhatok meg. Célunk olyan szakképzd intézmény és
modszertani kézpont mitkodtetése és fejlesztése, amely megfelel az intézményhasznalok igényeinek, szimbidzisban €l a
kornyezetével, korszer(i szakmai ismereteket és az életben sziikséges boldogulashoz, tovabbtanulashoz nélkiilozhetetlen
altalanos milveltséget kozvetit. Olyan intézmény mitkodtetése, ahol tanuldk és oktatok egyarant jol érzik magukat, ahol a
jogok és kotelességek Osszhangja valosul meg. Szakmai programunk tartalmazza a hagyomanyos, értékkdzvetitd
nevelési- oktatdsi koncepciot, amelyben fontos szerepet jatszik a képességfejlesztés. Az értékek és normék szoros
egységben jelennek meg. Tudatdban vagyunk, hogy megismeréstik, megértésiik kevés. A tevékenységek soran megoldott
feladatok, a kozeli és tavoli célok tevéleges vallalasa lesz az egyetlen biztositéka az értékek elfogadasanak, a normék

véllalésanak és a kzds normakdvetésnek.

1.2. Fejlesztesi teruletek

A fejlesztési terliletek — nevelési célok a pedagdgiai folyamat egészében megjelennek oly médon, hogy beépilnek a
miiveltségi teriiletek, tantargyak fejlesztési kovetelményeibe, tematizaljak az osztalyféndki orak programjat, és keretet
adnak a tandran kiviili foglalkozasoknak. A célteriiletek meghatarozasakor figyelembe vettiik a szakképzés korszer(i

elvarasait, a nemzeti alaptantervben meghatérozott kompetenciakat, valamint iskolank hagyomanyain alapul6 értékeket.

Fejlesztési teriiletek:

— erkolcsi nevelés,

— nemzeti dntudat, hazafias nevelés,

— allampolgérséagra, demokraciara nevelés,

— az Onismeret és a tarsas kultdra fejlesztése,
— személyes és tarsas kapcsolati kompetencia
— acsaladi életre nevelés,

— atesti és lelki egészségre nevelés,

Szocidlis és Egészségiigyi Technikum és Szakképz6 Iskola
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— felelosségvallalas masokért, onkéntesség,

— fenntarthatosag, kérnyezettudatossag,

— kommunikaciés kompetencia (anyanyelvi és idegen nyelvi)
— matematikai gondolkodasi kompetencia

— kreativitas, dnkifejezés, kulturalis tudatossag
— pélyaorientécio,

— gazdasagi és pénzigyi nevelés,

— munkavallal6i, vallalkozéi kompetencia

— médiatudatossagra nevelés és

— atanulési kompetencidk

— digitélis kompetencia

— empétia, szélesebben értelmezett tolerancia — gyakorlatban is

1.3. A nevelés és tanulas-tanitas folyamataban alkalmazott eljarasok

Az iskola feladata az alapmiiveltség elmélyitése és megszilarditdsa minden teriileten, valamint az érettségizok felkészitése
a palyavalasztasra és a tovabbtanulasra, szakmai vizsgéara, munkaba allasra. Erettségi utani képzésben részt vevo tanuldink
szamara cél a szakmai vizsgara és munkaba allasra valo felkészités. A tanitas-tanulas folyamataban intézményiink
biztositja oktatdi/ tandrai szamara, hogy a szakmai program alapjan az oktatéi testilet tagjai sajat nevelési-oktatasi
modszereiket megvalaszthassak. A tanitds szabadsaginak alapja a nevelGtestillet tagjainak elkotelezettsége,
felkésziiltsége és szakmai feleldsségvallalasa. Az oktatas folyamataban a gyakorlati megkozelitést részesitjiik elényben.
Tanuldinkat olyan feladatok megoldasa elé allitjuk, olyan helyzeteket teremtiink, melyekben megtapasztalhatjak a
megszerzett tudds gyakorlatban valé hasznosithatosagat. A szakiranyl képzést dudlis rendszerben, a gyakorlati
képzbéhelyekkel szoros egylittmiikddésben valodsitjuk meg. A tudast tgan értelmezzik, melynek része a képesség, az
ismeret, a készség, kompetencia, attitid és autonom felelésség. A tanulas- tanitds folyamataban tanuldink elézetes
tudasara épitiink, a kordbban megszerzett tudast beszamitjuk a tanulmanyokba. Oktatasi tevékenységlink szervezésének
alapveté megkdzelitése a tanulasi eredmény alapt (TEA) szemlélet. Ez egyarant érvényesiil a kdzismereti, valamint a
szakmai tantargyak oktatasa soran (lasd pl. mddszerink, médszertani megkozelitésink). A TEA-szemlélet 1ényege, hogy
a tanulasi folyamatot a kimenet oldalarél szemléli. Azt mutatja be, hogy mit kell tudnia, ismernie, 6nalléan, mire kell
képesnek lennie a tanulonak/képzésben résztvevOnek, amikor egy-egy tanuldsi szakaszt lezar. Az egyes
szakmak/szakmairanyok tartalmi szabalyozdi (képzési és kimeneti kdvetelmény, programtanterv) tartalmazzak nem
csupan a tantargyak, hanem a kapcsol6dé vizsgak (agazati alapvizsga és szakmai vizsga) kdvetelményeit is tanulasi
eredményekben megfogalmazva. A hangsuly, a tanuldsi folyamaton és a kompetenciafejlesztésen van. A tanulasi
eredmények pedig, a tauléra vonatkozdan keriilnek meghatéarozasra. igy oktatdink véaltozatos mddszertan hasznalataval,
nagyfoku oktatoi szabadsaggal birnak sajat tArgyuk teriiletén. Intézményiink pedig, folyamatosan b6viil6 tanulastimogatd
eszkozokkel biztositja az oktatd altal megtervezett 6ra megvaldsitasat, végeredményben pedig, a tanul6/képzésben

résztvevd szakmai cselekvéképességének kialakitasat.

Szocidlis és Egészségiigyi Technikum és Szakképz6 Iskola
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A TEA-szemlélet hatja at az oktatashoz valé mddszertani megkozelitésiinket, ami nem csupan a tanulasszervezésben, de
a kovetelmények elsajatitasanak mérésében, értékelésében is megnyilvanul. A bemenetnél nagy hangsulyt fektetiink a
korabban megszerzett végzettség, lezart tanulmanyok, valamint a megeldz6 szakiranyt szakmai gyakorlat elismerésénre,
beszamitasara. Az oktatas soran folyamatosan végziink diagnosztikus mérést, értékeld visszajelzést adunk széban és irashan
egyarant. A szakmai tanterviinkben meghatarozott egyes tanulasi terliletekhez tartozd tantargyak szdmos ponton
kapcsolddnak egymashoz. Ezek komplex mérését és értékelését is elvégezziik az egyes tanulési teriiletekre vonatkozoéan.
Célunk, hogy meggy6z6djiink arrdl, sikeresen végbement-e a tantargyakba épitve a sziikséges kompetenciafejlesztés,

amely biztositja, hogy a tanuld az agazati alapvizsga vagy a szakmai vizsga kovetelményeinek majd megfelel.

Moddszereink megvéalasztasa soran az alabbi szempontokat tartjuk szem eldtt:

— tantargyi jellemzok

— tanuldk eldzetes tudasa

— egyéni tanulési utak figyelembevétele

— aktiv tanuléds tamogatasa

— reflektiv megkdzelités biztositasa

— 0nall6 tanulasra valé 6sztdnzés

— differencialés

— egyiittmiikodés dsztonzése

— az élethosszig tarté tanulas megalapozasa

— digitalis modszerek/platformok alkalmazasa
— az Al helyes hasznélata

— az értékelés fejlesztd jellegének hangstilyozasa

— komplex megkdzelités, tantargykozi tartalmak megjelenitése

Kiemelt médszertani megkdzelitésiink:

Az eredményes vizsgdkra valo felkészités részeként alkalmazzuk azokat amddszereket, melyek a vizsgan is
megjelennek.
— lgy a szobeliséget (kiseldadasok, egyéni beszamolok, szobeli feleletek formajaban).
— Projektmddszer, melynek soran a tanulék megtapasztaljadk egy produktum létrehozasat, az egyéni
feleldsséget a k6z6s munka soran, a munkamegosztast, a probléma-kdzpontisagot, az alkotéas folyamatat.
— Portfolio készités és bemutatds. A tanuldsi-tanitasi folyamatban a portfolio kiilonboz6 tipusaival
ismerkedhetnek meg a tanuldk ugy, mint bemutato, értékelési, tanulasi portfolid.
— Az aktiv tanulas soran a tanulé nem passziv befogadd, hanem aktiv résztvevdje, alkotdja a tanulasi
folyamatnak. A tanari tevékenységrol a tanuldi tevékenységekre helyezddik a hangsuly.
— Ezzel késziil(het)nek fel az élethosszig tartd tanulasra, a valtozo kérnyezetnek valé megfelelésre.

— A tanultak konnyebben felidézhet6k, hisz aktiv részese volt a folyamatnak.
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Tanulaskozpontisadg. A munkaerépiacnak olyan munkavallalokra van sziiksége, akik képesek kiilonboz6
helyzetekben jelentkez6é varatlan problémdakra is megoldasokat talalni. Ehhez sziikség van arra, hogy
rendelkezzenek megfelelé gondolkodasi képességgel, dontéshozatali képességgel, tudjanak egyiittmiikodni
tarsaikkal. Ahogy a vilag valtozik, véltoznia kell a tanulasnak is.

Mig hagyomanyosan a tandrok tantargyi tartalmakat tanitottak, napjainkban el kell mozdulni egy olyan
tanulasi folyamat felé, melyben dsszefiiggd készségek, kompetencidk fejlesztésére helyezddik a hangsuly.

Ez a megkozelités a tanitasi folyamatot egyre inkabb problémakozpontuiva és jelenségalapiva formalja.

A tanulast k6zéppontba helyez tanuldsi kdrnyezet megteremtése soran tekintettel vagyunk a kovetkezdkre:

személyre szabottsag

motivaltsag, a tanulasba val6 bevonddas intenzitasa
egylittmikddésen alapulo, tarsas tanulas

a személyes biztonsagérzet

a tanul6 érdeklédésének, kivancsisaganak Kielégitése
sokféle forras, tobbféle latasmad

valtozatos tanulasi madszerek alkalmazésa

a kontextusok sokfélesége és atjarhatdsaga
folyamatos, fejleszté modon torténd visszajelzés
kreativitast szolgalo fizikai tér

tanulokdzpontlsag

A tanulok részt
vesznek sajat
tanuldsuk
megtervezésében

Agondolkodds | 3
fejlédésének ] A tanuldk aktiv

tamogatdsa részyétele

tanulo-
kézpontu
megkozelités

Gondolkodas a
sajat tanuldsrol

Tanulds valos
élethelyzetekben
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2. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

A személyiségfejlodés az ember egész életét végig kiséri. Iskolank pedagogiai tevékenységének meghatarozé célja a
tanulok személyiségének, a bennik rejlé sokiranyt fejlédési lehet6ségeknek minél teljesebb kibontakoztatisa. A
személyiségfejlesztés alapvetd szintere a tanulokdzpontu iskola, ahol a nevelési-oktatasi folyamat minden lehetdségét fel
kell hasznalni a nevelési célkitiizések teljesitése érdekében. Iskolankban a tanulok a serdiilékortél a felnéttkorig
kiilonbo6z6 életszakaszban vannak jelen. Mas feladataink vannak a technikum 9-13 évfolyamén tanuldkkal és megint
masok a 20-as, 30-as esetenként még késobbi életkorban nalunk tanulokkal kapcsolatosan. A személyiséget formalni nem
nagy eséllyel tudjuk, viszont sokat tehetiink azért, hogy a tanulék a valtozatos helyzetekben minél tdbb inspiraciot
kapjanak személyiségiik fejlesztéséhez. Legfontosabb feladatunk raébreszteni 6ket arra, hogy mindenfajta fejlédés
kiindul6 alapja az dnismeret. Iskolankban hozzaért6 szakmai team kiegésziilve fejleszté pedagdgussal, pszichologussal
sokrétii segitséget nyujthat ehhez a folyamathoz. Az osztalyfonoki orak kiemelt feladata az dnismeret fejlesztése, a tarsas
kapcsolatok feltérképezése, a kozosségi kapcsolatok tamogatasa. A fenti feladatok nem csak tanorakon, hanem szabadid6s

tevékenységek kdzben is jél megvaldsithatok.

Didakjainkat olyan személyiségekké kivanjuk nevelni, akik:

— bizakodok, képesek feloldani az ellentéteket, szeretik a csaladjukat, iskolajukat, lakohelyiiket, szeretik a
hazat és a nemzetet,

— kozvetlen kornyezetiik értékeit megorzik, gyarapitjak,

— tisztelnek méas népeket, megbecsilik azok értékeit,

— megbecsiilnek minden embert, minden életet, segitékészen allnak mindenki mellé, kiilondsen tamogatva
a — barmilyen okbol — hatranyos helyzetiieket,

— empatikusak,

— képesek az 0j informéaciok kornyezetében eligazodni és azt kritikai mddon felhasznalni,

— véleményiiket asszertiv modon fejezik ki, képesek a konfliktusok konstruktiv kezelésére,

— redlis 6nismerettel rendelkeznek.

Nevelésiink f6 célja, hogy tanitvanyaink megtalaljak ¢élethivatasukat, rendelkezzenek azokkal a készségekkel és
képességekkel, melyek birtokaban képesekké valnak a folyamatos megujulasra, tudasuk gyarapitasara, az élethosszig valé
tanulasra. Ahhoz, hogy segiteni tudjuk ket ezen az Uton az oktatoknak kiemelt figyelmet kell forditaniuk a tanulék

megismerésére.
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3. Az egészségfejlesztéssel osszefiiggo feladatok

Az iskolai egészségfejlesztés az intézmény egész életébe, mindennapjaiba beépiil tevékenység, amely egyarantirdnyul a
pedagdgusok és tanuldk egészségligyi ismereteinek bovitésére, korszertisitésére, a fizikai és pszicho-szocidlis kdrnyezet
egészségtamogatd jellegének erdsitésére, az oktatoi-neveldi tevékenységben a személykdzponti megkozelitésre a tanulok
személyiségfejlesztése érdekében. A teljes korli egészségfejlesztéssel Osszefliggd feladatok, egészségfejlesztéssel
kapcsolatos programok kiindulépontja az egészség fogalma: a teljes testi és lelki, valamint szocidlis jol-1ét (jé kozérzet)
allapota. Egyuttal egy folyamat, melynek Kiteljesedésére a legnagyobb esélyt az adja, ha a tanul6é tarsadalmilag
integralddik (csalddhoz, iskolai és egyéb kozdsségekhez tartozik). A modern egészségnevelés tovabbra is felvallalja az
ismeretek atadasat, de a donté hangsulyt olyan életmodbeli alternativak kinalasara fekteti, amivel azonosulva lehetdsége
van a didkoknak az egészséges életforma kivalasztasara. Ebben fontosnak tartjuk a kortarsak szerepét, sportosztalyos
didkok a sajat sportdguknak a népszeriisitése (iskolai tablokon, iskola honlapjan, osztalyfonoki ordkon), kiemelkedd
sportteljesitményli diakok példamutatdsa. Ezen kiviil hires sportolok nyilt napokra, egészségnapokra vald6 meghivasa.
Egészségnevelési tevékenységiink célja, hogy tanuloink a nalunk toltott idében egészséges es egészséges eletmddra
0sztonzo kornyezetben legyenek, megfeleld informaciokat kapjanak az egészséges életmoddal, a karositd tényezokkel és
a prevencioval kapcsolatban. Célunk, hogy az egészseg, mint érték épuljon be személyiségiikbe, igy befolyasolja
dontéseiket, életviteliiket. Az iskola egészségfejlesztési programjat az oktatoi testiilet az iskola-egészségligyi szolgalat

k6zremiikodésével késziti.

Eqgészségnevelési tevékenyséqiink:

Az egészségfejlesztési tevékenység fontos eleme a diagnosztika. A fejlesztés soran figyelembe vesszik a tanulok
biol6giai, tarsadalmi, életkori sajatossagait. A mérés-értékelés eredménye visszacsatolasként meghatarozza az
egészségfejlesztési terv hatékonysagat, kijeloli fejleszthetdségének teriileteit. Ezért a mérhetéség és értékelhetdség
biztositasara minden év szeptember masodik felében, az iskola minden osztalyaban anonim jelleggel irasbeli (online),

¢életkornak megfelelden felmérést készitiink.

A teszt az egészségfejlesztési programban megjelend négy teriiletére terjed Ki, iqy:

— az egészséges taplalkozasra nevelés,

— a testnevelés és az azt kiegészitd egészségfejlesztési kritériumoknak megfeleld testmozgas és iskolai
sporttevékenység,

— alelki egészség fejlesztése, a viselkedési és kémiai fliggdségek, tovabba az iskolai er6szak megeldzése.
(iskola pszicholdgus bevonésaval)

— az egészséget tamogato ismeretek és készségek, baleset-megeldzéssel és elsGsegélynyujtassal kapesolatos

ismeretek és a személyi higiéné kialakitasanak fejlesztése.

Ez felmérés 9. osztalyban az egészségfejlesztési tevékenységiink kiindulasi pontjanak meghatarozasahoz nyujt segitséget,

a késébbi alkalmak pedig — a kordbbi eredményekkel 6sszehasonlitva — munkank eredményességérdl adnak informaciot.
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Az oktatdk 6sztonozzék a tanuldkat arra, hogy legyen igénylk a helyes taplalkozasra, a mozgasra, a stresszkezelés
madszereinek alkalmazasara. Ez az egészségiigyi szaktantargyak esetében is megvalosul. Legyenek képesek lelki
egyensllyuk megovasara, tarsas viselkedésik szabalyozasara, a konfliktusok kezelésére. A programhoz kiilsés
szakemberek bevonasat is igénybe vessziik. Az iskola feladata, hogy a csaldddal egyiittmiikodve felkészitse a tanulokat
az 0nallosagra, a betegségmegeldzésre. Tovabba a szabalyok betartasara a kdzlekedésben, a testi higiénében, a veszélyes
korulmények és anyagok felismerésében, a vératlan helyzetek kezelésében. A pedagdgusok motivaljak és segitsék a
tanulokat a karos fiiggdségekhez vezetd szokasok kialakuldsdnak megel6zésében. Kiilonds hangsulyt fektetiink az
alkoholfogyasztas elkerlilésére. FelelGsségteljes szemlélet kialakitisa a betegséghez valo viszonyulds, attitiid
kialakuldsdban. Fejlesztjiik a beteg, sériilt és fogyatékos embertarsak iranti elfogadd és segitékész magatartast
(Kapcsolatfelvétel: egyénekkel, szervekkel, szervezetekkel. Pl.: paralimpikonok, jelnyelvi tolmacsok, segit6-vakvezetd
kutya stb). Erésitjiik az egylivé tartozas és az egymasért valo felel6sség érzését (50 oras kozosségi szolgalat keretében,
maximum 25 Ora elismerése iskolaban tanul6-tanuld korrepetalasa oktatoi feligyelettel). A pozitiv magatartas, szokas
kialakitasa, a tanulok szemléletformaldsanak fontossaga. A sériilt, fogyatékos emberek iranti toleranciét, segitségnyujtast
is a fejlesztendd teriiletek kozé soroljuk. Ennek kialakitasaban kapcsolatot épitiink ki a specialis intézményekkel. (pl.
Eltes Métyas EGYMI, Fogyatékkal El6k Nappali Intézménye). Az iskola feladata a megfelel6 bizalmi 1égkor kialakitasa,
hogy az érzékeny témaju kérdésekben, - mint a nemi egészség, harmonikus szexualis kultira és magatartas kérdései, a
csaladi életre, a felelds, oromteli parkapcsolatokra torténé felkészités, fogamzasgatlas, abortusz veszélyei és a nemi
betegségekrdl — megfeleld informacioval rendelkezzenek a tanulok. Az egészséget veszélyeztetd tényezokkel kapcsolatos
szemlélet formalasa: helytelen életmdd, kockazatos viselkedés, veszélyes kornyezet, betegségek megelézése, megfeleld
idében torténd orvoshoz fordulas propagalasa, a taplalkozas és egyes betegségek kapcsolata, lelki eredetli taplalkozasi
zavarok megel6zése, felismerése. Kiemelt figyelmet forditunk a tanulé egészségre, biztonsaghoz val6 joga alapjan a

teljeskort egészségfejlesztésre.

Eqészségfejlesztési programunk az aldbbi tertiletekre terjed Ki:

— Az egészséges taplalkozas alapjainak a megismertetése

— A mindennapos testnevelés, testmozgas jotékony hatasa az egészségre

— A lelki egészség megorzésének a mdodszerei, a szenvedélybetegségek megeldzésének lehetdségei.

— Az iskolai erdszak megel6zésének lehetségei.

— A balesetmegel6zés, az els6segélynytjtas alapvetd fogasainak megismertetése, és készségszintii
elsajatittatasa, az elsésegélynytjtasra vald hajlanddsag elésegitése, fokozasa.

— A személyi higiéné fejlesztésének fontosséga az egészségmegbrzés részeként.

— A sziirbvizsgalatokon valo részvétel propagalasa a betegségek megelézésének erdekében.
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A fenti célok elérése érdekében az alabbi tevékenységeket valésitjuk meg:

— egészségnapok, projektek

— egészséggel, egészségmegdrzéssel kapcsolatos projektek

— kortérs segit6ként vald kozremitkodés Osztonzése

— béntalmazéssal kapcsolatos ismeretterjeszté programok szervezése

— vaéltozatos testmozgasi lehet6ségek biztositasa

— Dbilinmegel6zési eléadasok

— tajékoztatjuk a tanuldkat segitségnyujto egyesiletek, alapitvanyok, ambulanciak (tinédzser ambulanciék,
drogambulancidk, lelki-segélyszolgélatok) elérhetdségérol.

Az egészségfejlesztési tevékenység szervesen kapcsolddik egyes tantargyak tananyagahoz, igy példaul a bioldgia, az
egészségligyi szaktantargyak, a testnevelés és az osztalyfénoki orak keretein beliil is megvalosul. Az igazgatd az
egészségfejlesztési programok megszervezése sordn beszerzi az iskola-egészségligyi szolgélat, iskolapszicholdgus
vélemeényét. Iskoladnknak 1 6 iskola orvosa, 1 f6 védéndje van, akik a jogszabalyokban foglalt iskolaegészségugyi

feladatokat latjak el. Intézményiinkben megfeleléen felszerelt orvosi szoba &ll rendelkezésre a vizsgélatok elvégzéséhez.

Feladataik a kovetkezok:

— A tanulok életkorhoz kotott vizsgalata, amely magaban foglalja a testi, érzelmi €s intellektualis fejlodés
kovetését, az érzékszervek vizsgalatat.

— A kronikus betegségek és kdros elvaltozasok korai felismerése.

— Adott esetben a tanuldk els6segélyben valo részesitése.

— Kozremiik6dés az iskolai egészségnap lebonyolitasaban.

— TanulGink évente egyszer fogorvosi szlirvizsgalaton vesznek részt.

Az egészségfejlesztés szinterei iskolankban:

— Az egyes tantargyak tanorai és tanoran kivili foglalkozésai
— Tandrén kivili tevékenységek (vetélkeddk, versenyek, rendezvények)
— Kollégiumi ellatas

— Egylittm{ik6dés az iskolai védénével, mas iskolakkal, allami és civil szervezetekkel, cégekkel.

Fontos feladatunk, hogy az egészséget, természetet és emellett az épitett kornyezetet értékként kezeld tanulok egyénileg,
de kozosségben is képesek legyenek feleldsséggel tenni testi-lelki egészségiik megérzése érdekében, mindemelett
harmonikus kapcsolatban élni a természettel. A kornyezeti nevelés célja, hogy tanuldk ismerjék, védjék a természetet, az
épitett kornyezetiiket. Felismerjék a kornyezetre, a természetre hato tényezoket, jelenségeket, Vigyazzanak, ovjak a

természetet, és ezt érezzék sajat feladatuknak.
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Prioritasok:
— fenttarthat6sag
— természet és ember kdlcsdnhatésa
— személyi felelGsség
— kornyezet és egészség kapcsolata
— felelésségre nevelés

— szemléletformalas

Az oktatok feladatai:

— segitsék a tanulok kezdeményezéseit, a kdzvetlen tapasztalatszerzést,

— segitsék elé a harmonikus kapcsolat kialakitasat a természeti és tarsadalmi kdrnyezettel,

— a személyi, targyi kornyezet segitse a pozitiv magatartasok és szokasok kialakulasét, amelyek a tanuldk
egészségi allapotat megérzik és javitjak.

Az iskolai kbrnyezet:

Mindennapi feladatunk a kdrnyezeti és egészségnevelési program szellemében az iskolai élet kdrnyezetének atalakitasa.

Kornyezetbarat iskola kialakitasaban fontos szerepet jatszik az ott dolgozdk példamutatésa is.

A példamutat6 iskolai kdrnyezet tényezdi:

— tantermek, folyosok, mellékhelyiségek, udvar tisztasaga és esztétikus kialakitasa
— ndvények, élésarok az iskolan beliil

— anyag- és energiatakarékos, kornyezetbarat iskolamiikddtetés

— egeészséges élelmiszereket arusitd iskolai biifé

— szelektiv hulladékgyjtés

— pedagogusok és technikai dolgozok példamutatasa

— adidkonkormanyzat ,,z6ld szemmel” tevékenykedjen.

4. A kozosségfejlesztéssel, intézménylnk szerepléinek egyiittmiikodésével

kapcsolatos feladatok

Célunk, hogy tanuldink megtaléljak helyiket a csaladban, a sziikebb és tagabb kozosségekben, valamint a munka
vilagaban; torekedjenek tartalmas és tartds kapcsolatok kialakitasara; legyenek képes felelés dontések meghozatalara a
maguk és a gondjaikra bizottak sorsat illetGen; valjanak képessé az onall6 tajékozodasra, véleményformalasra és

cselekvésre; tapasztaljak meg a kozdsségekben rejlé erét, melyet a nalunk to1tott id6 alatt az iskola is képvisel.
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4.1. A kozosségfejlesztéshez kapcsoloda céljaink

— tanuléink legyenek képesek az egyéni és a kozosségi célok dsszekapcsolasara

— talaljak meg helyiiket, valjanak felels tagjava az osztaly— €s iskolai kozosségnek

— tapasztaljak meg az egyiittmiikodést, legyenek képesek csapatban dolgozni

— valjanak képessé érdekeik asszertiv érvényesitésére a kdzosségen belill

— tapasztaljak meg a sziikebb és tagabb k6zosséghez tartozas pozitiv élményét

— tanuldink valjanak a haza felelds polgaraiva

— az Onkormanyzés képesség kialakitadsa a tanuldi kozodsségek fejlesztése sordn, hogy a tanuldk tanéri
segitséggel kozosen tudjanak maguk elé célt kitiizni, a cél érdekében tevékenykedni, illetve az elvégzett
munkat értekelni

— Dbefogadd jellegili iskola megteremtése.

A legalapvetdbb kozosség a csalad. Ez meghatarozza, alapvetfen formaélja a tanulok fejlédését, a masokhoz val
viszonyat. Figyelemmel vagyunk arra, hogy vannak tanuloink, akik valodi kozosséget jelentd csaladbdl érkeznek, de
olyanok is, akik szdmara ez az élmény, ez az érzés nem adatott meg. Toreksziink ra, hogy a meghatarozo kdtédéseket az
intézményes nevelés-oktatas, szakképzés keretében biztositsuk valamennyilik szdmara. A fejlesztés folyamatban
tekintettel kell lenniink a tanuldk életkorara, szociokulturalis kornyezetére, az dket koriilvevo elsddleges szocializacios
kozeg jellegére. Ezért kuldnds gondot forditunk a tanulok megismerésére. Célunk, hogy tanuléink intézménylinkben
megtapasztalhassak a kozosség pozitiv, tdmogatd erejét, legyenek képesek és készek az alkalmazkodasra, masok
elfogadasara. Tapasztaljak meg annak az erejét, hogy egy kozdsségben nem mindenki egyforma, de a kiilonb6zoség
egymast erdsitd hatasként van jelen. Kapjanak segitséget a beilleszkedéshez. Kozosségeinket a kozos célok, feladatok
teremtik meg és a kozos élmények, eredmények (sikerek és kudarcok) fejlesztik, erésitik. Az egyén fejlodése nem
valaszthaté el a kozosségétol, kolcsondsen hatnak egymasra. A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos legalapvetébb
feladatunk, hogy tanuldinkban, életkori sajatossagaiknak megfeleléen kialakitsuk az iskola kozdsségéhez tartozas érzését.
Ezzel hosszu tAvon hozzajaruljunk ahhoz, hogy a munkahelyi és csaladi k6zosségben is értékeiket meglrizve, a massagot
toleralva, empatikus attitiiddel tamogassak a kozos célokat, valjanak elégedett és aktiv tagjaiva kozosségiiknek.
Folyamatosan téreksziink a kozdsseg egyéni arculatanak, hagyomanyainak megteremtésére, megérzésére. TAmogatjuk az
iskolan beliili kozosségek szervezddését. Tamogatjuk az iskolai didkonkormanyzatot, ehhez egy oktatdo kozvetlen és
folyamatos segitséget nyujt, kozvetitd, tamogatd szerepet is betdlt az intézményvezetés, illetve az oktatoi testiilet és a
didkonkormanyzat kozott. Feladatunk a kozosségre jellemz6, az Gsszetartozast erdsitd erkolesi, viselkedési normak,

formai keretek kialakitasa, apolasa.
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Ennek érdekében erdsitjiik az iskolai jelképek hasznalatat gy mint:

— jelvény

— logd6 hasznélata minden nyilvanos dokumentumon

— iskolai pélé az iskola logojaval

— egyedi, az iskolankra jellemz6 OoOltozet bevezetése az iskolai rendezvényeken, illetve az olyan
rendezvényeken, ahol tanuldink az intézmény képviseletében jelennek meg. Fiuknak nyakkendsd,
lanyoknak kendé az intézmény logojaval.

— az intézmény épuletében és a honlapon is hasznéljuk az arculati elemeket

— digitalis tablok készitése a végzds osztalyokrol

— plakett az év tanuldjanak (Elnevezése eldontendd)

— plakett az év tanaranak (Elnevezése eldontendd)

— az érkezok fogadasa, a tdvozok bucstztatasa

Kiemelt feladatunk a hagyomany6rzés, a hagyomanyapolas és —teremtés, az iskola tanul6inak és dolgozdinak a multhoz

vald kotdédése meghatarozoé a jelen iskolakdzosség arculatdnak formalasaban.

4.2. A kozosségfejlesztes szinterei
— tanitasi 6rak
— osztalyfénoki orak
— tandran kivili tevékenységekhez kapcsolodo kozossegek (szakkorok, sportkdrok)
— diakdnkormanyzat kozdssége és rendezvényei
— szabadidés tevékenységek
— szakmai gyakorlatok
— kozdsségi szolgalat
— adualis képzdhelyen folyd képzési alkalmak,
— egybefiiggd szakmai gyakorlat

— iskolai szintti rendezvények (szakmai nap, projektek, innepélyek, megemlékezések, kirandulasok)

Tanitasi 6rakon kivili k6zosségi rendezvényeink:

Kozos iskolai tinnepi megemlékezések szervezése a mindenkori tanév rendjében kiadottak szerint. Az Ginnepélyeken
a nappali technikumi és szakgimnaziumi tanul6k részvétele kotelez6, de felnétt tanuldinkat is varjuk. Az tinnepélyek,

megemlékezések maddjat és feleldseit az intézmény mindenkori munkaterve tartalmazza.
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Egyéb iskolai szintii rendezvények:

— Tanévnyito

— SzZOSZl-avat6 —a 9. és 13. évfolyamos tanuldkat avatjék a felsébb évfolyamosok
— Marton-nap

— Halloween

— Szalagavat6

— farsang

— DOK nap

— Irodalmi Teahdz (Koltészet napja)
— SZESZI nap

— Szakmak éjszakaja

— Ballagas

— Tanévzaré

4.3. Kozosségi szolgalat

A 2011. évi CXC. torvény 6. § (4) bekezdése tanuldinkra is vonatkozik: ,,Az érettségi vizsga megkezdésének feltétele az 50

Ora kozOsségi szolgalat elvégzésének igazolasa.”

A technikumban és a szakgimnaziumban az érettségi megkezdésének feltétele legaldbb 50 dra kdzodssegi szolgalat
teljesitése. Az iskolai k6zosségi szolgalat egy szervezett keretek kozott végzett tevékenység, mely a helyi kozosség és a
tanulok érdekeit egyarant szolgalja, élénkiti az iskolak kapcsolatat a kiilonboz6 civil szervezetekkel, mikdzben a diakok
tarsadalmi szerepvallalasat erdsiti. A kozosségi szolgalat valtozatos formaban teljesithetd. Lényeges, hogy a végzett
tevékenység legyen hasznos minden érintett szamara és a tanulé érezze, hogy olyan feladatot lat el, amellyel javitja a
helyi k6zosség, a fogadd intézményben é16k, vagy dolgozok életmindségét, jelenléte hasznos a kdrnyezete vagy a fogado
intézményben folyd munka szempontjabdl. Fontos, hogy hasznosan tdltse idejét, mikdzben munkét végez egy
kdzbsségben, szocializalodjon, empatiat, konfliktuskezelést, projekttervezést, nalldsagot tanuljon, a tevekenység segitse
a felnbttek vildgaba torténd beilleszkedését. A kdzdsségi szolgalat célja szorosan kapcsolddik iskolank profiljahoz és
képzési kinalatdhoz, igy a kompetenciak fejlesztése mellett kiemelt szerepet tulajdonitunk neki a palyaorientécio, illetve
palyavélasztas er6sitésében. Az IKSZ-es didkok naponta legaldbb egy, legfeljebb harom ora kézosségi szolgalatot
végezhetnek.
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Az oOnkéntesek esetében a torvény részletesen, korosztalyokra bontva meghatarozza az onkéntes munkavégzés

id6kereteit:

16 év alatt este 20 Ora és reggel 6 ora kozott nem végezhetd onkéntes tevékenység; a tanitsi szlinet alatt
napi 3 Ora, heti 12 6ra; tanitasi id6ben: heti 6 Ora; tanitasi napon 2 Ora; tanitasi napon kiviil 3 6ra 6nkéntes
munka végzése engedélyezett.

16-18 év kozott napi 4,5 ora és heti 18 dra dnkéntes tevékenység végezhetd, ugyanakkor a feladat befejezése
és masnapi megkezdése kozott 14 éranyi pihendidét kell tartani.

18 év felett nincs rogzitett keret.

A kozosségi szolgalat teljesitésébe a helyszinre oda- és visszajutas nem szamit bele a teljesitésbe.

A tanuloknak minden tanévkezdéskor (szeptember elso hete) be kell mutatnia az osztalyféndkének a k6zosségi szolgalati

naplét, hogy hany ora k6zosségi szolgalatot teljesitett, mert neki adminisztralnia kell azt.

Az iskolai honlap Dokumentumok fiilre kattintva a kévetkez6 informaciok jelennek meg a kbzdsségi szolgalatrdl:

sziil6i nyilatkozat, amit kinyomtatva, kitoltve a kdzdsségi szolgalat megkezdése elbtt az osztalyfénoknek
kell leadni

kdzosségi szolgalat napld, amit kinyomtatva a tanulénak magaval kell vinnie a

kozdsségi szolgalati helyre, ahol dokumentalja az elvégzett orakat

kozdsségi szolgalat helyek, ahol a tanulé tajékozddni tud, hogy az iskolanak mely

intézményekkel van egyiittmiikddési megallapodasa.

Ha esetleg olyan helyre szeretne menni a tanuld, amivel még nincs egylittmiikodési megallapodas, akkor a tanulénak a

kivalasztott helyre el kell mennie és meg kell beszélnie, hogy mehet-e. Ha igen akkor az iskola kdzosségi szolgalatot

koordinalé tanart kell keresni. A didkok figyelemmel kisérik a honlapot az esetleges valtozasokrol.

A koz0sségi szolgéalat teriiletei:

a.

o

a o

@

egészseglgyi,

szocialis és jotékonysagi,

oktatési,

kulturalis és kézosségi,

kérnyezet- és természetvédelemi,

katasztréfavédelmi,

kézos sport- és szabadidds tevékenység dvodaskorl, sajatos nevelési igényli gyermekekkel,

tovéabba idés emberekkel.
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Részletesen:
a) Egészségligyi tevékenysegek kdrhazban vagy egészségiigyi intézményekben
A korhazi kézossegi szolgalati program célja a meghatarozott kereteken beliili fizikai, lelki segitségnyujtas
a kdrhazban gyogykezelés és apolas céljabdl tartozkodd betegek széméra. Az tanulok a kovetkezd
feladatokat lathatjak el az apoldszemélyzet altal jovahagyott esetekben és modon:
— a beteg kisérete a betegszallitokkal egyitt, és ha erre szilkség van, vérakozas a
beteggel;
— segitség a beteg fellltetésekor, kililtetésekor, sétaltatasakor (de nem betegmozgatés, ami apoloi
feladat);
— abeteg kdrnyezetének rendben tartasa, segités az étkezésben, ivashan;
— felolvasas, beszélgetés, beteg mellett tartozkodas, a betegek meghallgatasa;
— abeteg kéréseinek tolméacsolasa az 4poldszemélyzet felé;
— kortermekbe latogatds és igény szerinti segitségnydjtas, lelki tdmasz nyujtadsa a betegnek és
hozzéatartoz6janak egyarant;
— egyéb, az &poloszemélyzetet segits, szaktudast nem igényld, az Onkéntesek kompetencigjaba
tartozo feladatok;
— orvosok és névérek kéréseinek teljesitése a betegekkel kapcsolatban (az ©&nkéntesek
kompetenciahatarain beliil, példaul a mobilizalasban val segités);
A korhazi dnkéntes tevékenység nem szoritkozik a betegagy melletti munkara, hanem példaul a betegek
eligazodasdnak segitésében, adminisztrativ tevékenységek ellatasaban, idegen nyelvii szak-irodalom
forditasaban, tolméacsolasban, a korhaz teriilletén végzett kdrnyezetgondozasban vallalt feladatokat is
feldlelheti.
b) Szocialis tevékenységek
— 1d6s emberek tdmogatasa szocialis intézmény keretei kozott (sétéltatds, beszélgetés, szoba
rendezése, étkezésben segités, agynemi athtizasa);
— felolvasas, beszélgetés, egyéb, a mentalis egészséget tamogato tevékenységek;
— egyéb szocidlis tevékenység.
c) Oktatasi tevékenységek
— bolcsédékben, 6vodakban a mindennapi tevékenységekben, jatékokban valo részvétel;
— oktatas idések szamara (példaul szamitogép-hasznalat, nyelvtanitas);
— egyeb oktatasi tevékenységek.
d) Kulturélis, kdzosségi tevékenységek
— kulturalis intézményekben mizeumpedagdgiai vagy egyéb szolgalat elvégzése;
— bdlcsddékben, 6vodakban, idések otthonaban stb. kulturalis program szervezése (példaul babjaték,

amatOr sziniel6adas, versmondas, prozafelolvasas, mesemondas, éneklés).
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e) Kornyezet- és természetvédelmi tevékenységek

— A kornyezet- és természetvédelmi tevékenységek szervezhetOk nemzeti parkokban, erdészetekben,
kornyezet- és természetvédelemmel foglalkoz6 civil és més szakmai szervezeteknél, tovabba
dnkormanyzatoknal.

f) Katasztrofavédelmi tevékenyseg (feldleli a polgari védelmi tevékenységeket is)

— Az e targykorbe tartozo tevékenységek olyan jellegliek, melyek kapcesan a helyi katasztrofavédelmi
szervekkel kell felvenni a kapcsolatot, tovabba eldzetesen tajékozodni kell a
www.katasztrofavedelem.hu internetes elérhetéségen. Az dgazat kidolgozza ilyen iranyt ajanlasait.
Megemlitendd tevékenységi teriiletek példaul a katasztréfavédelmi szervezetek napi teenddinek
ellatasaba vald bekapcsolodas, kozremiikodés az éves, tervezheté feladatokbol adddo
tevékenységekben. Rendkiviili helyzetben a tanulok kompetenciahatarain beliil végezhetd
tevékenységek ellatasa, példaul érvizhelyzetben homokzsakok szallitasa, toltése, épiletek,
ingdsagok ovasa, jelz6-rendszer részeként feladatellatas, evakualt emberek tajékoztatdsa, segitése
stb.

g) Kozbs sport- és szabadidds tevékenység ovoddaskori, sajdatos nevelési igényii gyermekekkel, tovabba idds
emberekkel:

— kozbs programok nehézséggel é16 kortarsakkal; bolesédésekkel, dvodasokkal, idés

— emberekkel: sport, kézmiivesség, jaték, fozés, egyéb k6zos programok;

Az iskoldban is van lehetdség teljesiteni a k6zosséqgi szolgalatot, példaul:

— iskolai rendezvények szervezésében valo aktiv részvétel, lebonyolitas
— didkdnkormanyzat altal szervezett rendezvényen valo részvétel, lebonyolitas

— bekapcsol6das a tankdnyvosztasha, rendszerezésébe, stb.

Minden olyan iskolai tevékenység beszadmithatod, amit az iskola vezetéje, a megfeleld dokumentalasban alairasaval

és az iskola pecsétjével lat el.

A kozosséqi szolgalat az alabbi kompetenciak fejlesztésére nydijt lehetdséget:

— kritikus gondolkodas

— érzelmi intelligencia

— 0Onbizalom

— felelosségvallalas

— allampolgari kompetencia

— felelés dontéshozatal

— hiteles vezetdi készségek

— szocialis érzékenység, tarsadalmi felelsségvallalas
— kommunikacios készség

— egyiittmiikodés
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— empatia
— konfliktuskezelés

— problémamegoldés

A kozosségi szolgélat koordinacidjat és adminisztracidjat az oktatoi testiilet egy tagja végzi. A kdzosségi szolgélat a

technikumi €s szakgimnaziumi tanuldknak kotelezoen teljesitendd.
4.4. Egyiittmiikodés szakmai partnerekkel, civil szervezetekkel, csalddokkal

Az iskolai kozOsség Osszetartozasanak erdsitése mellett fontosnak tartjuk — kildndsen kozdssegi eseményeink
szervezésénél — a mas intézményekkel, iskolékkal, civil szervezetekkel vagy akar a tanuléink csaladjaival vald
egylttmiikodést. Szakképz6 intézményként kiemelt feladataink kzé tartozik, hogy a nalunk tanulé fiatalok és felnéttek
szamara jo példaval jarjunk el6l, és iranyt mutassunk a kiilonboz6 formalis szakmai kzdsségek bemutatdsaval, azok
programjaiba val6 aktiv bekapcsolddassal. A téliink tdvozok a jovében nem csupan sziikebb kornyezetiik, de egy-egy
szakmai kdzosség tagjaiva is valnak. Az érdekképviselet, a tuddsmegosztason alapul6 tanulds kdzosségeihez val6 kotédés

kialakitasa fontos célja iskoldnknak. Oktatdink maguk is szamos ilyen szervezet tagjai.

— A Magyar Egészségligyi Szakdolgozéi Kamardval (MESZK), Pécs-Baranyai Kereskedelmi és
Iparkamaraval és a Voroskereszttel vald egylttmiikodés keretében:
o Szakmai versenyek kdzds megszervezése torténik.
o Iskolai rendezvényekre a szervezetek képviseléinek meghivasa.
A MESZK és a Voroskereszt altal szervezett programokra iskolank oktatdkat és tanulokat
delegal.
— A teriileti szakmai gyakorlatot szervezd és a gyakorlatoknak helyszint biztosit6 intézményekkel is célunk
a folyamatos kapcsolattartds. A képviseldjiik az iskolai rendezvényekre meghivast kapnak.
— Egylittm{ik6dé partnereink:
o PTE Egészségtudomanyi Kar
o PTE Klinikai Kdzpont
o Sipo Patikak
o Szocidlis otthonok
o Orszagos Ment6szolgalat
o PMJV KSZI Boéles6dék

o Fogtechnikai laborok
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— Sportegyestletekkel val6 egyiittmiikodés
o PMFC Akadémia
o Virradat oktatasi centrum
o PSN zrt.
o Gold-Sport Kft.

4.5. Oktatoi kdzosségunk, az intézmény dolgozoinak kozossége

Intézményiink valamennyi dolgozéjat egy kozosségnek tekintjiik, melyben az oktatok, a nevel6-oktatd munkat segité
egyéb munkakoérokben dolgozé munkatarsak egymashoz val6 viszonyat a tisztelet, a nyilt, asszertiv kommunikacio, az
egylttmiikodés és a konfliktusok konstruktiv kezelése jellemzi. Mindezek megvaldsuldsahoz a szilkséges készségek
folyamatos fejlesztésére van sziikség. El6nyben részesitjiik a k6zos tovabbképzéseket. Havonta egy alkalommal oktatoi
testuleti értekezletet tartunk, hetente rovid informacids értekezleteket. Az egy osztalyban tanité oktatok havonta
megbeszélést tartanak az osztaly tanuldival kapcsolatos fontos tudnival6krol. A kommunikécié folyamatossagat
hivatalosan a Kréta fellletén majd azt kovetéen a kozos levelezési csoporton keresztiil (PTE-s email cimmel) és a
TEAMS-ben létrehozott kozdsségekben is biztositjuk. Egymas kozotti, a tanuldkkal, a sziildkkel és valamennyi

partneriinkkel folytatott kommunik&cionk alapja a masik fél iranti tisztelet.

Szakmai munkakdzosségek:

Intézménylinkben négy munkakdzdsség 6sszehangolt munkaja jarul hozzé a szakmai programunkban megfogalmazott
értékeinkhez.

1. Szakmai munkakdzdsség célja: Az oktatd-neveld munka szinvonaldanak megtartdsa, fejlesztése,
Osszehangolasa egységes értékrendek mentén. Pélyaidentitds, élethosszig tanulas elésegitése ,empatia-
érzelmi intelligencia fejlesztése.

2. Osztalyfénoki munkakozosség célja: Osztalyfénokok munkajanak dsszehangolasa, azonos nevelési elvek
értékszemlélet kialakitasa. Az osztalyok kdzdsseggé formélasa, pontos informacio aramlas, kapcsolattartas,
tanligyi adminisztracios tevékenységek egységesitése, timogatésa.

3. Kozismereti munkak6zosség célja: Korszer(i oktatasi tartalmak , modszerek el6térbe helyezése, egyéni
tanulési utak kialakitasa, tanulds tamogatas és motivacio fenntartasa. Egy osztalyban tanitok munkajanak
Osszehangolésa.

4. Tehetséggondozasi munkacsoport célja: Tehetséggondozasi lehetéségek feltérképezése. Rendelkezésre &lld
er6forrasok fliggvényében a tanulok tdmogatdsa képességeik kibontakozéasdban. Versenylehetségek

nyomon kdvetése. Készségfejlesztés -tehetséggondozas- motivacid fenntartas, facilitalas.

Az iskola online oktatési lehet6ségeinek intézményi szintil kialakitasat, az online oktatas modszereit a digitélis etikett

kialakitasat, valamint a kollégak IKT tovabbképzését a Digitalis Oktatas munkacsoport végzi.
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5. Az oktatok és az osztalyfonokok feladatai

Az oktatd az oktatdi testillet tagja. Jogait és kotelességeit a szakképzési torvény tartalmazza.

Intézményiinkben killéndsen feladata:

Az ismereteket, valamint a vallasi és vilagnézeti informaciokat targyilagosan, sokoldaltan kozvetitse,
tiszteletben tartva a tanulg, illetve a képzéshen részt vevé személy, a kiskora tanuld térvényes képvisel6je
és az oktato vallasi, vilagnézeti meggy6z06dését.

Ko6zremiikodik és aktivan részt vesz a szakképzé intézmény miikodésével

kapcsolatos dontések elokészitésében, végrehajtasaban és ellendrzésében.

Figyelemmel kiséri a tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy fejlédését.

A tanulokat, a kiskory tanul6 térvényes képvisel6jét, illetve a képzésben részt vevé személyeket az Oket
érint6 kérdésekrdl rendszeresen tajékoztatja, a Kiskord tanuld térvényes képvisel6jét figyelmezteti, ha a
kiskorua tanuld jogainak megdvasa vagy fejlodésének elésegitése érdekében intézkedést tart sziikségesnek.
A kommunikécios csatornak ezekhez: KRETA rendszeren keresztiil email kiildése, levél vagy személyes
talalkozas Utjan. Problémas esetben az iskolavezetéshez fordul segitségért.

A tanuld, a kiskorl tanuld torvényes képviseldje, illetve a képzésben részt vevd személy javaslataira,
kérdéseire érdemi valaszt ad.

A szakmai oktatas, illetve a szakmai képzés soran a tajékoztatast és az ismereteket

targyilagosan és tobboldaltan nydujtja.

A tanulo, illetve a képzéshen részt vevo személy emberi méltosagat és jogait tiszteletben tartja.

Minden tanuld6 szaméra a képességeinek, érdeklddésének, illetve tavolabbi céljainak megfeleld
tevékenységi forméakat biztosit.

Megismeri a tanul6k egyéni tanulasi jellemzdit, tamogatja z egyéni tanulasi utakat.

Alkalmazott mddszereivel tamogatja az aktiv tanulast.

Az ismeretatadds, ismeretszerzés folyamataban valtozatos médszereket alkalmaz, melyben nagy hangsulyt
helyez az el6zetes tudas feltarasara és az 6nallo tanulas tamogatédsara.

A tanuls-tanitas folyamatidban alkalmazza az egyiittmiikodésen alapuld, valamint a tanul6i
ontevékenységre épiilé modszertani megoldasokat.

Kezdeményezi és kozremiikodik projektek megvaldsitasaban.

A tanulas-tanitas folyamataban a tanarkdzponti megkozelités helyett a tanuldkdzpontli megoldasokat
helyezi eldtérbe.

Alkalmazza a tanulastimogato, formald, segité értékelés eszkoztarat. Az értékelést a tanulasi folyamat
részének tekinti.

A tanulasi-tanitasi folyamatban alkalmazza a digitalis megoldasokat, a mesterséges intelligenciahoz
kapcsolddo tudasat ezen a téren is folyamatosan béviti, egyiittmiikodik kollégaival.

A kerettantervben és a szakmai programban meghatarozottak szerint érdemjegyekkel vagy szévegesen,
sokoldaltan, a kdvetelményekhez igazoddan értékelje a tanulok munkajat.
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Személyes példamutatassal is jaruljon hozza a tanulok/képzésben résztvevok jellemének fejlodéséhez.
Lehet6ségeihez mérten, gazdag, sokszinli programajanlatot biztosit, a kozosségi életet erdsiti.
Négyévenként legaldbb 60 6ra tovabbképzéshen vesz részt, ismereteit, modszertani eszkdztarat 6nképzés
utjan is folyamatosan fejleszti. Tudasat megosztja kollégaival.

A szakmai programban és az SZMSZ-ben el6irt valamennyi pedagogiai és adminisztrativ feladatait
maradéktalanul teljesitse,

Pontosan és aktivan vegyen részt a nevel6testiilet értekezletein, a fogadoorakon, az iskolai Unnepségeken
és az éves munkaterv szerinti rendezvényeken, tamogassa az iskolai hagyomanyok &polésat.

A tanul6 érdekében mitkodjon egyitt munkatérsaival és mas intézményekkel.

Munkaja soran forditson figyelmet és tdmogassa a kilonds bandsmddot igényld tanulokkal torténd
foglalkozast.

Hozzajarul a tanulok médiatudatossaganak, kdrnyezeti tudatossaganak fejlesztéséhez.

Boviti a tanuldk tanuldsmaédszertani ismereteit.

Kalonos figyelmet fordit a szovegértés és a gondolkodas fejlesztésére.

A munkakdzdsseg munkajat legjobb tudasa szerint timogassa.

Ismerje meg kollégdi munkajat, az egymastdl tanulds gyakorlatdnak alkalmazésaval jaruljon hozza
intézményiink tanuld szervezetté valasahoz. Evente legalabb egy bemutatd Orat tartson az oktatoi testiilet
szamara. Evente legalabb két alkalommal nyitott 6rat tartson a sziilék, egyéb érdekl3d6k szamara.

Igény és szilkség szerint egyéni felzarkoztato, korrepetalo foglalkoztatasokat tartson.

Részt vesz az drakozi igyelet ellatasaban.

Az oktatot az igazgatd haromévente a szakképzésért felel6s miniszter altal javasolt és a szakképzd

intézményre az alapjan kialakitott modszertan szerint értékeli.

Oraado tanaraink szamara tajékoztatd keriil atadasra, mely feladatokat és az iskola elvarasait és az 6raadoi feladatokat

tartalmazza.

Osztalyfénoki feladatok:

Feladata, hogy megismerje az osztalyaba tartoz6 tanul6k személyiségét, s ezek alapjan segitse az egyes
tanulé személyiségének helyes iranyba, azaz, a szakmai etikai, illetve altalanos emberi értékek mentén
torténd fejlodését.

Tevékenységével aktivan elésegitse az osztalykozosség kialakulasat, illetve megerdsitését.

Rendszeresen tajékoztatja tanuloit az el6ttik all6 feladatokrdl, azok megoldasara mozgosit, valamint
kozremiikddik a tandran kiviili tevékenységek szervezésében.

Rendszeresen attekinti az osztalyaban tanulé gyermekek tanulmanyi eredményeit,

Konzultal tanar tarsaival a tanulék haladasarél.
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— Kozremiikodik a tanuldk és tandrok konfliktusai megolddsaban, sziikség szerint a problémamegoldasba
bevonja a sziiloket is.

— Elvégzi az osztalyéaba jaré tanuldk magatartasanak és szorgalmanak értékelési feladatait, ehhez kikéri tanar
tarsai, valamint a didkok véleményét is.

— Ellatja az osztalyfénoki teend6kkel kapesolatos adminisztracios feladatokat, mely magaban foglalja a
jelentkezéssel, atvétellel, érettségivel kapcsolatos teendoket is.

— Felel a KRETA rendszerben a tanul6i adatok pontos régzitésért, melynek alapjaul csak hivatalos okmanyok
szolgalhatnak. Az adatvaltozasokat atvezeti.

— Figyelemmel kiséri a KRETA-ban a tanuldi hianyzasokat, a hianyzasok igazolasat a benyuijtott
dokumentumok alapjan haladéktalanul elvégzi.

— Félévente legalabb egy alkalommal sziildi értekezletet tart, melyen megadja a sziiléknek az oktatassal-
neveléssel, a sziiloket érint6 egyéb kérdésekkel kapcsolatos legfontosabb aktualis tajékoztatast.

— Rendszeresen fogaddorat tart, mely sordn targyilagosan tajékoztatdst nydjt a sziiléknek a tanuld
fejlodésérdl, viselkedésérol.

— Az osztalyaban tanulokat ellatja az iskola életével, mitkdésével kapcsolatos fontosabb informaciokkal,
segiti felkészulésuket, tAmogatja részvételiiket az iskolai rendezvényeken, programokon.

— Rendszeres kapcsolattartas a sziil6kkel, illetve a kollégiumi nevel6kkel is.

— Kisérje figyelemmel a nem sziiléi hdzban nevelked6 gyermekek sorsat, tartson kapcsolatot az illetékes
gyermek és ifjusagvédelmi szervezetekkel.

— Szilkség esetén csaladlatogatast tesz.

— Ismeri és alkalmazza a jelzérendszer lehetéségeit.
6. A kiemelt figyelmet igénylé tanulékkal kapcsolatos helyi program

6.1. Fogalmak, altalanos alapelvek

Kiemelt figyelmet igényl6 gyermek, tanuld:

a) kulonleges bandsmaddot igényld gyermek, tanuld:
aa) sajatos nevelési igényti gyermek, tanulo,
ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanulé,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanuld,
b) agyermekek védelmérdl es a gyamiigyi igazgatasrél sz6l6 torvény szerint hatranyos és halmozottan hatranyos

helyzetli gyermek, tanulo. (2011. évi CXC. tv. A nemzeti kdznevelésrol 4.§ 12.).

A kiemelt figyelmet igénylé tanuldkkal valo foglalkozas, mind a hatranyok kompenzalasa, a felzarkéztatas, mind a
tehetséggondozas terén valamennyi oktaté feladata. A kiilonleges banasmodot igényl$ tanulokkal vald foglalkozés
empatiat, elfogado, egyiitt érz6 magatartast €s megfeleld modszertani felkésziiltséget igényel az intézményben neveld-

oktaté munkat végzd oktatdktol.
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A tehetséggondozas modszereiben céliranyos tanulasszervezési eljarasokat alkalmazunk, 6sztondzziik a pedagogusok
szakirany( tovabbképzéseit (tanulasmoédszertan, tehetségdiagnosztika). Célunk, hogy az egészségiigy teriiletén
tehetségpontta valjunk, ehhez felvessziik a kapcsolatot a tehetséggondozassal foglalkozd szakmai szervezetekkel és
toreksziink konstruktiv egyiittmiikodés kialakitasara. Hisziink abban, hogy minden tanul6 rendelkezik olyan képességgel,
amelyben kiemelkedd tevékenységet tud felmutatni. Feladatunk, hogy a tanuldk képességeit minél szélesebb korben
feltarjuk és a lehet6 legjobban fejlessziik. Fontos, hogy a felismert kiillonbségek, erésségek, hatranyok alapjan a
differenciélt oktatasra torekedjunk. A tanulok megismerése ad lehet8séget arra, hogy ezt a képességet megtalljuk.
Els6dleges szempontnak tartjuk, hogy a tanuldi teljesitmények a pozitivumokra tdmaszkodva hozhatdk felszinre a

legjobban.
6.2. A hatranyos helyzetii tanulék timogatasa

Képesség-kibontakoztatd felkészitést valamennyi évfolyamon, osztalyban szerveziink, ha az adott osztalyban van
hatranyos helyzetli tanulé. Ha valamelyik osztalyban nincs hatrdnyos helyzetii tanuld, az osztalyban a képesség-
kibontakoztato felkészitést nem lehet megszervezni. A képesség-kibontakoztat6 foglakozés keretében lehetdség nyilik a

tanulok differencialt fejlesztésére.

Hatranyos helyzetii:

a. az arendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykorava valt gyermek, aki esetében
az alabbi kortlmények kozil egy fennall a sziil6 vagy a csaladba fogad6 gyam alacsony iskolai végzettsége,
ha a gyermeket egylitt nevelé mindkét sziil6rél, a gyermeket egyedil nevelé sziilérél vagy a csaladba fogado
gyamrol - énkéntes nyilatkozata alapjan - megallapithat6, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b. asziil6 vagy a csaladba fogadd gyam alacsony foglalkoztatottsiga, ha a gyermeket nevel§ sziil6k barmelyikérél
vagy a csaladba fogado gyamrol megallapithato, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor
az Szt. 33. §-a szerinti aktiv kortak ellatasara jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
igénylésének id6pontjat megeléz6 16 honapon belill legaldbb 12 hoénapig allaskeresdként nyilvantartott
személy,

c. agyermek elégtelen lakdkornyezete, illetve lakaskorilményei, ha megallapithatd, hogy a gyermek a telepiilésre
vonatkoz6 integralt telepulésfejlesztési stratégiaban szegregatumnak nyilvanitott lakdkornyezetben vagy
félkomfortos, komfort nélkili vagy szikséglakasban, illetve olyan lakaskorilmények kozoétt él, ahol

korlatozottan biztositottak az egészséges fejlddéséhez szilkséges feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzeti:

a. az arendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt gyermek, aki esetében
hatranyos helyzet fogalméanak a)-c) pontjaiban meghatarozott koriilmények koziil legalabb ketté fennall,
b. anevelésbe vett gyermek,

c. az utégondozoi ellatasban részesiild és tanul6i vagy hallgatdi jogviszonyban allé fiatal felnétt.
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(1997. évi XXXI. torvény [Gyvt.] 67/A. § * Beiktatta: 2013. évi XXVII. térvény 45. §).

A képességkibontakoztato felkészitésben részt vevd tanulo fejlédésének elésegitése érdekében az oktatd a tanuld szamara
egyéni fejlesztési tervet allit 6ssze. A képességkibontakoztatd felkészitésben részt vevd tanuld haladasat, fejlédését,
tovabbd az ezeket hatraltatd okokat az osztalyfonok és az egyéni fejlesztésben részt vevd oktatdk legalabb haromhavonta
értékelik. Az értékelésre meg kell hivni a tanul6t, kiskord tanul6 esetén a kiskord tanul6 térvényes képvisel6jét, indokolt

esetben a csalad- és gyermekjoléti szolgalat, a gyamhatdsag és a nevelési tanacsadd képvisel§jét.
6.3. A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségekkel osszefiiggé pedagégiai tevékenység

Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanuld: az a kiilénleges banasmédot igényld gyermek,
tanulo, aki a szakértdi bizottsadg szakértdi véleménye alapjan az életkordhoz viszonyitottan jelentdsen alul teljesit, tarsas
kapcsolati problémékkal, tanuldsi, magatartasszabalyozasi hianyossagokkal kiizd, kozosségbe vald beilleszkedése,
tovabbé személyiségfejlédése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési igényiinek.
(2011. évi CXC. tv. A nemzeti kdznevelésrol 4. § 2.)

A beilleszkedési, tanuldsi és magatartasi zavarok, és hatrdnyos helyzetli tanulok hétranyainak enyhitését az alabbi
pedagdgiai tevékenységekkel kivanjuk elérni:

— Fejlesztdpedagogus segitségével egyeni, differencidlt fejlesztés, tanulmanyi tamogatés biztositasa a
szakvéleményben megfogalmazott teriileteken,

— Iskolapszicholbgus bevonasa, esetmegbeszélések szervezéese

— A szakért6i bizottsdgok pszichologusainak javaslatai alapjan, pedagdgiai modszerekkel a tanuld
tAmogatasa, osztalykozosségbe torténd visszaillesztése, és kapcsolatainak javitdsa osztaly- és
iskolatarsaival a fejleszt6pedagogus kozremiikddésével (pl.: tobbségi orakon tamogatd légkor
kialakitasaval, békéltetd, konfliktusmegoldo stratégia alkalmazasaval),

— A felndttek és a serdiilék kozotti baratsigos viszony kialakitasaval, amely lehetévé teszi, hogy a tanuld
akadalyaival, érzelmi nézeteltéréseivel, kritikus élethelyzeteiben bizalommal fordulhat tanitéjahoz,
tanaraihoz,

— Személyes szeretetteljes banasmod kialakitasaval,

— Teljesithetd, realis kovetelmények tamasztasaval, a pozitiv énkép kialakulasanak tamogatasaval
(dicseérettel, biztatassal),

— A sziilokkel val6 rendszeres kapcsolattartassal, sziil6i értekezletekkel, fogadoorakkal, nyilt tanitasi napok
szervezésével, szilkség esetén csaladlatogatasokkal,

— Az egy osztilyban tanitd tandrok egyiittmikddésével, egységes, differencidlt nevelési elvek
alkalmazasaval;

— Az osztalykdz0sség segit erejének mozgdsitasaval

— A kozos iskolai és iskolan kiviili programok sordn a peremhelyzet(i tanulok bevonasaval,

— Kovetkezetes — a fegyelmi vétségek sulyaval aranyos biintetési rendszer kialakitasaval,
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A tanulék fejlesztése a rendelkezésre allé térvényi éraszamok alapjan, az éves tantargyfelosztasban meghatarozott médon

torténik. A differencialason alapulo fejlesztést fejlesztopedagogus végzi.
6.4. A sajatos nevelési igényii tanulokkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység

Sajatos nevelési igényli gyermek, tanulod: az a kiilonleges banasmodot igényl6 gyermek, tanuld, aki a szakért6i bizottsag
szakért6i véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes
eléfordulasa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlddési zavarral (sUlyos
tanulsi, figyelem vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd. (2011. évi CXC. tv. A nemzeti koznevelésrél 4.§). A
Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 tanul6 a nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény (a
tovabbiakban: Nkt.) 4. § 3. pontjaba foglalt térvényi definicio szerint ,,az a kiilonleges banasmoédot igényld gyermek,
tanulo, aki a szakértdi bizottsag szakért6i véleménye alapjan az életkorahoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesit, tarsas
kapcsolati problémékkal, tanuldsi, magatartasszabalyozasi hianyossagokkal kiizd, kozosségbe vald beilleszkedése,
tovabba személyiségfejlddése nehezitett vagy sajatos tendenciakat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési igénytinek”.
Alapito okiratunk értelmében intézménylink sajatos nevelési igényli tanulok iskolai nevelésére lehetéség van. A megyei
szakeértoi bizottsag intézménykijel616 hatarozata alapjan vehetd fel a tanuld. Az intézmény nem fogadhatja a tanulasban
akadalyozott tanuldkat. Fejlodésiik tamogatasat fejlesztd pedagdgus foglalkoztatasaval, egyéni és kiscsoportos

foglalkozasokkal tamogatjuk a mindenkori szakértdi vélemény és a jogszabalyi el6irasok figyelembevételével.

A kiilonleges bandsmodot igényld gyermekek oktatasi-nevelési alapelvei az integrald intézményben:

¢ Akudarcok halmozédasanak elker(ilése

e A tanul6 tanulasi zavaraibdl adédo akadalyainak lekiizdése
e A téarsadalom hasznos tagjava nevelése

o Aszemélyiségének erdsitése

e A maéssag elfogadasa

e A siker megtapasztalasa

o Egyénre szabott fejlesztés

A kiilonleges banasmodot igényl6 tanuldk nevelésnek-oktatdsanak céljai, feladatai:

Az intézmény altalanos célkitlizéseit meghatarozza a kiilonleges banasmodot igényld gyermekek egyiittnevelése,
részképességzavarainak enyhitése, mind teljesebb beillesztése a tarsadalomba, ennek érdekében hidnyossagaik
lehet6séghez mért kompenzalasa, képességeik, készségeik és ismereteik optimalis fejlesztése a nevelési- oktatasi folyamat

soran.
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A gyégypedagdgus feladatai a kiillénleges banasmédot igényld gyermek, tanuld tanulok egyiittnevelése sordn

o A gybdgypedagbdgus a szakértdi véleményben meghatarozottak alapjan végzi a sajatos nevelési igényl
gyermekek pedagogiai céll habilitacids és rehabilitacios céll fejlesztését, és a beilleszkedési, tanulasi,

magatartasi nehézséggel kiizd6 tanuld fejleszt6 foglalkozasait vezeti egyéni vagy csoportos naploban

Folyamatos kapcsolatot tart a gyermekek, tanuldk sziileivel — bevonja 6ket a fejlesztés folyamataba, a tanév
sordn konzultacios lehet6ségeket biztosit. Tanacsot ad az otthoni gyakorlasra, tanulasra, specifikus
eszkdzok beszerzésére és hasznalatara vonatkozoan.

Folyamatosan konzultal pedagdgusokkal — bevonja 6ket a fejlesztés folyamataba, az egyéni fejlesztési terv

elkészitésébe, konzultacids lehetéségeket biztosit szamukra.

Hospitalasok keretein belul megismerkedik a gyermek tanulési kdrnyezetével, osztalyk6zosségével.

Megismeri a gyermeket — megfigyelések, hospitalasok, felmérések alapjan.

Egyéni fejlesztési terv alapjan fejleszti a gyermek, tanuld sériilt, gyengébb funkcioit, kevéssé sériilt
képességeit.

Tevékenységérol folyamatosan, naprakészen dokumentaciot vezet.

A Kkiilonleges bdnasmodot igénylé gyermek, tanulo ellatasa pedagdgus altal:

e A SNI tanulé ellatésat szakos gydgypedagdgus vegezheti. Az ehhez szilkséges végzettségek: a
fogyatékossag, a pszichés fejlédési zavar tipusanak megfeleld szakiranyu végzettségli gyogypedagdogus
(tiflopedagdgia szakos, szurdopedagdgia szakos, szomatopedagdgia szakos, pszichopedagdgia szakos,
logopédia szakos, autizmus spektrum pedagogiaja szakos gyogypedagogus), az egyéb pszichés fejlédési
zavar ellatasdhoz barmely szakos gydgypedagogus, vagy a szakértdi bizottsag altal javasolt szakiranyu
gyégypedagogus.

e A BTMN tanul6 ellatasét részképesség hianyanak megfeleld szakos tanar, fejleszt6é pedagogus, barmely
szakos gydgypedagogus lathatja el.

A sajatos nevelési igényll gyermek/tanuldé megismerésével kapcsolatos tanév eleji feladatok:

e Gyermekek, tanulok szakértéi véleményének megismerése, tanulmanyozasa;

e Gyermekek, tanul6k elz6 tanévre vonatkozd tanuldi portfolidjanak megismerése;
e Gyermek, tanul6 tanéran térténd megfigyelése;

e Konzultécid a tobbségi pedagogusokkal;

e Konzultacio a sziildkkel,
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Sajatos nevelési igényil gyermek/tanuld kdzvetlen fejlesztésével kapcsolatos feladatok:

e Gyermek, tanulé megfigyelése,

e Specifikus fejleszté tevékenység a gyermekkel vald kozvetlen foglalkozasokon; a gyermekek
képességeinek megfeleld modszerek, technikak, terapias megkdzelitések és eljarasok alkalmazasa; A
foglalkozasokon a gyermekek terhelhet6ségének figyelembevétele;

o A fejletlen vagy sériilt funkcidk, gyengébb részteriiletek, részképességek fejlesztése;

e az ép vagy kevéshé sérilt funkcidk erdsitése;

o Specialis segédeszkdzok elfogadtatasa és hasznalatuk megtanitasa;

o Az egyéni sikereket eldsegit6 tulajdonsagok, funkciok fejlesztése;

e A gyermekek dnbizalmanak, motivaciojanak ndvelése, személyiségik fejlesztése;

e A legkdzelebbi fejlddési zéna folyamatos figyelembevétele;

e A gyermek, tanul6 egyéni haladasanak, fejlddésének folyamatos figyelemmel kisérése

A kiilénleges banasmodot igényld tanuléval/gyermekkel kapcsolatos adminisztracids feladatok:

o Egyéni fejlesztési terv készitése (szoveges és/vagy tablazatos formaban)

o (A szakért6i vélemény valamint a tanév eleji mérések alapjan); egyéni vagy csoportos naplé vezetése

e A torvény altal el6irt Egészségligyi és pedagdgiai célu habilitacid, rehabilitacio,

e egyeéni fejlédési lap betétlapjanak vezetése; a pszichés zavar estén csoportos naplé vezetése is lehetséges

e Pedagogiai vélemény készitése (szakért6i bizottsag felulvizsgalataihoz stb.);

e Félévi beszamold és statisztika készitése

e Ev végi beszamolo és statisztika készitése;

e A tanév soran ellatott gyermekekrdl félévkor és/vagy év végén értékelés készitése: a gyermekek
fejlesztésérol, fejlodésérol;

o Figyelemmel kiséri a tanulé kotelez6 felllvizsgalatanak idépontjat, ennek esedékességét tovabbitja az

intézményvezetdjének/ az ezért felelds személynek

Az SNI, BTMN tanul6 portf6lié kotelezd elemei:

o Fedlap (tartalmazza a tanulé nevet, osztalyfokat, nevelési-oktatasi intézményének nevét, az adott tanévet);
e Gyermek, tanul6 aktualis szakértéi véleménye;

e Egyéni fejlesztési terv;

e Pedagbgiai vélemények;

e Gyermek adott szempont szerinti valogatott produktumai;

e Orvosi dokumentumok (pl. szemészeti vizsgalat eredménye);

¢ Alkalmazott terapiak, eljarasok, tipusfeladatok és modszerek.
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Az SNI (egyéb pszichés zavar) tanuldk esetén alkalmazott terapidk: Dyslexia terapia:

e A nyelvi, kognitiv képességek (szokincs, beszédfejlesztés, téri és iddébeli tajékozodas, ritmushoz
kapcsolodo készségek, emlékezet, figyelem, auditiv és vizualis észlelés stb.) fejlesztése;
¢ olvasastechnika javitasa;

e szOvegeértés, szOvegalkotas javitasa.

Diszortografia terapia:

o A beszédészlelési képesség és a fonoldgiai tudatossag fejlesztése;
e A rdvidtava emlékezet, munkamemoria fejlesztése;

e A spontén és tollbamondas utani iras szinvonalanak javitasa.

Diszgréfia terapia:

e A vizoumotoros koordinacio fejlesztése;
e Orientacids képesség fejlesztése;

e A sikertudat kialakitasa.

Diszkalkulia terapia

e A matematikai torvények és szabalyok készségszintli ismerete és alkalmazésa;
e A vizualis- téri képességrendszer fejlesztése;

e amatematikai-nyelv tudatositasa;

e A sorozatalkotasi képesség, a szerialis észlelés fejlesztése;

o matematikai segédeszkdzok hasznalata, vizuélis megerdsités.

Hiperaktivitas és figyelemzavarok terdpia:

o A figyelem tartdssagat biztosito kdrnyezeti feltételek megteremtése;
e Specidlis figyelem-tréning;

¢ Fokozott egyéni bandsmad;

e Az Onszervezési képesség, az dnkontroll fejlesztése;

o Feladatok idéi struktarajanak megtervezése és kivitelezése;

e Motivalas, sikerélmény biztositasa.
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Mozgassériilt gyermekek/tanulék ellatasa:

A mozgasnevelés terapia soran fejlesztett tertiletek;

A karosodott tartasi és mozgasi funkciok helyreallitasa, korrekcidja és kompenzacidja;
Uj tartasi és mozgasi funkciok kialakitasa;

Allapotromlas, masodlagos karosodasok, kivetkezmények megelézése;

Izomerd novelése diagndzistol fiiggden;

Iziileti mozgasterjedelem ndvelése;

Egyensuly, mozgéaskoordinacié fejlesztése;

Jaras- és allaskorrekcio;

Preventiv tartaskorrekcio;

o Onellatds, onkiszolgalas fejlesztése. A személyi flggetlenség motoros feltételeinek javitasa
eszkdzhaszndlattal, vagy anélkdil;

A realis mozgésos éntudat kialakitasa, 6nallo életvitelre valo eldkészités;

Finom- és grafomotorika fejlesztése;

Vizuomotoros koordinaci6 fejlesztése.

Fogyatékossagnak megfeleld fejlesztési terliletek:

Beszédfogyatékos gyermek/tanulé habilitacids - rehabilitacids ellatasa:

A logopédiai ellatas a beszédfogyatékosség jellegétol fligg.

Logopédiai terapiak tipusai:

Megkésett és akadalyozott beszédfejlodés terapia;
Pdsze terapia; Orrhangzossag terapia;
Hadaras terapia;

Dadogas terapia;

Nyelvltkéses nyelés terapia;
Diszfonia terapia;

Diszfazia terapia;

Diszartria terapia;

Diszlexia prevencio;

Diszlexia reedukacio;

Diszgrafia reedukacio;

Diszortogréafia reedukacio;
Diszkalkulia reedukécio;

Komplex logopédiai terapia.
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A latassérilt gyermekek/tanulék ellatasa:

A fejlesztési feladatok megtervezésekor figyelembe kell venni, hogy a latas hidnya vagy csokkent volta miatt a latassériilt

//////

ép érzékszervek fejlesztése, valamint a megléve latas hasznalatinak tanitsa.

Részletes pedagdgiai- pszicholdgiai vizsgalat a személyiségjegyek, részképességek:

feltarasara, a meglévé latoképesség felhasznalasi szintjének megismeréseére;

a hianyosan fejlett képességek, elmaradasok teriiletenkénti korrigalasa gyakorld
feladatokkal;

kdzvetlen korrekcios foglalkozas: jatékos fejleszté gyakorlatok, rajzos feladatlapok
kulonféle formainak alkalmazasaval,

iranyitott csaladi korrekcid: bemutatas, megbeszélés, tanacsadas alapjan konkrét
feladatok, gyakorlatok otthoni elvégeztetése;

a szdmitéastechnikai eszkdz6k bemutatasa, hasznalatuk megtanitasa;

a szemészeti ismeretek, szemhigiéné kérdései;

specidlis sport;

a latasjavitd eszkodzok Kiprobalésa; elektronikus eszkdzok bemutatdsa, a kdrnyezet megismerése iranti
érdeklédés felkeltése;

életvezetési ismeretek;

onbizalom, a pozitiv énkép alapozésa.

A hallassériilt gyermekek/tanul6k ellatasa:

Els6dleges feladat a hallokésziilék viselésének elfogaddsa a hallassérilt gyermekkel, a csaladdal és a tarsakkal, akik

az intézményben sok id6t toltenek el vele:

a hangra iranyulé figyelem kialakitésa,

a hallasi figyelem fejlesztése,

hallas és ritmus nevelés,

hallési differencialas fejlesztése,

hangérzet tudatositasa,

beszédértés kialakitasa fejlesztése (passziv szokincsfejlesztés),
onalld, tudatos hangadasra késztetés (aktiv szokincsfejlesztés),
onallg, kifejez6 beszéd elérése,

érthetd, tiszta beszédre valo torekvés,

az anyanyelv alap grammatikai rendszere elsajatitdsanak elérése.
A fent emlitett készségek kialakuldsa sokban fiigg az intellektustol, egyéb kérnyezeti

hatasoktdl, igy ha ezek elérhetetlen célok, alternativ kommunikacio tanitasa szlikséges.

Nagyon fontos, hogy a hallassérilt tanul6 meg tudja értetni magat valamilyen madon, illetve, hogy a vele foglalkozd

pedagogusok és pedagogiai munkat segit6k 6t megértsék. Ennek eszkozei lehetnek: képes kommunikacio bevezetése,

természetes jelek, gesztusok megismertetése, értelmezése (,,jelelés”).
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Olvasési—szovegértési, vagy a helyesirasi nehézséq fejlesztése:

Az olvasasi képesség zavara, a specifikus tanulasi zavarok leggyakoribb formaja, amely 6nmagaban és mas jelenségekkel

kombinalodva fordulhat er6. Az olvasési—szovegértési, vagy a helyesirasi nehézség, olyan, kizarélag az irott nyelv

elsajatitasanak szakaszat érint6, a két pszichikus alapfolyamat (kodolas-dekddolés és/vagy szovegértés) valamelyikében

vagy akadr mindkettében 1étrejove, atmeneti tanuldsi nehézség, mely elsésorban gyenge olvasasi, helyesirasi

teljesitményben nyilvanul meg.

Fejlesztési iranyok:

e percepcio fejlesztése

o hangzddifferencialasok

¢ olvasastechnika javitasa

e szOvegertés fejlesztése

o helyesirasi készségek fejlesztése

Irdsnehézség:
Az iras grafomotoros jellemzdinek zavara.

Fejlesztési iranyok:

e percepcio
e vizuomotoros koordinacio

o finommotorikus képességek

Szamolasi nehézséq:

A szdmolasi képesség olyan akusztikus-verbalis-szimbolikus tevékenység, amelyet irdsban is kifejezlink, olvasva is

megértiink és mentalisan alkalmazunk. Ennek az egységnek a kialakulatlansaga okozza.

Fejlesztési iranyok:

e Szikséges lehet a mozgas, a kiilonboz6 érzékelési-észlelési csatornak

o figyelem és emlékezet teljes korii fejlesztése életkornak megfeleld (akar jatékos) és valtozatos formaban.

o A fejlesztési tevekenysegek elsdsorban az altalanos tanulési és specifikus szdmolasi készségfejlesztest

célozzak meg.
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Figyelmi nehézséqg:

A figyelmi nehézség kategodridba sorolt jelenségek eredetiiket tekintve masodlagosak vagy nem specifikusak, tehat ez
esetben a figyelmi miikodés eltérései altalanosabb tényezokkel (pl. az idegrendszer fejlédési késése, alacsonyabb értelmi
képesség, érzelmi, hangulati vagy motivacios problémék, testi betegség vagy tartés fajdalom) magyarazhatok. Figyelmi
nehézségek esetén elsddlegesen a pedagdgusnak az osztalytermen belill, a tanora soran kell megfeleld tamogatast
biztositania a tanulénak. Emellett fontos, hogy - amennyiben szlikséges - tantargyi megsegités is elérhet6 legyen. Tanoran

kivll pedig a fejleszté pedagogus egyéni és/vagy csoportban végzett fejlesztéssel tamogathatja a tanulét.

Fejlesztési iranyok:

e percepcio fejlesztése

o személyiségfejlesztés

Beilleszkedési, magatartasi nehézség:

A sziiken értelmezett viselkedés az egyén masok szamara mutatott kiillonb6zé mértékben kontrollalt megnyilvanulésai.
Ezek hatterében rejlenek a tanult, (szilkebb és tagabb) kornyezete altal meghatarozott erkdlesi normai, értékei,
motivumrendszere, valamint személyiségének sajatossagai is. A viselkedés tdgan értelmezve az egyén valamennyi

valaszat, reakciojat magaban foglalja a kiils6 és bels6 kornyezet valtozasaira.

¢ Kognitiv funkciok fejlesztése (gondolkodas, problémamegoldas, képzelet, emlékezet, végrehajto
funkciok: pl. figyelem)

e Kommunikacios képességek fejlesztése (pl. miként fogalmazza meg a problémajat, miként kérjen
segitséget

e A szocio-emocionalis kompetencia, érzelmi intelligencia fejlesztése

e Szorongéasoldas

o Adaptiv énfunkciok kialakitasa jutalmazéssal

o Erzelemszabalyozas fejlesztése

e Megoldaskdzponti modszer alkalmazasa készségek tanitasaval (pl. Kids® Skills, konfliktusmegoldasi
stratégiak,

e problémamegoldasi stratégiak tanitasa)

e Onbizalom, dnértékelés fejlesztése

e Tanulasi motivacio fejlesztése, a tanulas iranti attitiid felmérése

Sulyos kornyezeti artalom:

Csaladi, kortars-kozosségi, szenvedélybetegségi, szocialis, kulturalis, iskolai vagy életviteli, mentalis krizis helyzet

jellegli sulyos kdrnyezeti artalom.
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Fejlesztési iranyok:

e Szorongéasoldas

¢ A szocio-emocionalis kompetencia, érzelmi intelligencia, érzelemszabalyozas fejlesztése;
Konfliktuskezelési alternativak, médszerek, technikak elsajatittatasa;

e Kommunikacios képességek fejlesztése (pl. miként fogalmazza meg a problémajat, miként kérjen
segitséget, stb.)

e Onbizalom, dnértékelés fejlesztése

e Tanulasi motivacio fejlesztése, a tanulas iranti attitiid felmérése, erésitése

A befogadé intézmény t6bbségi pedagdgusaival torténd kapcsolattartas feladatai, konzulticids lehetdségek:

e A pedagdgusok felkészitése a kiilonleges banasmodot igényld gyermekek fogadasara;

e Segitségnyujtas a szakértdi vélemény, a diagnozis értelmezésében; a szakértdi véleményben szerepld
javaslatok mindennapi pedagbgiai gyakorlatban torténé megvalositasi lehetdségeire;

e Segitségnyujtasa felllvizsgalati kérelmek kitoltésében;

e A tantargyi mindsités, és értékelés aldli beszamitas

o Fejlesztések elinditasa szaktanarral valo konzultici6 alapjan

e Segitségnyujtas a tanuldshoz sziikséges specifikus eszkdzok kivalasztasaban;

e Segitségnyujtas a sajatos nevelési igényii tanulok differencialt tanérai tamogatasaban;

e Segitségnyuijtas a sikertelenségek, kudarcok és eredmények okainak feltarasaban;

e Szlikség esetén javaslat tovabbi vizsgalatokra;

o Javaslattétel a gyermek egyéni igényeihez szilkséges kornyezet kialakitasara;

e Segiti a sajatos nevelési igényli gyermek, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 tanulod

osztalykozosségbe vald beilleszkedéset, a tobbségi tanuldk érzékenyitését.

Az intézmény valamennyi oktatojanak feladata és feleléssége az integraltan oktathaté tanulok fejlesztésében,

tamogatasaban, differencialt fejlesztésében vald kozremiikodés.

6.5. A tehetség, képesség kibontakoztatasat segité tevékenység

Kiemelten tehetséges gyermek, tanuld: az a kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanuld, aki atlag feletti altalanos
vagy specialis képességek birtokaban magas foku kreativitassal rendelkezik, és felkelthetd benne a feladat iranti erds

motivacio, elkotelezettség. (2011. évi CXC. tv. A nemzeti koznevelésrol 4. § 14.).

Az oktato kotelessége, hogy
— segitse a tehetségek felismerését, kiteljesedését, nyilvantartsa a tehetséges tanuldkat,
— érdemjegyekkel vagy szovegesen, sokoldalian, a kdévetelményekhez igazoddan értékelje a tanulok
munkajat, (CXC. tv. A nemzeti kdznevelésrél 4.§ 13. 55. Az Szkt. 49. § (2) bekezdéséhez 137. §).

36



ooo Pécsi Tudomanyegyetem

ob+°+ Szocidlis és Egészségiigyi Technikum és Szakképz6 Iskola

A kiemelten tehetséges tanulé tehetséggondozasaban az oktatokkal és a pedagogiai szakszolgalat szakemberével kdzosen
kidolgozza az egylittmiikodés és az ellatas kereteit. (Szkt. 106. § (1, 2, 3 ). A tehetség kibontakoztatasara és
felzarkdztatasra legaldbb heti egy foglalkozast kell biztositani. (Szkt. 115. 8). Minden oktaté és az osztalyfénok feladata,
hogy felhivja a figyelmet tehetséges tanitvanyainkra, hogy megfelelden és differencialtan gondoskodhassunk
fejlesztésiikrol.

Ennek érdekében az alabbiakat tessziik:

— Iskolan kivili elfoglaltsagok megismerése.

— Beszélgetés a sziilokkel.

— A partnerekkel vald, elsésorban a gyakorlati oktatas végz6 intézményekkel, pedagdgiai szakszolgélattal
folyamatos kapcsolattartas.

— A felismert tehetség fejlesztése, 6sztonzése, kibontakoztatdsa az Gnmegvalositas jegyében.

— A szlikséges szakmai tamogatas biztositasa.

Ennek eszkozei:

— tandrai csoportbontas, differencialas

— érdeklddés alapjan szervez6do szakkorok

— szakmai, tanulmanyi versenyekre valo felkészités (MESZK, elsésegély, ASZEV)

— iskolan beliili szakmai, tanulmanyi versenyek szervezése

— emelt szinti érettségire felkészité foglalkozasok

— egyéni produktumok (pl. publikacio) 1étrehozasa. (Még nagyobb motivacid és dicsGség plusz az iskola
kinézetén is javitana akar a sajat produktumok kidllitasa.)

— atanulok jutalmazasa, eredményeik elismerése, publikalasa (pl. iskola honlapjan)

— acsaladdal val6 egyiittmiikodés. A csaladnak tudtara kell adni a felismert

— tehetséget, a fejlesztés lehetdségét, formajat.

— oktatas integracio, (altalanos iskolakkal egyiittmiikddve pl. elsésegélynytjtas oktatas)

— valamely miivészeti, kulturalis, sport teriiletén tehetséges tanulok bemutatkozasa (,,Ez mind én vagyok™)

— egyiittmi{ikddés az iskolan kiviili tehetséggondozo6 programokkal (MATEHETSZ tehetség program)

6.6. A korai iskola elhagyasnak, tanulasi kudarcnak Kitett tanulok felzarkéztatasat segito

program, tevékenyseg

A korai iskolaelhagyasnak kitett tanulo
a) tudasuknak a tanév végi vagy félévi mindsitésekor az egy tizedesjegyig szamitott tanulmanyi
atlageredmény 2,5 alatt van vagy egy félév alatt, vagy a megel6z6 tanévhez képest legalabb 1,1 mértéka
romlast mutat,
b) félévkor vagy atanitasi év végén tudasuk értékelésekor és minésitésekor egy vagy tébb tantargybdl elégtelen
(1) osztalyzatot kaptak,
c) évfolyamismétlésre kotelezettek,
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d) az adott tanév els6 félévének elsé napjatol februar tizedikéig és az adott tanév masodik félévének elsé
napjat6l junius harmincadikaig terjedé iddszakban otven foglalkozast és egyéb foglalkozast elérd
igazolatlan mulasztéassal rendelkeznek,

e) amenedékjogrol szolo szerint menekiiltek, oltalmazottak, menedékesek,

f) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz016 torvény szerint veszélyeztetettnek mindsiilnek,
ideiglenes hatallyal elhelyezettek vagy nevelésbe vettek, vagy

g) azalabbi feltételek kozil legalabb kettd fennall:
ga) a d) pontban meghatarozott idészakra vonatkoztatva a szaz foglalkozast és egyéb foglalkozast elérd
igazolt mulasztassal rendelkeznek,
gb) kiemelt figyelmet igényl6 tanuldk a kiemelten tehetséges tanuldk kivételével,
gc) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilnek,
gd) a szakképzésbe tizenhatodik életévik betdltését kovetéen Iéptek be. (Szkt. 351. § (2)).

A szakképzd intézmény a tanuld szocidlis helyzetébdl és fejlettségébdl eredd hatranyanak ellenstlyozasa céljabol
képesség kibontakoztatd felkészitést vagy integracios felkészitést szervez, amelynek keretei kozott a tanuld egyéni
képességének, tehetségének kibontakoztatdsa, fejlodésének eldsegitése, a tanuld tanuldsi, tovdbbtanulasi esélyének
kiegyenlitése folyik. (Szktv. 116. § (1). A korai iskolaclhagyas megel6zését tamogatd rendszer a Kormany rendeletében
meghatarozott tanulok (a tovabbiakban: korai iskolaclhagyassal veszélyeztetett tanuld) komplex, rendszerszintii
pedagdgiai tamogatasa céljabol a korai iskolaclhagyas megel6zésének tamogatasara miikddtetett rendszer, amelyhez
kapcsolddoan a szakképzési allamigazgatasi szerv pedagdgiai-szakmai tamogatast nyujt a korai iskolaelhagyassal
veszélyeztetett tanulo, az oktatd, a szakképz6 intézmény és a fenntartd szamara (Szkt. 27. 113. §). A korai iskolaelhagyés
megel6zését timogatd rendszer segitségével azonositott figyelmeztet6 jelek alapjan és a pedagdgiai-szakmai szolgéltatas
javaslatainak figyelembevételével a szakképz6 intézmény olyan pedagdgiai intézkedéseket alkalmaz, amelyek keretében
korszeri, tanulokézponti szakmai oktatasi eszkozokkel, a szakképz6 intézményi sikerességet tamogatd
egylittmikodésekkel segiti a tanuld elérehaladasat, kiemelt figyelemmel a képességek, készségek kibontakoztatasara, az
esélyteremtést szolgald tevékenységekre (Szkt. 351. § (5). A 9. évfolyamon, a korai iskola elhagyassal veszélyeztetett
tanuld6 meghatarozasakor (és az adatok megadasakor) iskolatipus valtastdl fliggetlenil szilkséges vizsgalni az
atlageredményeket, igy az els6 félévi adatszolgéltatds sordn az el6z6 év végi bizonyitvany alapjan szadmitottal kell
Osszevetni a félévi atlagteljesitményt. A tanuld a térvényben meghatarozottak alapjan észténdijra jogosult. A tanulonak
joga van arra, hogy kérelmére, indokolt esetben szocialis 6sztondijban, szocialis tAmogatasban részesiljon (Szkt. 57. §-
ahoz 158. 8). A pedag6gus a tanuldst-tanitast specialis szakmai kompetencidk alapjan segiteni tudé kiilonbozo
szakemberekkel egyiitt (példaul gyogypedagdgus, gyogytestneveld, iskolapszichologus, szocidlis munkas, fejlesztoé
pedagdgus, tehetséggondozo pedagogus, gyermekvédelmi jelzérendszer szakembere) kialakitott foglalkozasok keretében,
valamint a sziil6k és a tanuld folyamatos bevonasaval, a pedagogiai tevékenység részeként elismert konzultacios
tevékenységet folytatva végzi pedagogiai munkajat (NAT 1.1.2. Egységesség és differencialas, modszertani alapelvek).

Tanuldink jelent6s része szocidlis, miiveltségi hatrannyal kiizd.
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A tanulasi kudarcnak Kitett tanulok felmérésének és felismerésének elsé Iépése a bemeneti mérés, 9. osztalyban

matematika, magyar nyelv és irodalom, valamint idegen nyelvb6l mérjiik fel a tanulok tudasszintjét.

Intézményiinkben ezt a munkat a ,,Kozismereti” munkacsoport koordinalja az alabbiak szerint:

e Lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok feltérképezése, adatbazis Gsszeallitasa, sorsuk, eldrehaladasuk
figyelemmel kisérése.

o Fejleszto foglalkozdsok figyelemmel kisérése.

o Iskolapszicholégus és fejlesztd pedagogus felé jelzések megfogalmazésa.

o Egy osztalyban tanitok munkamegbeszéléseinek szervezése a hatékony tdmogatas érdekében.

o Kapcsolatfelvétel és kapcsolattartas a csaladddal, kollégiumokkal, bevonasuk a tanuldk tamogatésaba.

e Tanulési feltételek felmérése, javaslattétel a javitasukra.

e Minden hdnapban a lemorzsolodassal veszélyeztetet tanulok helyzetének attekintése, sziikség esetén
jelzések elkiildése illetve kapcsolatfelvétel a jelzorendszer tagjaival.

o Eseteleges iskolaelhagyds, kiiratkozas eldtt az osztalyfonok jelzi a problémat az igazgatdnak irasban
Osszefoglalja a megtett intézkedéseket. Célunk, hogy idében mindenki megkaphassa azt a személyre
szabott, differencialt segitséget, mellyel lehetdséget kap tanulmanyai eredményes befejezéséhez.

o Személyiségfejlesztd foglalkozasok szervezése (Pl: Tanoran kiviili és tandraba épitett fejlesztd, a mentalis
egészséget timogatd programok Pl.: ,,szabd sav”,

e boldogsagora”, ,élet iskoldja”

Tanul6i elérehaladést timogatd tevékenységek:

— Egyéni készség- és képessegfejlesztés egyéni fejlesztési terv kidolgozasaval (fejleszt6 pedagogus
késziti el, oktatd beépiti a tantervbe)

— Egyeéni tanédcsadas biztositasa (fejlesztépedagdgus, metélhigiénés szakember, iskolapszicholdgus)

— Tanulast segité szakember bevonasa, tanulasmddszertan orarendbe épitése, esetmegbeszéld foglalkozas
szervezése €s azon valo kozremiikodés (fejlesztd pedagogus, gydgypedagdgus, stb.)

— Ahiényz6 alapkompetenciékat potl6, fejleszté programok

— Kulcskompetenciékat fejlesztd tandrai tevékenységek

— Tanulasmodszertani tamogatas tanorai foglalkozasba dgyazottan

—  Onismereti, szocialis készségeket fejlesztd foglalkozason vald részvétel biztositasa

— Kapcsolat erésitése a torvényes képviseletet ellatd személlyel (sziilé/gyam)

— Mentalhigiénés tevékenységek, foglalkozasok biztositasa (Pl. Boldogsagoéra)

— Tantargyi elérehaladas tamogatasa személyre szabott pedagdgiai modszerekkel (megvaldsithato, kis célok
kijelolésével sikerélményhez juttatni a tanuldkat)

— EletOt-timogaté palyaorientaciés szolgaltatas (pl. kiilonbozé munkahelyek megismerése, gyakorlati
képzest nydjté intézmeények, egyiittmitkodve a gyakorlati helyekkel, internetes fellletek pl. Nemzeti
Palyaorientaciés portal, Oktatasi hivatal)

— A szakképzési rendszer nyUjtotta 6sztondijak motivalé hatdsanak erdsitése
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— Gyermekvédelmi jelzOrendszeren keresztiil torténd beavatkozas - veszélyeztetettség jelzése, kiilsd
tdmogat6 segitség (gyermekjoéléti szolgalat, nevelési tanacsadd, szakszolgalat stb.) felé iranyitas

— Mentoralés, patronalés biztositasa (felismert tehetséges, illetve fejlesztésre szoruld tanulok — mentor
kivalasztasa, tevékenységének meghatarozasa intézményi szinten)

— Kortarssegit6i tdimogatas/tarsaktol vald tanulas biztositasa (tanuloparok kijeldlése, Kortérs oktatok)

— Szenvedélybetegség kialakuldsanak megel6zésére iranyuld tevékenységek, foglalkozasok biztositasa
(tantargyakba épitve, egészségnap, projekt)

— Konfliktuskezelési modszerek megismerése, megismertetése (Szemt6l-szemben mobdszer, Asszertiv
akadémia

— Kommunikacios technikék fejlesztése (kiillonb6z6 technikdk megismerése, megismertetése)

— Szabadid0s, ko6zosségfejleszt6 foglalkozasok szervezése

— Szocialis tAmogatas, segitség biztositasa
7. Mindennapos testnevelés

Iskoldnkban a mindennapos testnevelés 3+2 illetve 3+1 elosztashan valosul meg. Az rarendi testnevelés tandrai keretek
kdzo6tt minden tanulénak 3 tandran vesz részt, mely a testnevelés tantargy kovetelmenyeinek elsajatitasat szolgélja. A
fennmarado 2 vagy 1 ora évfolyamonként meghatarozott napon szabadidds sportként jelenik meg, ezzel biztositva a
mindennapos testnevelés megvaldsulasat.! A szabadidésportként megszervezett testnevelésorak a program illetve id6jaras
fiiggvényében tombdsitett formaban is teljesitheto, igy a képzés lehetdséget biztosit a minél szélesebb és szinvonalasabb
oktatashoz. A szabadidGssport szakmai tartalma a szabadidés sportok mozgésformait foglalja magéba. Kivételt képeznek a
sportegyesiiletben, klubban versenyszerlien sporttevékenységet — szervezett edzést- folytatd tanuldink, felmentési
kérelem és igazolas birtokaban, mentesulnek a fennmaradd 2 ora teljesitése alol. A sportkori foglalkozas felmentése al6li
engedélyezés feltétele: Felmentési kérelmet és a sportegyestlet altal kiallitott igazolast a testnevelést oktatdnal kell leadni,
melynek hatarideje: minden tanitasi tanév oktober 1.-ig. A kérelem elbirdlasa az intézmény vezetdjének hataskore,

melyrdl hatarozat sziiletik.
A tanuldk fizikai allapotanak felmérésére a NETFIT rendszert alkalmazzuk.

NETFIT program keretén belil A NETFIT egy 21. szazadi kdvetelményekhez igazodd diagnosztikus és oktatasi céll
pedagogiai értékeld €s visszajelzé rendszer, melyrdl bévebb informacidé a Magyar Didksport Szévetség (mdsz.hu) oldalan
olvashatd. A NETFIT-es méréseket a tanév masodik felében végezziik el. Az eredményeket legkésébb minden tanév

majus 31-ig feltoltjiik az informatikai rendszerbe, ahol a sziil6k is tajékozddhatnak a tanuldk aktualis fizikai allapotardl.

! Mindennapos testnevelés csak azokon a napokon szervezhetd, amikor a tanulok kdzismereti oktatdsban vesznek részt. A beosztast az dratervi hald

tartalmazza.
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8. Tanuldi érdekérvenyesités és érdekkepviselet az iskolaban

A Szakképzési torvény rendelkezésének megfeleléen iskolankban a tanulok a sajat érdekeik képviseletére
didkdnkormanyzatot hozhatnak létre. A didkdnkormanyzat munkajat az e feladatra kijelolt oktatd segiti, akit a
didkonkormanyzat javaslatara az igazgatd biz meg 6téves idGtartamra (Szkt. 69.§), illetve megbizatasa lemondasaig vagy
felmentéséig tart. A didkdnkormanyzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet az intézmény miikodésével és a
tanulékkal kapcsolatos valamennyi kerdésben. Az iskolai didkénkorméanyzat véleményét ki kell kérni - atanul6k nagyobb
kozOsségét érintd kérdések meghozatalanal, - a tanulok helyzetét elemzO, értékeld beszamolok elkészitéséhez,
elfogadasdhoz, a tanul6i palyazatok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez, a tandran kiviili tevékenység
formainak meghatarozasahoz, - jogszabalyban meghatarozott igyekben az iskolai Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
elfogadasakor és modositasakor, a Hazirend elfogadasakor, mddositasakor. azokban az (igyekben, amelyekben a
didkdnkormanyzat véleményezési jogot gyakorol. A diakbnkormanyzat szervezeti és miikodési szabdlyzatat a
vélasztd tanulokozosség fogadja el és a neveldtestillet hagyja jova. Az iskolai diakkozgytilést évente legalabb egy
alkalommal 06ssze kell hivni a tanév rendjében meghatdrozottak szerint. Az évi rendes diakkozgyiilésen a
didkdnkormanyzat és az iskola képvisel6je beszamol az eléz6 didkkozgyiilés ota eltelt id6szak munkajardl, kiilonds
tekintettel a tanuldi jogok helyzetérél és érvényesiilésérdl, az iskolai Hazirendben meghatarozottak vegrehajtasanak
tapasztalatairdl. A diakkozgy(ilés 6sszehivasat a didkonkormanyzat vezetdje kezdeményezi. A diakkozgyiilés egy éves
id6tartamra a tanulok javaslatai alapjan megvalasztja tisztségvisel6it. A diakkozgyiilés napirendi pontjait a kozgytilés

megrendezése el6tt tizendt nappal nyilvanossagra kell hozni.

A didkénkormanyzat a nevel6testiilet véleményének kikérésével dont
— sajat mikodésérol;
— adiakdnkormanyzat miikodéséhez biztositott anyagi eszkdzok felhasznalasardl;
— egy tanitas nélkiili munkanap programjardl (DOK-nap);

— adidkdnkormanyzat tajékoztatasi rendszerének Iétrehozasarél és mitkodtetésérdl.

Azokban az ugyekben, amelyekben a didkdnkorméanyzat véleményének kikérése kotelezd, a didkonkormanyzat
képvisel6jét a targyalasra meg kell hivni, és az elbterjesztést, valamint a meghivot - ha jogszabdly méasképp nem
rendelkezik - a targyalas hatarnapjat legalabb tizen6t nappal megel6z6en meg kell kiildeni a didkdnkormanyzat részére.
A didkdnkorméanyzat feladatainak ellatasdhoz téritésmentesen hasznélhatja az iskola helyiségeit, berendezéseit, ha
ezzel nem akadalyozza az iskola miikodését. Iskolank tanuldi szabad elhatarozasukbol, osztalyonként maximum 2 6

delegalasaval vesznek részt a didkdnkormanyzat munkajaban.
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9. Belso és kiilso kommunikacio

A tanuld, a kiskord tanulé torvényes képviselGje, az oktatd és a szakképz6 intézmény partnerei kapcsolattartasanak
forméi. Intézményilink a belsé és kiilsé partnerekkel egyiittmiikodésben é16 szervezetként definialja magat. Ehhez
elengedhetetlen a kdlcsonds tiszteleten, bizalmon, elfogaddson tdmogatd egyiittmitkodésen alapul6 asszertiv és nyilt
kommunikacios formak alkalmazasa. Kommunikéciés platformjainkat a visszajelzések tiikrében folyamatosan fejlesztjik.
A 2020. tavaszan megtapasztalt jarvanyhelyzet tanulsagai alapjan iskolank fontosnak tartja a jo hatasfoku, digitalis
kapcsolattartds megteremtését, hogy az esetlegesen elére nem lathatd veszélyhelyzetek, egyéni szocidlis problémak
ellenére is a sziilok, tanulok és az oktatok, valamint iskolank partnerei egymas kozotti kommunikacioja zokkenémentes
maradhasson. A sziilékkel — a kozos felelésségre épitve — kell segitenlink tanuldinkat céljaik megfogalmazasaban, a
megfeleld ismeretek és kompetencidk megszerzésében és alkalmazasaban, a tarsadalmi egyiittélés normainak
elsajatitasaban, az egészséges életmodd, a humanus gondolkodas jelentdségének elfogadasdban. A kdvetendd értékek
kozos kialakitdsanak érdekében kivanatos, hogy a sziildk rendszeresen részt vehessenek az iskola kdzosségformald
munkajaban. A sziil6 — tanul6 — oktat6 kozotti kapcsolatrendszerben a minél inkabb egyénre szabott és folyamatos
egylittmiikodés kell, hogy érvényesiiljon. A hagyomanyos kapcsolattartasi moédok — e- Kréta, sziil6i értekezlet, fogaddora
stb. — mellett a sziil6k iskolai kirAndulasokon, osztalyszint{i rendezvényeken stb. valo részvételiikkel, valamint az 0j
tanulasszervezési eljarasokba (pl. projektekbe) torténd bekapcsolodasukkal, dnkéntes munkajukkal is szorosabb kotddést
alakithatnak ki iskolankkal. A Pécsi Tudomanyegyetem (PTE) fenntartasaban miik6dé intézményként, iskolank oktatoi és
tanuloi egységes intézményi e-mail cimmel, és kdzos digitalis programcsomag hasznalataval rendelkeznek, igy nem csak
személyes Uton, de valtozatos elektronikus formakban is megvalésul a folyamatos kommunikacio. Intézményi
partnereinkkel az adekvéat kapcsolattartasi format, a kapcsolattartas célja, tartalma, illetve gyakorisaga hatarozza meg.
Intézményi kommunikacionkat nyiltsagra, észinteségre és a kolesonos tiszteletre épitjiik. Az egységes kommunikécidt
erdsiti, hogy hivatalos kommunikacionkban fejléces papirt, az elektronikus levelezés soran egységes e-mail alairast
hasznalunk. Partnereink szamara szervezett kiilsd, belsé rendezvényeinken iskolankra szabott prezentacio sablont és

rollup-ot hasznalunk. Promacids targyink szintén egységesen kommunikaljuk iskolankat (PTE logo, SZESZI felirat).
9.1. Kapcsolattartasi formak a tanuldkkal

A tanuldkkal iskolank munkatarsai a napi érintkezésbél fakaddan, els6sorban személyesen tartjdk a kapcsolatot. A
tanulét érint6, a tanulmanyi elére haladaséval kapcsolatos hivatalos informacidkat irdsos uton kdzoljuk. Ennek
els6dleges digitalis platformja az e- Kréta, hagyomanyosan pedig a levél. Utdbbit a tanév soran igyeksziink az iskolédban
személyesen a tanul6k szamara atadni a tanulmanyi osztalyunkon keresztiil, mely a tanul6i tigyek személyes, telefonos és
elektronikus ligyintézésének elsddleges szintere, az iskola és a tanulok kozotti kapesolattartas egyik legfobb formaja. A
kapcsolattartdst szdmos egyéb forméban is megval6sitjuk, hogy az informécidék aramlasat minél jobban
biztosithassuk. A legjellemz6bben ezek koziil: az iskolai weblap, az iskolai facebook oldal, az iskolai YouTube csatorna.
Ezek a platformok nem helyettesitik, hanem kiegészitik, megerdsitik a személyesen, illetve az e-Krétdn atadott
inform4ciodkat. Az iskola oktatdit és igazgatdjat a tanuldk problémaikkal a tandrak kozti sziinetekben vagy elére egyeztetett

idépontban kereshetik fel. Iskolank tanuldinak jelent6s része nagykord.
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gy a jogszabalyok altal a sziiléknek biztositott jogokat a tanulok sok esetben maguk gyakoroljak.

A tanulokat az iskola életérdl, az iskolai munkatervrél, illetve az aktudlis feladatokrol az intézmény vezetdje, a
didkdnkormanyzat vezetdje és az osztalyfonokok tajékoztatjak:
— az intézmény vezetdje legalabb évente egyszer az iskolagyiilésen
— didkdnkormanyzat vezetdje legaldbb félévente egyszer a didkonkormanyzat vezetGségének iilésén (sajat
szervezeti szabalyzatuknak megfelelden),
— az osztalyfénokok folyamatosan az osztalyfonoki 6rakon, emailen keresztil, irasban, illetve - az iskolai

rendszergazda segitsegével — a honlapon keresztiil.

9.2. A tanulok és az oktatok kapcsolattartasa

A tanul6t — kiskord, illetve a tanuld gondvisel6jét - fejlodésérdl, egyéni haladaséardl az oktatdk folyamatosan
tajékoztatjak:?
— szbban a tandrakon, sziikség esetén a tanorak kozti sziinetekben,
— irésban az ellenérzén és a digitalis naplon keresztiil,
— digitélis oktatas esetén a TEAMS feliilet biztositotta kommunikécids csatornékon, e-KRETA-n keresztiil.
— A facebook-csoportokon és egyéni Messengeren keresztiili kapcsolattartds a résztvevok sajat, egyéni
dontésén alapulhat, azt nem tekintjik az oktatasi folyamatban hivatalos csatornanak. Toéreksziink a szakmai

és maganélet szétvalasztasara, ezzel is mintat adva tanuldinknak a digitalis platformok etikus hasznalatarol.

A tanuldk az intézmény egészének életérdl, az iskolai éves munkatervrdl, az aktudlis feladatokrdl és az Sket érint6

informaciokrol tdjékoztatast kaphatnak:

az iskola épliletében elhelyezett hirdetétablakon, falidjsagon keresztil,

iskolai honlap segitségével,

— egyéb online sajat, zart kozosségi portalokon keresztiil (k6z6s osztaly email, PTE e-mail,
— osztalyfénokok altal, osztalyfénoki 6rak keretében,

— oktatok altal digitalis osztalyteremben, k6zos osztaly e-mail, PTE e-mail,

— iskolagyiiléseken.

2 Ha a nagykoru és cselekvéképes tanul6 6nallé jovedelemmel nem rendelkezik és sziilgjével kozos haztartasban él, a tanuldi jogviszony, illetve a
felnbttképzési jogviszony megsziinésével, a tanulmanyi kotelezettség teljesitésével és a fizetési kotelezettséggel jard dontésekrdl a nagykorud tanulé

sziilojét is értesiteni kell. Sztv.72.§.
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9.3. A sziil6k és oktatok kapcsolattartasinak médja

A kiskoru tanul6 sziileit a tanuld fejlédésérél, egyéni haladasardl a szaktanarok folyamatosan tajékoztatjak (széban a
kozos és egyéni fogadodrakon, a digitalis naplon keresztiil elektronikusan, igény esetén irasban az ellendrzében). A
sziiléket az iskola egészének életérél, az iskolai munkatervr6l, az aktudlis feladatokrdl az intézményvezets és az
osztalyfénokok tajékoztatjak az osztalyfonokok folyamatosan az osztalyok sziiléi értekezletein, és az elektronikus naplon
keresztiil. Minden fontos informaciot aktualisan kdzzé tesziink az iskola honlapjan. Célunk, hogy a sziilékkel, csaladokkal
€16 kapcsolatot alakitsunk ki, melyben nem csak az intézmény részérél torténik egyoldall informéacidkozlés, illetve
nem csak a problémés esetekben taldlkozunk, keressik egymdst. Szamitunk a sziil6kre fejlesztési terveink
megvaldsitasaban, szabadidés programokon, projektek kozremiikoddiként, apalyaorientacid megvaloésitasaban, és a nevelés
szamos tertletén. Fontosnak tartjuk, hogy a sziildk ismerjék nevelési-oktatasi elveinket, a tanulasi-tanitasi folyamatban
alkalmazott modszereinket, hogy igy 6k is a tanuldk fejlédésének tamogatd partnereivé valhassanak. Ennek érdekében
alternativ/atipikus kapcsolattartasi, talalkozasi alkalmakat is szervezlnk: ismeretterjeszté eléadasok, szakmai délutanok a
tanulok életkori sajatossagainak, tanulasi jellemzdinek, karriercéljainak jobb megismerése érdekében, esetmegbeszélések,
javaslatokrdl. Ilyen mddon is varjuk a pozitiv visszajelzéseket, illetve a fejlesztends, problémas teriiletek jelzését

beavatkozasi javaslatokkal.

A tanul6k egyéni haladasaval kapcsolatos informaciok atadasara az alabbi médon kertilhet sor:

— sziildi értekezleteken,

fogadoorakon,

csaladlatogatasok alkalmaval,

levelezésen (elektronikus is) keresztiil. Ez utobbi elsddleges szintere a KRETA iizend feliilete.

A sziil6i értekezletek és fogadoorak idejét az iskolai munkaterv tartalmazza. A sziilokkel konzultaciora kertilhet sor:
Személyesen az iskolaban (évente 2 alkalommal elére meghirdetett napon és id6pontban fogadddran, valamennyi

oktatoval — elézetes iddpontfoglalas alapjan.

Havi 1 alkalommal oktatonként (egyéni fogaddora) elére meghirdetett napon és idépontban személyesen vagy telefonon,
tovabba digitalis formaban, az iskolaban elhelyezett hirdetd tblakon, alkalmankénti irasbeli tdjékoztaton keresztiil az e-
naplon/e-KRETA keresztiil, telefonon, az iskolai honlapon keresztiil, csaladlatogatasok alkalméval, sziikség esetén postai
aton, hagyomanyos levél forméajaban, évente két alkalommal elektronikus kérddivvel. Az iskoldba beiratkozaskor, illetve
az els6 sziiloi értekezleten a gondviseldket tajékoztatni kell az intézményben jellemzé kommunikécios formakroél, az

elektronikus naplé hasznalatarol.
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Sziildi értekezlet (9.-12. évfolyam):

A sziil6i értekezlet — igény szerint - megtarthatd digitalis formaban is. Minden szakgimnaziumi/technikumi osztalyban
évente legalabb 2 sziildi értekezletet kell meghirdetni. A sziil6i értekezletet eldzetes napirend kikiildésével délutan 5 6ratol
kell megszervezni. A sziil6i értekezlet célja: a sziilok és a pedagogusok kozotti folyamatos egyiittmiikodés kialakitasa, a
sziilék tajékoztatdsa, az intézményi normak, célok megismertetése. A sziilék tajékoztatdsa arrol, hogy milyen mddon,
milyen csatornakon keresztll kapcsolodhatnak be az iskola életébe. A sziil6i értekezleten ismertetni kell az iskola éves
programjat, a szlildi bekapcsolodas lehetdségeit. Figyelemmel kell lenni a sziil6i igények 0sszegytijtésére, lehetoséget

teremteni az interaktiv, partnerségen alapul6 szervezésre és lebonyolitasra.

Fogadé ora (9.-12. évfolyam):

Feladata a sziilok és a pedagogusok személyes taldlkozasa, ezen keresztiil a tanitas- tanulds folyamataban megjelend
konfliktusok hatékony kezelése és egy-egy tanuld egyéni fejlesztésének segitése konkrét tanacsokkal. A fogadddra
megtartasa elsésorban a sziildk egyéni igényei alapjan torténik, a szaktandr és sziil6 altal, k6zdsen kivalasztott idépontban.
Feladata: a didkok tanulasi nehézségeinek, magatartasi problémainak idében tortén megismerése, a nehézségek okainak
feltarasa és eredményes lekiizdésiikhoz sziikséges egyuttes cselekvés kialakitasa. Személyesen az iskolaban (évente 2
alkalommal elére meghirdetett napon és idOpontban szerveziink fogadodrat valamennyi oktatoval — elézetes
idépontfoglalas alapjan. Havi 1 alkalommal oktatonként (egyéni fogaddora) elére meghirdetett napon és idépontban
személyesen vagy telefonon, tovabbé digitalis forméaban is megvaldsithatd. Elvaras az oktatok felé, hogy biztositsak a

konzultacid lehetdségét a sziiloknek egyéni megkeresés alapjan tovabbi idépontokban is.

Nyilt tanitasi nap:
Feladata, hogy az iskolankba jelentkez6k betekintést nyerjenek az iskolai neveld és oktatd munka mindennapjaiba. A sziil6i
értekezletek, fogadoorak és nyilt tanitasi napok id6pontjat az iskolai munkaterv évenként hatrozza meg, és az iskola

honlapjan hozzuk nyilvanossagra minden tanév elején szeptember 30-ig.

A sziil6i érdekérvényesités:
A torvényes képviseld személyesen és képviselSi utjan (valasztmanyi tagok) képviselheti és érvényesitheti érdekeit.
Személyesen fordulhat szoban és irasban a tantestiilet tagjaihoz, az iskola vezetdjéhez. Megkeresésre érdemi valaszt kap,

minden esetben a megkeresés forméjanak megfeleléen, szban vagy irasban, a térvény altal meghatarozott id6 alatt.
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9.4. Kapcsolattartasi formak az oktatokkal

Intézményen belili oktatdi kommunikacio jellemz6i:

Az oktat6i kommunikécidban érintettek: oktatok (mind az alkalmazott, mind az 6raad6), valamint az iskola vezetésége.
A kommunikécid, egyiittmiikodés leggyakoribb teriiletei: tanulmanyi ligyek, iskolat érint6 események, egyéb. Az oktatok
kozotti legjellemz6bb kapcsolattartasi forma a személyes érintkezés és az e- mailes kommunik&cio. Az intézményvezetd
és helyettese az oktatoi testiiletet érint6 kérdésekben tajékoztatot tarthatnak irdsban vagy széban. Az irasbeli tdjékoztatas
a hivatalos email elérhetoségen keresztiil torténik (PTE-s levelezo rendszer). Torekedni kell arra, hogy siirgds iigyek,
teenddk esetében a tantestiilet szamara munkanapokon legaldbb 18-24 dra; hétvégéken, illetve munkasziineti napokon 36-
48 ora valaszadasi, atgondolasi id6t sziikséges biztositani. Rendkiviili helyzet esetén kiilon szabalyozand6. Iskolank
szamos oraadoval mitkodik egyiitt a tanév soran. Iskolank torekszik arra, hogy az 6raadokat is minél inkdbb bevonja az
iskolai eseményekbe. Az irasbeli tdjékoztatas torténhet tanéri szobaban levé falidjsagrakitiizott hirdetmenyekkel és tanarok
munkahelyi e-mail cimére kildott kdrlevéllel. A tanuldkat és a sziiléket is érinté dontések rovid dsszefoglal6jat az
intézmény digitéalis platformjain is elérhetévé kell tenni. Oktatoi testiileti hatarozathozatal csak értekezleten sziilethet. Az
oktatoi testllet a jogszabalyokban régzitetten tart értekezleteket (alakul6 értekezlet, tanévnyito értekezlet, félévi, év végi
osztalyozo, értékeld megbeszélés, majd az ezt kovetd pedagdgiai munka elemzését, értékelését, hatékonysagat vizsgalod
értekezlet, nevelési értekezlet, tanévzard értekezlet), melyeknek az idépontjat az éves munkaterv rogziti. Ezen kivil havi
egy alkalommal a munkatervben rogzitett rendszerességgel munkaértekezletet tart az oktat6i testiilet. Hetente gyors
informéacids megbeszélést tartunk az éves munkatervben rogzitett iddpontban. Rendkivili értekezletet az iskola vezet6je
hivhat dssze, ha azt halaszthatatlan ok teszi szlikségessé. Az intézmény vezet6jének kotelessége dsszehivni az oktatdi
testiileti értekezletet, ha az oktatoi testiilet tagjainak legalabb egyharmada, vagy a DOK kezdeményezi. Ha koriilmények
szlikségessé teszik, az oktatdi testiilet digitalis modon is értekezletet tarthat. Ennek maodjat iskolank SzMSZ-e

szabalyozza.

Intézményen kivili oktatdi kommunikacio jellemzéi:
Az intézményen kiviili kommunikaciéra a munkaltaté, PTE rendelkezései és szabalyzata az irdnyaddk. Alapvetés, hogy
az intézmény valamennyi dolgozdja kommunikéacidjaban kozvetitse az intézmény irott és iratlan értékrendjét.

Illetéktelenek szamara informaciot nem szolgaltathat. Hozzajarul az intézmény jo hirének megdrzéséhez, dregbitéséhez.
9.5. Kapcsolattartasi formak a partnerekkel

Iskolankat, kiilsé kapcsolataiban az igazgatdé vagy az altala megbizott munkatarsunk képviseli.

Partnereink kore:
Iskolank folyamatos szakmai és munkakapcsolatban all a fenntartoval és a PTE azon szervezeti egysegeivel, melyek
az iskola napi mitkodését segitik. A PTE Egészségtudomanyi Kara, mint intézményink fenntartja stratégiai és

napi partnerink.
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Szoros szakmai hal6zatban miikodiink egyitt a PTE fenntartasaban miikodé egészségiigyi szakképz6 intézményekkel:
— Pécsi Tudomanyegyetem Szigeti-Gyula Janos Egészségiigyi Technikum és Szakképzé Iskola
— Pécsi Tudoméanyegyetem Kelemen Endre Egészségligyi Technikum és Szakképzé Iskola

— Pécsi Tudomanyegyetem Szent-Gyorgyi Albert Egészségiigyi Technikum és Szakképzé Iskola

Az iskola a gyermekvédelmi feladatok ellatasa sordn kapcsolatot tart a kormanyhivatallal, a helyi 6nkormanyzatok
jegyz6jével, a hazi gyermekorvosi- és védodnéi szolgalattal, a csaladsegit6- és gyermekjoléti szolgdlattal, a
gyamhatosaggal, a gyermekvédelmi szakszolgaltatassal, a rend6rséggel, az ligyészséggel, a birdsaggal. Ezen hatdsagok,
intézmények és szolgaltatok a sziilovel és az iskolaval k6zos egyiittmitkodésben segitik a tanulok veszélyeztetettségének
megelzését és megszintetését. A tanulok testi, lelki egeszségi allapotanak biztositasat az iskolaorvos, védénd,
iskolapszichologus, fogorvos latjak el, segitségiikkel szervezzilk meg a tanuldk rendszeres éves, a jogszabalyban el6irt
sziir6vizsgalatait. Ezen felll a tanulék drogprevencidjaval kapcsolatos programjainkat a Kortarsoktatok Pécsi
Egyesiiletével vald szoros egyiittmiikodésben valdsitjuk meg iskolankban. Az intézmény igénybe veszi az iskola-
egészségiigyi szolgalat, az ANTSZ, a Voroskereszt, a Vérellatd Szolgalat, a mentdszolgalat, a rendérség, a tiizoltosag, a
polgéri védelem és a munkavédelmi feliigyelet felvilagositdo szolgaltatisait a kovetkezok érdekében: a tanuld
egészségének fejlesztése; elsdsegély-nyujtasi jartassaganak szélesitése; humanitarius gondolkodasanak erdsitése; tiiz-,
baleset- és munkavédelmi ismereteinek megszerzése; az alkohol-, a cigaretta- és a drogfogyasztas veszélyeinek
megismerése. Az iskola lehetéségeihez mérten részt vesz e szervezetek nyilvanos programjain. A tanuldk gyakorlati
képzését biztosito kiilsé intézményekkel szoros egylittmitkddést tartunk fent. Ezek kozil is kiemelkedik a PTE Klinikai
Kdzpontja, és annak Apolasszakmai lgazgatosaga, tovabba a PMFC Akadémia a PSN zrt. és a Virradat Oktatési

Centrummal.

Fontosnak tartjuk, hogy elsdsorban Baranya megyében, de a Dél-dunantuli régioban is elérheté alternativat jelentsiink az
altalanos iskolaba jar6é tanuloknak, valamint, hogy népszerlsitsiik az altalunk oktatott szakmakat, kiemelten az
egészségiigyet. Ennek érdekében, a tanév soran kiilonb6z6 forméakban folyamatosan ellatogatunk a megye iskolaiba

(egészségiigyi edukacios programok, szakmai tajékoztatd alkalmak stb).

A kapcsolattartas formai:

A tanulmanyi eldre haladas, illetve a tanulokkal kapcsolatos tigyintézés napi feladatunk, igy az érintett

partnerekkel elsGsorban telefonon és e-mailen tartjuk a kapcsolatot.

— Toreksziink partnereinkkel a személyes kapcsolattartasra is. Igy stratégiai partnereinkkel évente legalabb 2
alkalommal talalkoz6t kezdeményeziink.

— Azon partnereinkkel, akikkel havonta vagy ennél ritkdbban keriil sor a kapcsolatfelvételre, jellemzben az
elektronikus (e-mail) kapcsolattartas részesitjiik elényben.

— A hivatalos kdzlések Utja minden esetben elektronikus levélben vagy papiralapu és postai Gton zajlik.

— Partnereinket meghivjuk iskolai rendezvényeinkre, a palyaorientacios tevékenység soran kdzodsen

szervezlink programokat.
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10. A tanulméanyok alatti vizsgak szabalyai

A tanulményok alatti vizsgak fajtai:
— osztalyozdvizsga,
— kulénbdzeti vizsga,
— pétlo vizsga,
— javitovizsga,
— elérehozott érettségi vizsga,
— prébaérettségi,
— tanulasi teriiletek utani kompetencia-mérés,

— &gazati alapvizsga.

A tanulmanyok alatti vizsgak célja azon tanulok értékelése és mindsitése, akiknek félévi vagy év végi osztalyzatait évkozi
teljesitménylik és érdemjegyeik alapjan a jogszabalyok és az intézmény szakmai programja szerint nem lehetett
meghatéarozni. A tanulmanyok alatti vizsgak szervezésének rendjét a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a
kdznevelési intézmények névhasznalatardl szold 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet A tanuld tevékenységének,
munkajanak pedagdgiai értékelésével kapcsolatos szabalyok cimii fejezet (64-78. 8) tartalmazza. A tanulmanyok alatti
vizsgék szabalyozasakor a Szkt. és az Szkr. szabalyait alkalmazzuk. A szakképz6 intézményben tartott tanulmanyok alatti
vizsga esetén az igazgato, a fliggetlen vizsgabizottsag elbtti vizsga esetén a szakképzési allamigazgatési szerv a vizsgazd
- kiskoru vizsgazd esetén a torvényes képviseld - irasbeli kérelmére engedélyezheti, hogy a vizsgazo, eldre meghatarozott
id6ponttol eltérd idében tegyen vizsgat. Tanulmanyok alatti vizsgat legalabb haromtagti vizsgabizottsag el6tt kell tenni.
Ha a szakképz6 intézmény oktatoinak szakképzettsége alapjan erre lehetdség van, a vizsgabizottsagba legalabb két olyan
oktatot kell jeldlIni, aki jogosult az adott tantargy tanitasara. A tanulmanyok alatti vizsga - ha azt a szakképz6 intézményben
szervezik - vizsgabizottsaganak elndkét és tagjait az igazgatd, a fliggetlen vizsgabizottsag elndkét és tagjait a szakképzési
allamigazgatasi szerv bizza meg. A tanuld osztalyzatait évkozi teljesitménye és érdemjegyei vagy az osztalyoz6 vizsgan,
a kllonbdzeti vizsgan, valamint a potlo és javitovizsgan (a tovabbiakban a felsorolt vizsgék egyitt: tanulmanyok alatti
vizsgak) nyujtott teljesitménye alapjan kell megallapitani. A tanulmanyok alatti vizsgat az iskolaban, illetve fiiggetlen
vizsgabizottsag el6tt lehet tenni. Kilénbozeti vizsgat a tanuld abban az iskolaban tehet, amelyben tanulmanyait folytatni

kivanja. A szabalyosan megtartott tanulmanyok alatti vizsga nem ismételhetd.

A félévi és a tanév végi osztalyzat megallapitasahoz a tanulonak osztalyoz6 vizsgat kell tennie, ha:
— felmentették a tandrai foglalkozasokon vald részvétele alol,
— engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulméanyi kovetelményének egy tanévben, illetve az el6irtnal
rovidebb id6 alatt tegyen eleget,
— a20/2012. EMMI rendelet 51.8 (6)-(7) bekezdésben meghatarozott id6nél tobbet mulasztott, és a nevelbStestiilet
dontése alapjan osztalyozd vizsgat tehet,

— nem irja meg egy adott tantargybdl a témazard dolgozatoknak legalabb a felét,
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— atanulo a félévi, illetdleg év végi osztalyzatanak megallapitasa érdekében fliggetlen vizsgabizottsag elbtt tesz

vizsgat.

A magantanuldnak a magatartadsat és szorgalmat nem kell mindsiteni. A magantanuld az éves munkatervben
meghatérozott idépontokban tehet osztalyozo vizsgat. A mas iskolabol intézményiinkbe atjelentkez6 tanulok kilonbdzeti
vizsgat tesznek azokbodl a helyi tantervben elirt tantargyakbol, amelyeknek kovetelményeit €l6z6 iskolajukban nem
teljesitették. A kllonbozeti vizsga targyairol és a vizsga idépontjardl az igazgato rendelkezik, azzal a kitétellel, hogy a
technikum 9. évfolyamara atvett tanulénak apolas- és gondozastan és klinikumi ismeretek tantargyb6l az adott tanév
szorgalmi idészakaban kotelez6 kiilonbozeti vizsgat tennie. A kiildnbdzeti és osztalyoz6 vizsgakra az iskola tanévenként
legalabb két vizsgaiddszakot jeldl ki a tanév megkezdésekor, de legalabb a vizsgat megeléz6 harom héonapon beliil. A
vizsgakra irasban kell jelentkezni kiilonbdzeti vizsga esetén a beiratkozaskor, osztalyoz0 vizsga esetén legkésébb a vizsga
el6tt egy honappal. A vizsgara torténd jelentkezéskor irasban tajékoztatja az iskola a vizsgazot a vizsga kovetelményeirdl
és a vizsga id6pontjardl. Ha a tanuld a tanév veégén — legfeljebb harom tantargybdl - elégtelen osztalyzatot kapott,
javitovizsgat tehet. A tanuld javito vizsgat tehet tovabba, ha az osztalyozd vizsgarol, a killénbozeti vizsgardl szaméra
felrohatd okbdl elkésik, tavol marad, vagy a vizsgardl engedély nélkil eltavozik. A tanul6 sajat - Kiskor( tanuld

esetén a sziilé/gondvisel -kérésére évet ismételhet.

Javitévizsga augusztus 15-t61 augusztus 31-ig terjedé idGszakban tehet6. A pontos idépontot legkésébb augusztus
15-ig tessziik kdzzé az iskola honlapjan. A javitovizsga idejérél és a javitovizsgaval kapcsolatos tudnivalékrdl a tanulét -

kiskor( tanuld esetén a sziilét - irasban értesiteni kell.

P6tlé vizsgat tehet a tanul6, ha a vizsgarol neki fel nem réhatd okbol elkésik, tAvol marad, vagy a megkezdett vizsgarol
engedéllyel tavozik. A javito-, potl-, kilénbozeti- és osztalyozovizsgdk legaldbb 3 fényi bizottsdg elstt folynak. A
vizsgabizottsag elnokét és tagjait a rendeletben foglaltak szerint az igazgaté jeloli ki. A tanulményok alatti vizsgan a
tanuldnak az adott tantargy kerettantervben meghatarozott kovetelményeinek® kell eleget tennie. A vizsgak részeit
(irasbeli, szobeli, gyakorlati vizsgarészek) az érettségi vizsgaszabalyzatanak kiadasarol sz6l6 100/1997. (V1.13.) Korm.

rendeletben foglaltakhoz igazodva hatarozza meg az iskola.

A tanulmanyok alatti vizsga értékelése a tanév soran alkalmazott értékelési szempontoknak megfelelden torténik. A
vizsgara torténd jelentkezéskor az iskola a vizsgazot irasban tijékoztatja a vizsga kovetelményeirél. EQy vizsganapon egy
vizsgazo vonatkozéasaban legfeljebb harom irasbeli vizsgat lehet megtartani, és szamara legfeljebb harom szébeli vizsga
szervezhetd. A vizsgak kozott a vizsgazo kérésére legalabb tiz, legfeljebb harminc perc pihendidét kell biztositani. A
tanulméanyok alatti vizsgdk reggel nyolc ora eldtt nem kezdédhetnek el, és legfeljebb tizenhét 6raig tarthatnak. A vizsga
irasbeli részének id6tartama tantargyankeént legfeljebb hatvan perc. Minden vizsgazénak tantargyanként legalabb harminc
perc felkésziilési id6t kell biztositani a szobeli feleletet megelézéen. A feleltetés idStartama tizendt percnél nem lehet
tobb.

8 https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 _nat/kerettanterv_gimn_9 12 evf

49


http://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/kerettanterv_gimn_9_12_evf

ooo Pécsi Tudomanyegyetem

ob+°+ Szocidlis és Egészségiigyi Technikum és Szakképz6 Iskola

Sajatos nevelési igényli tanuld esetén a szakértdi vélemény javaslata alapjan az igazgato hatarozhat a vizsgakoriillmények
mddositasarol. Az irasbeli vizsgan tanéri feltigyeletet kell biztositani. Az irasbeli dolgozatokat elbiralas utan, az esetleges
szbbeli vizsga megkezdése elétt, be kell mutatni a vizsgabizottsag elndokének. Azt a vizsgazot, aki irasbeli dolgozatat vagy
szbbeli vizsgajat neki felrdhat6 okbdl abbahagyta, gy kell tekinteni, mint akinek a vizsgaja nem sikeriilt. Ha neki fel nem
rohatd okbdl szakitja meg a vizsgjat, a bizottsdg hataroz arrol, hogy mikor és milyen feltételekkel fejezheti be azt. A
vizsgazonak fel nem rohatd ok minden olyan a vizsgdn valo részvételt gatlé esemény, korilmény, amelynek
bekdvetkezése nem vezethetd vissza a vizsgazd szandékos vagy gondatlan magatartasara. A javitdvizsgarél, potlo
vizsgarol, az osztalyozovizsgardl, a kiilonbozeti vizsgarol jegyzOokonyvet kell késziteni. A tanulé egy bizonyos targy
tanulasa aldli felmentését, osztalyozd-, illetve killénbozeti vizsgara bocsatasat - az illetékes oktatd elbterjesztésére, az
oktatoi értekezlet dontése alapjan - az igazgaté engedélyezi. Az igazgatd a tanuld kérelmére és a szaktanar javaslatara
engedélyezheti a tanulmanyi kovetelmények egy év alatt vagy révidebb id6 alatti teljesitését, ha a tanuld elérehozott
érettségi vizsgat kivan tenni. Amennyiben a tanuld olyan tantargybol tesz elérehozott érettségi vizsgat, mely tantargy
kdvetelményeit az érettségire torténd jelentkezés tanévének végén, vagy az azt kovetd évek valamelyikén teljesitené, az
osztalyozo vizsga keretében az érintett tanévek teljes tananyagabdl kell szamot adnia azzal, hogy osztalyzatait minden
érintett évfolyamra meg kell éallapitani. Amennyiben a tanuld sikeres elérehozott érettségi vizsgat tett, tanulmanyi
kotelezettségének eleget tett, irasbeli kérelmére az igazgaté mentesiti az adott tantargy 6rainak latogatasa al6l. Az igazgato
abban az estben is élhet a mentesités jogaval, ha a tanuld évet ismétel. Az olyan tantargybol, amely kdvetelményeinek
teljesitésével a szakképzd intézmény szakmai programja alapjan valamely vizsgatargybol a tanuld érettségi vizsga
letételére vald jogosultsagot szerezhet, a tanulmanyok alatti vizsgan minden évfolyamon kételezd kovetelmény a
minimum hatvanperces, az adott vizsgatargy legfontosabb tanulmanyi kévetelményeit magaban foglalo irasbeli
vizsgatevékenység és szobeli vizsgatevékenység sikeres teljesitése. Ha a tanulo fiiggetlen vizsgabizottsag el6tt kivan
vizsgat tenni, Uigyében az igazgaté bejelentése alapjan, a rendeletben foglaltak szerint a kormanyhivatal jar el. A tanulénak
ez irdnyu kérelmét irasban kell benytjtania az iskola igazgatdjanak a vizsgara torténd jelentkezéssel egyidében. Ha a
tanulé nem teljesitette az évfolyamra el6irt tanulmanyi kovetelményeket, tanulmanyait az évfolyam megismétlésével
folytathatja. Az évfolyam megismétlésével folytathatja tanulméanyait az a tanul6 is, akit fegyelmi blintetésként az adott
iskolaban eltiltottak a tanév folytatasatdl. Ha a tanul6 a kovetkez6 tanév kezdetéig azért nem tett eleget a tanulmanyi
kovetelményeknek, mert az eldirt vizsga letételére az oktatdi testiilettél sajat kérésére halasztast kapott, az
engedélyezett hataridé lejartdig tanulményait felsébb évfolyamon folytathatja. Az érettségi- és szakmai vizsgak
lebonyolitadsanak rendjét a tanév rend;jérdl sz6l6 rendelet, érettségi vizsga esetén az érettségi vizsga vizsgaszabélyzatanak
kiadasérdl sz616 100/1997. Korm. rendelet és modositasai szakmai vizsga esetén a szakképzésrél sz616 2019. évi LXXX.
torvény és a 12/2020 (11.7.) Korm. rendelet hatarozzak meg.
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10.1. A tanulméanyok alatti vizsgak évfolyamonkeénti és tantargyankénti kovetelményei

Az tanulméanyok alatti vizsgék részletes évfolyamonkeénti és tantargyankénti kdvetelményei a kozismereti tantargyak
esetében a kozismereti kerettantervek?, az agazati alapvizsga esetében pedig a Képzési és Kimeneti Kovetelmények

tartalmazzak.® A gyakorlati vizsga tartalmat az oktatok allitjak dssze és az igazgato hagyja jova.
A vizsgak id6pontjat — a kilonbozeti és a potld vizsgak kivételével —az iskola éves munkaterve tartalmazza.

A tanév rendjébe illesztett vizsgaidészakok:

— Augusztus 15-31. (osztalyozo, kiilonbozeti, javitovizsga), jelentkezési hataridd: junius 15.

— Januérban: osztalyozo vizsga (felmentéssel, engedéllyel rendelkez6knek, magantanuldoknak [64 §(2)] a félévi
osztalyzat megallapitasahoz)

— Aprilis hénapban: a majus-jiniusi érettségi vizsgaidszakra elérehozott érettségi vizsgara jelentkezett tanuldk.
Jelentkezési hataridd: az els6 félév végéig az aktualis tanév munkatervében meghatarozottak szerint. (osztalyozo
vizsga)

— Egyéb vizsgaiddpontok: rendkiviili esetben igazgatdi engedéllyel egyéb idépontban is tehet osztalyozo és
kllénbozeti vizsgat

— Juniusban a tanév végi osztalyzat megallapitasara

— Agazati alapvizsga az agazati alapoktatas lezarulasa utani 1 honapon beliil.
10.2. A prébaérettségi vizsga

Minden tanév februarjdban a félévzarast kovetéen a 12. évfolyamos didkok részére szébeli probaérettségi vizsgat
szerveziink a technikumi és szakgimnaziumi tanuldknak. A prébaérettségi célja, hogy tanulok megismerjék az érettségi
vizsgak kovetelmény- rendszerét és bizonyos fokUl vizsgarutinra tegyenek szert. A probaérettségin minden olyan tantargy
szerepelhet, amelybdl az adott évfolyamban tanuldk érettségi vizsgara készilnek, vagyis magyar nyelv és irodalom,

torténelem, matematika, idegen nyelvek és a valaszhato tantargyak.

A probaérettséqgi vizsga felépitése:

Minden tanévben a 11. évfolyam masodik félévi sziil6i értekezletén az osztalyfonokok tajékoztatjak a sziildket a
kovetkez6 tanévben esedékes probaérettségir6l. Minden tanév februdr 28-ig a 11. évfolyamon tanitd szaktanarok kihirdetik
a probaérettségi témakareit (legalabb 10, legfeljebb 20 témakart és a hozza tartozé tételt), melyeket az iskola honlapjan
hozzuk nyilvanossagra. A didkok a tanév végéig a témakoroknek megfeleld szdbeli tételek egyéni kidolgozasahoz
kérhetnek szaktanari Utmutatést. Az osztalyfénokok a szeptemberi els6 osztalyfénoki oran a 12. évfolyamos didkokat, az

elso sziil6i értekezleten a sziiloket tajékoztatjak a vizsgak idépontjarol.

* https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/kerettanterv_gimn_9 12 evf
® https://szakkepzes.ikk.hu/kkk-ptt
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Minden tanuldénak a szamdra kiirt vizsgaidépontban meg kell jelennie. A probaérettségi vizsgajegy az e- napldban
stlyozottan (témazardéként) rogzitésre keriil. A szobeli prébaérettségi vizsgan a diakok csak egy tantargybdl felelnek. A
probaérettségi szobeli vizsga tantargya a vizsganap reggelén sorshiizassal ker(l elddntésre, amit a kijeldlt vizsgabizottsag
hajt végre. A szobeli probaérettségi szervezésénél a 100/1997. (VI.13.) Korm. rendelet el8irasai mérvadok, a vizsga
lebonyolitasa azoknak megfeleléen torténik, ugyan gy, mint a tényleges érettségi vizsgak esetén. Ennek megfeleléen a
kihlzott tételt kovetden 30 perc all rendelkezésére a tanulok a tétel kidolgozasara. A kidolgozott tételt a tanuld egy 15
percet nem meghalad6 felelet formajaban mutatja be a vizsgabizottsagnak. A vizsgabizottsagot az adott tantargy

szaktanaran kiviil még két tovabbi érettségiztetd szaktanar alkotja.
11. A tanulmanyokat zar¢ vizsgak

11.1. Az érettségi vizsga

Az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarol szolo 100/1997. (VI1.13.) Korm. rendeletben foglaltak szerint az
érettségi vizsga az egyes vizsgatargyakbol kozépszinten vagy emelt szinten letett vizsga. Az érettsegi vizsga
megkezdésének feltétele 50 dra kozosségi szolgalat teljesitése.

Kotelezd vizsgatargyak:

— magyar nyelv és irodalom
— torténelem
— matematika

— idegen nyelv (angol vagy német)

Vaélaszthat6 vizsgatargyak:

Az érettségi vizsgan a tanulo, illetve a képzésben részt vevé személy az Nkt.-ban meghatérozott vizsgatargyakbdl ad
szamot tudasarol azzal, hogy az érettségi vizsga kotelez6en valasztandd vizsgatargya helyett szakmai vizsgat kell tenni.
A technikumban folytatott tanulmanyokhoz kapcsolédoan letett szakmai vizsga a tanuld, illetve a képzésben részt vevo
személy adott vizsgatargybol letett emelt szint(i érettségi vizsgajanak felel meg. Az érettségi vizsgarol valamennyi érettségi
vizsgatargy és a szakmai vizsga sikeres letételét kovetéen lehet bizonyitvanyt kiallitani. Az érettségi vizsgan az érettségi
vizsga kotelezd vizsgatargyai helyett a sajatos nevelési igényl tanul6 - jogszabalyban meghatérozottak szerint - masik

tantargyat valaszthat. Az érettségi vizsga részletes szabalyozasa szakmai programunk oktatasi programjaban talalhatd.

11.2. A szakmai vizsga

A szakmai vizsga allami vizsga, amely a szakiranyu oktatas soran megtanult, a képzési és kimeneti kdvetelményekben az

adott szakmara specialisan el6irt szakmai ismeretek elsajatitasat orszagosan egységes eljaras keretében méri.
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12. A felvetel és atvétel szabalyai

Intézményiinkben a tanulas:
— tanul6i vagy

— feln6ttképzési jogviszonyban folyhat.

Az Szkt-ban meghatéarozottak szerint intézménylinkben
a) atanuld tanul6i jogviszonyban,

b) aképzéshen részt vev személy feln6ttképzési jogviszonyban all.

A tanul6i jogviszony a szakképz6 intézmény és a tanuld kdzétt, a felndttképzési jogviszony a szakképz6 intézmény, illetve
a feln6ttképzé és a képzésben részt vevd személy kozott jon létre. A tanuldi jogviszonyra az Szkt. 54-72. 8-, a
feln6ttképzési jogviszonyra az Fktv- t és a 2019 LXX tv. ide vonatkozo részért kell alkalmazni.

(2) Tanuléi jogviszony tankételes kiskoruval, tovabba a nappali rendszerli szakmai oktatisban részt vevo
tanuléval hozhatd létre annak a tanévnek az utols6 napjaig, amelyikben a tanuld a huszonétédik életévét
betolti. A szakképz6 intézmény tanuldjanak tankotelezettségére az Nkt-t kell alkalmazni.

(3) Szakmai képzés kizarolag feln6ttképzési jogviszonyban szervezhet6. Ha a tanuld szakmai képzésére a
szakképz6 intézményben a szakmai oktatassal vagy a kdznevelési intézményben a szakgimnaziumi vagy a
szakiskolai nevelés-oktatassal pArhuzamosan keril sor, a szakmai képzés, illetve szakiskolaban a szakmai

oktatas tanuloi jogviszony keretében is megszervezheto.
12.1. A 9. évfolyamba torténé felvétel szabalyai
Minden tanévben a felvételi tajékoztatdban tesszilk kdzzé a valaszthatd dgazatokat (pl. egészségigy, sport) és azokon
beliil a lehetségesen valaszthato szakmairanyokat. A kdzépfoku eljaras soran a tanul6 dgazatot valaszthat.

A felvételi kérelmek elbiralasa az alabbiak szerint torténik:

Egészséqiigyi dgazat esetében:

— Foglalkozas-egészségugyi alkalmassagi vizsgalat

— Palyaalkalmasségi vizsgélat - személyes jelenléttel, beszélgetés keretében

A tanul6 csak abban az esetben vehet6 fel, ha az egészségugyi és palyaalkalmassagi vizsgalat soran a felvételt kizard
ok nem merdl fel.

— Az altalanos iskolai eredmények alapjan torténik a sorrend kialakitasa

— Az altalanos iskolai eredmények az alabbiak szerint kertilnek beszamitésra:
Tanulmanyi eredmény: a 7. év végi és 8. év félévi eredmények dsszege magyar nyelv és irodalom (a két osztalyzat atlaga),

torténelem, biolégia, egy idegen nyelv és egy szabadon valasztott tantargybdl 2-szer 25 pont; 6sszesen 50 pont.
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Sport 4gazat esetében:

— Iskolaorvosi alkalmassagi vizsgalat
— Palyaalkalmassagi vizsgalat, mely magaban foglalja a motoros készségek gyakorlati felmérést, a megjeldlt

sportaghoz tartozé technikak szintjét.

A tanuld csak abban az esetben vehet6 fel, ha az egészségligyi és palyaalkalmassagi vizsgalat sorédn a felvételt kizaro
ok nem merul fel.

— Az altalanos iskolai eredmények alapjan torténik a sorrend kialakitasa

Tanulmanyi eredmény: a 7. év végi és 8. év félévi eredmények dsszege magyar nyelv és irodalom (a két osztalyzat atlaga),

testnevelés, biolégia, egy idegen nyelv és egy szabadon valasztott tantargybol 2-szer 25 pont; 6sszesen 50 pont.

Tanuldi jogviszony keletkezése:

A tanul6i jogviszony felvétellel vagy atvétellel keletkezik. A felvétel és az atvétel jelentkezés alapjan torténik. A
felvételrdl és az atvételrdl az igazgatd dont. A tanuldi jogviszony a beiratkozas napjan jon létre, a tanuldt a tanuloi
jogviszonyon alapulé jogok és kotelességek ettél az idéponttol kezdve illetik meg és terhelik. A 9. évfolyamba a
szakképzd intézmény a felvételi tajékoztatoban kdzzéteszi az altala oktatott szakmak korét €s azok agazatat. A jelentkezd
a felvételi kérelemben az altala valasztott szakma &gazatéra jelentkezik. A jogszabalyi el6irasoknak megfelel felvételi
eljaras keretében jelentkezhet barmely nyolcadikos osztalyos altalanos iskolai tanuld, aki a meghatarozott egészséglgyi-
és palyaalkalmassagi kovetelményeknek megfelel. A palyaalkalmassagi beszélgetés az altaldnos kommunikécids
¢és elozetes szakmai tapasztalatait (pl. versenyeken vald részvétel), méri fel, illetve képet alkot a felvételizd

tajékozottsagarol a sziikebb és tdgabb kdrnyezeteben.

12.2. Az érettségi utani szakképzésbe torténo felvétel szabalyai

Az érettségi vizsga utani szakkepzésbe barki jelentkezhet, aki rendelkezik kozépiskolai végzettseggel, illetve érettségi
bizonyitvannyal és megfelel a meghatarozott foglalkozas- egészségiigyi és palyaalkalmassagi kovetelményeknek. A
szakképz0 intézményben, a kdznevelési intézményben és a fels6oktatasi intézményben folytatott tanulmanyokat az adott
szakmara el6irt - megegyez6 tartalmi - kdvetelmények teljesitésébe be kell szamitani. A beszamitasra vonatkozoan a
jelentkezének kérelmet kell benyujtani irdsban a Tanulméanyi Osztalyon, a kérelmet az igazgatonak kell cimezni. A
kérelmek elbiralasarol a benytjtott dokumentumok (bizonyitvany, leckekdnyv, munkahelyi igazolas, miikodés
nyilvantartasi kartya) elbiralasa utdn a szakmai igazgatéhelyettes véleménye alapjan az igazgaté dont. A dontést
hatarozatba kell foglalni. A tanul6 osztalyba vagy csoportba valé beosztasardl - a szakmai munkakdzdsség, ennek
hidnyaban az oktatdi testlilet véleményének kikérésével - az igazgatd dont. Az egészseégugyi adgazat keretében inditott
képzések 13. évfolyama vegyes osztalyokkal/csoportokkal indul (&gazaton beldl), majd a 14. évfolyamtol ker(l
szétvalasztasra szakma, illetve szakmairanyok szerint. Az osztalylétszam legfeljebb 32 f6, amely a fenntartd engedélyével

legfeljebb husz szazalékkal tulléphetd.
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A szakképzd intézményben megvaldsuld szakiranyl oktatds csoportlétszima legfeljebb 16 6. A minimdlis osztaly- és
csoportlétszamot a fenntart6 hatarozza meg, melyet a felvételi tajékoztatoban kdzzé tesziink. Az adott tanévre érvényes
felvételi szabalyzatot minden év oktéber kozepén tesszilk kozzé. A felvételi palyaalkalmassagi elbeszélgetés iddpontjat az

intézmény éves munkarendje jeldli ki.

Eldzetes tudas beszamitésa, elismerése:

Szakképz6 évfolyamon az eldzetesen végzett tanulmanyok beszamitasa kérelemre torténik, csak a kérelem benyujtasat
megel6z6 5 éven beliili idészak vizsgalatanak lehetéségével. A beszamitas iranti kérelmet jelentkezéskor, de legkésébb a
beiratkozassal egyidében, az iskola igazgatdjahoz kell benyujtani, mely kérdésben kizérdlag az igazgatd adhat felmentést
a kérelmezett tantargy tematikéja alapjan a tematikak dsszevetésével, a szakmai igazgatéhelyettes véleményének kikérése
mellett. A kérelemhez minden esetben csatolni kell a beszdmitds alapjaul szolgdldé dokumentumot, melybdl
megéllapithatd, hogy az aktualis tantirgy és a beszamitas alapjaul megjel6lt tanulmanyok milyen mértékii egyezést
mutatnak. Minden esetben kizarolag a tantargy elismerésére van lehetdség. Témakor(6k) elismerése kizart. Amennyiben
az elismertetni kivant tantargynak gyakorlati 6raszama van, akkor a gyakorlat teljesitését is tematikéaval kell igazolni. El
kell ismerni a tantargyat, ha az 0sszevetett tematikak legalabb hetvendét szazalékban megegyeznek. Az igazgatd a dontését
a szakmai igazgat6helyettes javaslatanak figyelembevételével hozza meg hatarozat forméajaban. A szakmai gyakorlat
képzési idejébe a szakképzés megkezdése eldtt munkaviszonyban eltoltott szakiranya gyakorlati id6 — a szakmai

programban meghatérozottak szerint — beszdmitasra kertll. Szkt.62. § [A korabbi tanulmanyok, gyakorlat beszdmitasa].

12.3. A tanulok masik iskolabdl valé atvételének szabalyai

Az atvétel engedélyezése
— atdrvényes képviselének (9-15. évfolyam esetében), 13-15. évfolyamban a tanuldnak az igazgatéhoz benyujtott
irasbeli kérelme alapjéan,

— kotelezben eldirt egészségiigyi alkalmassagi vizsgalaton valéo megfelelés esetén.

Ha az iskolatipus, &gazat- és szakmacsoport, az évfolyam, valamint adott osztaly létszdma engedi, biztositjuk az
iskolavaltas lehet6ségét. Az atvételrél — az érintett osztalyfénok véleményének meghallgatasa utan — az igazgat6é dont.
Ha az igazgaté engedélyezi a tanulo atvételét, a két iskola altal tanitott tantargyak ésszehasonlitasa alapjan dont arrol,
hogy a tanulénak kell-e kiilonbozeti vizsgat tennie. Ha a tanulénak kilonbozeti vizsgat kell tennie, csak annak
eredményes teljesitése utan iratkozhat be iskolankba. A kiilonbozeti vizsga eldzetes letételétdl eltekinthet az igazgato, ha
a tanul6 addigi eredményei, illetve a hidnyzo tantargy nehézségi foka alapjan biztositottnak latja a kilénbozeti vizsga
eredményességét. Evkozi atvételnél a tanuld érdemjegyeit, mulasztasait stb. a volt iskolaja altal megkiildétt hiteles
dokumentumok alapjan az osztalyfénok atvezeti az osztalyozési napléba. Az atvett tanuldnak az esetleges tudasbeli

hidnyossagait a szaktanarok segitségével és Utmutatasai szerint potolnia kell.

55



ooo Pécsi Tudomanyegyetem

ob+°+ Szocidlis és Egészségiigyi Technikum és Szakképz6 Iskola

Az iskolavaltas elutasitasa
Ha a két iskola tantervei kdzott nem nagyok a kiilonbségek (azonos iskolatipus, azonos agazat, azonos szakmacsoport),
esélyteremtd iskola révén nem zarkozunk el a tanulasi kudarccal kiizd6, gyengébb eredményti tanulok atvételétdl, de az
iskolavaltast kizarja— kivéve, ha ezt a mésik iskola igazgatoja kéri —, ha a tanulé magatartasaval stlyos problémak vannak,
vagy ha sokat mulasztott igazolatlanul.
Ha a két iskola tantervei kdzott jelentdsek a kiilonbségek, nem tudjuk atvenni azt a tanulét, akinél:

— aszakmai gyakorlatok pétlasara nincs lehetéség;

— elégtelen kiulénbozeti vizsgat tesz.

Jogorvoslat
Egészségiigyi alkalmatlansag esetén a sziilé6 megtamadhatja az iskolaorvos/foglalkozas egészségiigyi szakorvos altal

hozott dontést, ebben az esetben masodfoku alkalmassagi vizsgalatra ker(ilhet sor.

Beszamithatdsag az egészsegligy agazati képzésbdl érkezd tanulok szdmara.
Az egészségligyi dgazati érettségi vizsgat tett tanulok szakképzési évfolyamon valé tovabbtanulasat
biztositjuk.
Nem &gazati vizsgét tett tanulok estében, de azonos szakmacsoportba tartozé képzesek esetén:
— a9-12. évfolyamon tanultak és a 13. évfolyam kerettantervi kovetelményeinek dsszehasonlitasa utan az igazgatd

dont a beszamithatd tantargyak, tananyagtartalmak korérél, illetve a kiilonbozeti vizsgakrol.
Az osztalyba és csoportba sorolas szempontjai és elvei:

Az osztalyba sorolas szempontjai:
— tanulmanyi eredmény szerinti egyenletes elosztas,

— Vvélasztott idegen nyelv,

A csoportbontas elvei:
Intézményiinkben csoportbontasok kialakitasakor az alabbi elveket vessziik figyelembe:
— Tanulok idegen nyelvi kompetencianak fejlesztése
— Idokeret biztositasa: kommunikacios készségek fejlesztése
— Tanuldk/résztvevok tudasanak meglapozasa
— Tanulok matematikai, tovdbba magyar nyelv és irodalom kompetencidi megalapozzak a szakmai tantargyak
tanulasat, illetve a sikeres szakiranyu felséfoku tovabbtanulast.
— Szakmai elméleti targyak esetén a jogszabalyi eldirasok és 1étszam szerint.

A csoportok Iétszdmai: magyar nyelv és irodalom, matematika, idegennyelv, testnevelés: 10- max. 25 f6
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Alkalmassagi vizsgalat
A szakképz6 intézménybe csak olyan tanulot lehet felvenni vagy atvenni, aki az altala valasztott szakmara vonatkozoan
a képzési és kimeneti kdvetelményekben eldirt egészségiigyi alkalmassagi, tovabba a palyaalkalmassagi

kdvetelményeknek megfelel, és ez alapjan el6relathatoan nincs akadalya a szakmai vizsgara bocsatasnak (Szvr. 153. §

(2))-

Osztaly - és csoportvaltas lehetdségei
A tanuld indoklassal kérheti parhuzamos osztalyba/csoportba val6 atkeriilését. Kérelmét irdsban az igazgatdnak kell

benyUjtania, aki az oktatok és osztalyfénokok véleményének kikérése mellett a lehetésége mérlegelését kovetden dont.

Palyaalkalmassagi kovetelmény
A szakképzésbe torténd bekapcsolodas - képzési és kimeneti kdvetelményekben meghatérozott - azon feltétele, amely
alapjan megallapithatd, hogy a szakképzésben részt venni szandékoz6 személy képességei, készségei alapjan sikeresen fel

tud készilni a szakmai vizsgara és a szakma végzéseére.

13. Az elsésegély—nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak megvalosulasa

Alapelv

Az els6segély-nyUjtas alapjait minden tanul6 ismerje meg és sajatitsa el.

Célok

Az elsdsegély-nyujtas alapjait készség szinten tudjak alkalmazni a tanulok a sziikséges élethelyzetekben. Az elsdsegély
azonnali segitségnyujtas, vagy beavatkozas, amelyet a sériilt kap valamely sériilésére, vagy hirtelen egészségkarosodasa
miatt, - a mentdk, orvos vagy mas személy megérkezése el6tt. Az elsésegély-nyujtas képessége tudason, begyakorlason
és tapasztalaton alapul. Egy els6segély-nyUjtas tandra, tanfolyam nagyban noveli az 6nbizalmat és cselekvéképességet. Az

ott kapott alapos felkészités segit uralkodni az érzelmeken, és sok nehéz helyzeten atsegit.

Feladatok
A tanitasi 6rdkon és a szabadon vdlaszthatd foglalkozésok terhére megismertetni az elsésegély-nyujtas alapjait a
tanuldkkal elméleti és gyakorlati alkalmazas tekintetében. Az elsésegély-nyUjtasi ismeretek szerves részét képezik

a NAT kompetenciaterileti tudasanyaganak.

Prevencio
A balesetvédelmi rendszabalyok megismerése, alkalmazasa. Iskolankban tanév sordn minden diék, tanar, oktatd, oktatast
segité személyzet részt vesz baleseti és tlizvédelmi oktatason. A tantargyakhoz specialisan kapcsolédo balesetvédelmi

szabalyokat a szaktanarok ismertetik (testnevelés, demonstracios 6rak, kémia).
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Végrehajtas
Iskolankban van els6segély-nyujtasért felelds személy, illetve intézményiink portajan, - a mindenkori jogszabalyoknak

megfelelden Gsszeallitott- elsésegély lada van elhelyezve.

Feladatok megvalGsulasanak szinterei:

A kerettantervben foglaltak szerint minden 9. illetve 13. osztalyos tanuld/részt vevé heti 1 6raban tanul elsdsegély-nyQjtast.
Azon tanuldknak, akiknek tobbletigénye van a tantargy tanuldsara, minden évben szakkdrt inditunk. Lehetdséget adunk
10.,11.,12., 14. és 15. osztalyos tanuléknak, illetve esti munkarendben tanuloknak, hogy szakkdr keretein belil sajatitsak
el az elsésegély ismereteket. Evente tobb alkalommal palyaorientacios foglalkozéasokat tartunk, ahol elsésegély oktatast és

bemutatét tartunk.

Evekre visszamendleg részt vesziink a Ciszterci Szent Margit Ovoda, Altalanos Iskola, Alapfoki Miivészeti Iskola és

Kollégium egészségnapjan, ahol a 8. osztalyos tanuloknak egész napos elsdsegély oktatast tartunk.
Elsésegély-nyujtasbdl referencia iskola vagyunk és az éves teend6knek eleget tesziink
Hagyoméanyosan részt vesziink az Orszagos ElsGsegély-ismereti versenyeken. Ezt ahagyoméanyt tovabb folytatjuk.

A képz6k részérél kétévente legalabb egyszer részvétel az alapitvany altal szervezett konferencian, tovabbképzésen, vagy
baleset-szimulacios napon, tovabba elsOsegély verseny dont6jén, vagy pedagogus/ védénd elsGsegély versenyen. A
Voroskereszttel szoros egylittmiikodést folytatunk, részt vesziink az évente megrendezésre kertiild elsosegély versenyein,
mint versenyz6, mint versenybird, mint szimulaciot segitéként. Iskolank szakmai napjan, illetve a beiskolazast segit6 nyilt
napokon elsésegély bemutatdt tartunk. Lehetdséget nyujtunk maés iskolak tantestiiletének az els6segély oktatason vald
részvételre. Lehetéségek szerint és megfeleld érdeklédés esetén nyari tematikus tabort szerveziink elsdsegély témakorben
iskolas korosztaly szamara. TdAmogatjuk a pedagogusok elsésegély-nyujtasi ismeretekkel foglalkozé tovabbképzésekre
vald jelentkezését. JO kapcsolatot dpolunk az Orszagos Ment6szolgalat, a Magyar Ifjusagi Voroskereszt, vagy az Ifjusagi

Els6segélynyujtok Orszagos Egyesiiletével, illetve az Els6segély.hu alapitvannyal.
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14. Az esélyegyenléség biztositasaval kapcsolatos feladatok

Az egyenl6 banasmod kdvetelménye Kiterjed minden olyan nevelésre, oktatasra, képzésre, amely allamilag jovéhagyott
vagy eldirt kovetelmények alapjan folyik, igy a szakképzo intézményekre is. (2003. évi CXXV. tv. 4. §, 27.§), ezért azt
iskolankban is érvényesitjik minden tanulonkra az iskolaba torténé felvételétdl kezdve, egészen jogviszonyanak

megsziinéséig.

Tanuldink esélyegyenl6ségének biztositdsa és az egyenlé banasmod a kovetkezd teriileteken
kell, hogy megvalésuljon:
1. az oktatasba torténd bekapcsolodas feltételeinek meghatarozasa, a felvételi kérelmek elbiralasa,
az oktatas kovetelményeinek megallapitasa,
a teljesitmények értekelése,
az oktatashoz kapcsolddé szolgaltatasok biztositasa és igénybevétele,
az oktatassal 6sszefiiggd juttatdsokhoz vald hozzéféres,
a kollégiumi elhelyezés és ellatés,
az oktatasban megszerezhetd tanlsitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek kiadasa,

a palyavalasztasi tanacsadashoz val6 hozzaférés, valamint

© o N o a B~ w D

az oktatasban valo részvétellel 6sszefiigg6 jogviszony megsziintetése.

Iskolankban tajékoztatd készil a felvételi vizsgéval, beiratkozéssal, &tvétellel kapcsolatos szabalyokrdl, idépontokrol,
melyet az iskola honlapjan megjelenitiink (Szvr. 149.8 153.8). Beiratkozéskor a tanulék megismerhetik az intézményi
hazirendet (Szkt. 32.8(2) (Szvr. 96.8). Osszhangban az Alaptérvénnyel ingyenes és mindenki szamara hozzaférhetd
kozépfoka oktatast biztositunk, legfeljebb ketté szakma megszerzését az els6 szakmai vizsga befejezéséig, a masodik
szakma esetén legfeljebb harom tanéven keresztiil, és a szakképzd intézményben a szakmai képzéshez kapcsolodo elsé
szakképesités megszerzését az elsé képesité vizsga befejezéséig (Szkt. 2. 3. §) (Szvr. 2.§). Minden szakma tekintetében
megvalosul a magyar nyelven folyd szakmai oktatds (Szkt.4.§ (3)). Intézménylink gondoskodik a szakmai oktatas
egeszseges és biztonsagos feltételeinek megteremtésérdl, a tanuldk agazathoz kotott egészségiigyi alkalmassagi és
fogaszati vizsgalatanak megszervezésérol (Szkt.33.§ (1)). A szakképzés kiemelt feladata a sajatos nevelési igényti tanulo,
illetve képzésben részt vevé Kiskord személy, a képzésben részt vevo fogyatékkal é16 nagykort személy, valamint a
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé tanuld specialis igényeinek figyelembevétele és egyéni
képességeihez igazodd, legeredményesebb fejlédésének elbsegitése. (Szkt.4.§ (4) 33.§ (4)). Ha a tanul6 beilleszkedési,
tanuldsi, magatartisi nehézséggel kiizd, fejlesztépedagdgiai elldtasban és a Kormany rendeletében meghatarozott
kedvezmeényben részesil (Szkt. 94.§ (2). Iskolank valamennyi oktatdja kozremiikodik a tanuldk veszélyeztetettségének
korai felismerésében €s megsziintetésében, egyiittmiikddve az osztalyfonokkel és az ifjusagvédelem teriiletén miikodo

szervezetekkel, hatdsagokkal.
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Fejlesztépedagdgusi és gyogypedagdgusi és iskolapszichologusi segitséget is biztositunk. A tanuldk osztalyokba
sorolasa szegregaciémentesen torténik, vegyes osztalyokat alakitunk ki, ahol a tanulok tarsaiktol is dsztonzést,
segitséget kaphatnak. Az oktatéi testiilet minden tagja felel6s azért, hogy biztositsa a diszkriminacio-mentes oktatast,
nevelést, a befogadd és tolerans 1égkort, torekedjen ra, hogy az esélyegyenlGsséggel kapcsolatos ismereteit bovitd
képzésen, egyéb programon részt vegyen, valamint az esélyegyenléség sériilése esetén jelezze az igazgatonak. Az oktato
a statisztikak alapjan azokban az osztalyokban, ahol tartdsan alacsony az osztalyatlag, javasolja a korrepetalason,
felzarkoztatdson vald részvételt, megteremti a tanoran a differencialt oktatés kereteit, és lehet6ségeihez mérten alkalmazza

azokat a tobbféle tanuléi igény kielégitésére.

Az esetleges hatranyok lekiizdését seqitik:

— aziskolai kdnyvtarbol kolesonozhetd, illetve ott megtekinthet6 kdnyvek, kiadvanyok,
— az iskoldban biztositott informatika Orai internet hozzaférés,
— aziskola altal szervezett kulturalis programok (mozi, szinhaz, kiallitas, koncert sth. latogatasa)

— aziskola altal szervezett szakmai programok.

A felsoroltak segitségével toreksziink arra, hogy minden tanulénak azonos feltételeket biztositsunk a teljes

személyiségbeli- és kulturdlis fejlédés megvaldsulasahoz, fliggetlendl a tanuld csaladi helyzetétol.

Az oktato kotelessége, hogy a képzésben részt vevd tanulok fejlédését figyelemmel kisérje és eldsegitse, a tanulokat, a
kiskort tanuld térvényes képviseldjét, illetve a képzésben részt vevo személyeket az 6ket érintd kérdésekrdl rendszeresen
tajékoztassa, a kiskorl tanuld torvényes képvisel6jét figyelmeztesse, ha a kiskor( tanulé jogainak megoévésa vagy
fejlédésének eldsegitése érdekében intézkedést tart sziikségesnek, a tanuld, a kiskor( tanulo térvényes képviseldje,
illetve a képzésben részt vevo személy javaslataira, kérdéseire érdemi valaszt adjon, a szakmai oktatés, illetve a szakmai
képzés soran a tajekoztatast és az ismereteket targyilagosan és tobboldaldan nydjtsa, a tanuld, illetve a képzéshen részt

vevO személy emberi méltosagat, érzéseit és jogait tartsa tiszteletben (Szkt.49.8 (2)).

Az oktatd kotelessége tovabba, hogy

a) szakmai oktatd munkaja soran gondoskodjon a tanuld személyiségének fejlodésérdl, tehetségének differencialt modon
torténd kibontakoztatasarol, ennek érdekében tegyen meg minden tdle elvarhatot, figyelembe véve a tanuld egyéni
képességeit, adottsagait, fejlodésének litemét, szociokulturalis helyzetét,

b) a kiilénleges banasmodot igénylé tanuloval egyénileg foglalkozzon, sziikség szerint egyiittmiikodjon a fejlesztd
pedagogussal, gyogypedagdgussal, vagy mas szakemberrel, a hatranyos helyzetii tanuld felzarkozasat elésegitse (Szvr.
137.8).

Az egyenld banasmdd kovetelményének megsértését jelenti a kdzvetlen hatranyos megkiilonboztetés, a kozvetett
hatranyos megkilénboztetés, a zaklatas, a jogellenes elkiilonités, a megtorlas, valamint az ezekre adott utasitas. (2003.évi
CXXV. tv.7.8(1).
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Ugy szervezziik az oktatast, hogy a tanulok:

— képességeiknek megfeleld képzésben részesiiljenek,

— tanulményaikat biztonségban és egészséges kdrnyezetben végezzek,

— hozzaférjenek a tanulashoz, illetve azzal dsszefliggésben jogaik gyakorlasahoz és kdtelességeik teljesitéséhez
sziikséges informacidkhoz, és jogaik megsértése esetén jogorvoslattal élhessenek,

— a fizikai és lelki er6szakkal szemben védelemben részesiiljenek, személyiségliket, emberi méltdsagukat és
jogaikat tiszteletben tartsak,

— véleménytiket szabadon kifejezhessék, részt vehessenek az érdekeiket képviseld

— szervezetekben (Szkt. 57.8 (1), Szvr. 216.8).
A tanuld a szakképz6 intézmény Utjan vagy kozvetlenll kérheti kollégiumi felvételét (Szkt.59.8(1)(2)).

A tanulok szocidlis és anyagi helyzete miatt ellatando intézményi feladatok:

A nem megfelel6 anyagi és szocialis helyzet feltarasa: az osztalyfénoknek torekednie kell arra, hogy megismerje a tanul6
életkdrulményeit, betekintést nyerjenek a csalad anyagi és szociélis viszonyaiba azért, hogy az esetleges hatranyok
lekiizdésében segitse a csalddot és a tanuldt, j6 példa erre, hogy a digitlis oktatas idején iskolank szamitdgépekkel
segitette az eszkdzhiannyal kiizd6 tanulokat. Az osztalyfonok rendszeresen kdvesse nyomon a tanuldi hianyzasokat, az
igazolatlan mulasztasok esetén azonnal tegye meg a szlikséges intézkedést. Figyeljen fel a veszélyeztetettség, a hatranyos
helyzet, a magatartasi zavarok, tanulasi nehézségek jeleire. A hatranyos és veszélyeztetett helyzetii tanuldk felmérése

torténjen meg. Rendszeresen tartson kapcsolatot a sziilokkel.

Tovébbi tervezett intézkedések:

— 9. osztalyban tanévkezdéskor, és a tovabbiakban is a Tanulas tanitasa, azaz tanulas-maédszertani tanacsok,
orak, foglalkozasok az esélyegyenldség és a tanulok iskolai sikeressége elGsegitésére.

— Az olvaséskultdra fejlesztése.

— Informatika 6ran: okos internethasznalat tanitasa (hasznos linkek).

— Jutalmazasi, motivalasi gyakorlat erésitése.

— Kommunikacids készségfejlesztés segitése.

— Munkaerdpiacon sziikséges kompetencidk elsajatitisanak eldsegitése.

— A legkiilonbozébb tanulmanyi teriileten, illetve sportban és miivészetekben szervezett versenyeken vald
részvétel biztositasa, ezen belll is kiemelten egészségigyi, szakmaspecifikus terlleten.

— Célul tiizziik ki, hogy Nemzeti Tehetségpont legyiink egészségligyi képzést nyujtd in-tézmenyek szamara és
ezaltal orszagos szakmai rendezvények szervezését is megvalosithassuk.

— Partnerségépités, hatékony egyiittmiikodés a hatranyos helyzet csokkentésében segitd intézményekkel
(Csaladsegito Szolgalat, Pedagogiai Szakszolgalat)

— Partnerségépités a Kortarsoktatok Pécsi Egyesiletével (Egészségnapokon prevencids tevékenység,
kortarsoktatoi tevékenység kozépiskolaban, iskolai egészségfejlesztési — drogmegelézési tevékenység)
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15. A tanulok jutalmazasa és a fegyelmezo intézkedések

15.1. Jutalmazas

A tanulasban, kdzosségi munkaban, sportban vagy kulturdlis tevékenységben kivald eredményt elért tanulok, illetve
tanulocsoportok elismerésben, jutalomban részesiilhetnek. A jutalmazas az osztalyfénoknél, igazgatonal, oktatoi
testiiletnél kezdeményezhetd. Kezdeményezheti szaktanar, osztalyfondk, igazgatd, oktatdi testiilet, diakkozosség. A
dicséret a naploba is bekeriil. Jutalmazasi alapelviink, hogy nem csak a kiemelked6 eredményt, hanem a jelentds
er6feszitéssel a tanuld dnmagahoz képest elért javulasat is elismerjiik. Ezzel is erdsitve a jutalmazds motivalo erejét.

Fontosnak tartjuk a kdzdsség elétti elismerést, ehhez az osztalykdzdsseg vagy az iskolai kozosség adhat megfeleld keretet.

Tanulmanyi eredményéért jutalmazhat6
— 4,51 tanulményi atlag feletti teljesitmény,

— tanulmanyi eredmény jelentds javulasa.

A kozdsségi tevékenységgel kapcsolatban jutalmazhatd
— az iskolan beliil kiemelked6 kozosségi tevékenység,
— az iskolan kiviil, de az iskola nevéhez kapcsolddoan annak jo hirnevét apold, noveld, kiemelkedd kdzosségi

tevékenység.

A sportteljesitménnyel kapcsolatban jutalmazhat6
— az iskolan belul kiemelkedé sport eredmény, illetve tevékenység,

— az iskolan kiviili sportversenyeken elért j6 eredmény.

A kulturdlis tevékenységgel kapcsolatban jutalmazhatd
— az iskolan beliil, illetve az iskolahoz kapcsoldodoan az iskola jo hirnevének megérzéséhez és noveléséhez

hozzajarul6, példamutato, kiemelked6, kulturalis élet teriiletén elért eredmény, illetve tevékenység.

A jutalmazésok fokozatai
— szaktanari sz6beli dicséret,
— szaktanari frasbeli dicséret,
— osztalyfénoki szobeli dicséret,
— osztalyfénoki irasbeli dicséret,
— igazgatdi szobeli dicséret,
— igazgatdi irasbeli dicséret,

— oktatotestileti dicséret.
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A jutalmazas torténhet
— egyénileg, tanuldként,

— csoportosan, adott kdzdsseg, évfolyam vagy iskola szintjén.

A tanuldk jutalmazasanak fébb formai:
— sz6bbeli dicséret,

— irasbeli dicséret.

A szdbeli dicséret valamely tanuldi k6zdsség el6tt, nyilvanosan torténik.

irasbeli dicséret: oklevél atadassal és a naploba torténd bejegyzéssel torténik.

Az irasbeli dicséret mellé jutalom is adhato.
— egyén esetében: targyjutalom, elsésorban kdnyv,
— kozosség esetében: targyjutalom, jutalom-kirandulas, egyéb kulturalis, sport sth. tevékenységhez kapcsol6dd

anyagi kedvezmény.

Ev véqi jutalmak, dicséretek:

Az egész évben kiemelkedd munkéért a jutalmakat a tanévzard uinnepségen, illetve az utolsé osztalyfénoki 6ran kapjak
meg a tanulok.

Osztalyfondki dicséret
— példamutatd kdzosségi munkaért,
— jeles tanulmanyi eredményért,

— szorgalomnak kszonhetd jelentds tanulmanyi elémenetelért.

Oktatotestileti dicséret (oklevéllel)

— aziskola képviseletében orszagos dontében elért 1-10. helyezésért

Igazgatoi dicséret (oklevéllel)
— kiemelkedd vagy jelent6s javulast mutatd tanulmanyi eredményért és példamutatd magatartasért,
szorgalomért

— sport vagy egyeb teriileten szerzett orszagos versenyeredményekért

Osztalyfénoki oklevél
— példamutato kdzosségi munkaért,
— jeles tanulmanyi eredményért,

— szorgalomnak kdszonheto jelentds tanulmanyi elémenetelért.
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Konyvjutalom és/vagy targyi jutalom

orszagos dontében elért versenyeredményekért,
jeles tanulmanyi eredményért, legalabb j6 magatartas mellett
az osztalykozosségében végzett folyamatos munkaért és kiemelkedd kozosségi tevékenységért, legalabb jo

magatartas mellett.

SZESZI emlékplakett adomanyozhat6

A technikum 12. évfolyamos tanuléi kozll osztalyonként egy-egy fének, illetve évente kimagasld teljesitményt

nyujté (pl. versenyeredmény) tanulonak.

Feltételek (amelybdl legaldbb kettének meg kell felelnie a tanulénak)

4,00 feletti atlag,
példas magatartas, szorgalom,
kiemelked6 kozosségi munka,

tanulmanyi, sportversenyen val6 részvétel.

Az iskola fogadoterében a ,,Dicséségtablara” felkeriilnek azon tanuldink nevei és eredményei, akikre valamilyen fenti

okbol biiszkék vagyunk. Az iskolagytiléseken rendszeresen elismerjiik és a kozosség el6tt is helyet adunk a dicséreteknek.

15.2. Fegyelmezo intézkedések

Nevelési célunk, hogy a tanulok egymast tisztelve, az iskolai szabalyokat betartva éljenek egyiitt a kozosségben. Ennek

érdekében megismertetjiik veliik (osztalyfénoki orakon) az iskolai életet szabalyozé dokumentumokat. Az a tanuld, aki a

tanuloi jogviszonnyal kapcsolatos kotelességeit vagy a Hazirend szabalyait gondatlanul vagy szdndékosan megszegi,

fegyelmezd intézkedésben, illetve fegyelmi biintetésben részesiil. Ugyanazon vétség ismételt elkdvetése esetén a tanuld

eggyel magasabb fegyelmezési fokozatot kap. Amennyiben a tanuld valamely fegyelmez6 intézkedésben mar részesiilt,

akkor az Gjabb fegyelmezetlenség esetén eggyel magasabb fokozatot kell adni.

A fegyelmez0 intézkedések formai:

szaktanari irasbeli figyelmeztetés,
osztalyfoénoki irasbeli figyelmeztetés,
osztalyfénoki intés,

igazgatdi figyelmeztetés,

igazgatdi intés,

igazgatoi szigor( megrovas.
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Szaktanari fegyelmez6 intézkedések

Szaktanari figyelmeztetés
— atantarggyal, szakkorrel kapcsolatos fegyelemsértésért, és a feladatok sorozatos
— mulasztasaért,

— atandra szandékos zavaréasaért (pl. mobiltelefon).

Osztalyfénoki fegyelmezd intézkedések

Osztalyfonoki figyelmeztetes
— fegyelmezetlen magatartasért, kotelességmulasztasért, a vallalt megbizatas elhanyagolasaért,

— 1-3 6rarol val6 szandékos tavolmaradasért.

Osztalyfondki intés
— A kotelezettségek sorozatos elhanyagolasért,
— 4-6 igazolatlan 6réért,

— tanitasi id6ben az iskolaépiilet engedély nélkiili elhagyasaért.

Igazgatdi fegyelmez6 intézkedések

Igazgatoi figyelmeztetés
— 10-14 igazolatlan 6réaért,
— iskolankhoz méltatlan magatartasért, helyhez, alkalomhoz és iddponthoz nem ill6 viselkedésért és
beszédstilusért,
— iskolaban barmely tanulé vagy feln6tt személy emberi méltosaganak megsértéséért,
— az iskola berendezéseinek vagy a didktarsak tulajdonat képz6 targyaknak hanyagsagbol fakadd vagy
szandékos rongalasaeért.

Igazgatdi intés
— 15-19 igazolatlan 6réaért,

— kiilonosen sulyos megitélés ala esé vétségek elkovetéséért.
Igazgatoi szigord megrovas

— 20 vagy annal tobb igazolatlan 6réaért,

— afegyelmi eljarast megel6z6 utolso figyelmeztetésként.
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Az intézményben kiilondsen sulyos megitélés ala esik

— alopés és nagy kart okoz6 szandékos rongalas, testi sértés,

— mas tanul6 barmilyen modon torténd zaklatasa, bantalmazasa

— aziskolaban vagy iskolai rendezvény el6tt/alatt szeszesital fogyasztasa,

— kébitoszerrel vagy kabitdszer hatast egyéb pszichotrép anyaggal vald barmiféle tudatos kapcsolat (pl. annak
birtoklasa, tovabbadasa, arusitasa, vagy fogyasztasa),

— dohanytermék intézmény terliletére behozasa, fogyasztasa, terjesztése,

— aziskolan kivili kdzdsségi programokon, az iskola altal szervezett kiilfoldi és belféldi utakon az osztaly vagy
csoport engedély nélkiili elhagyésa (az eset stlyossaganak figyelembevételével),

— az iskoldban és az iskolan kiviili intézményi szervezésii rendezvényeken tanusitott, masok jo izlését zavaro

viselkedés.

Kiilondsen stilyos megitélés ala esé cselekedetek elkdvetése az igazgatdi fegyelmez6 intézkedések valamely fokozatat,
vagy a fegyelmi eljaras meginditasat vonja maga utan (SZMSZ 9. Fejezet, Hazirend 11. fejezet). Tettenérés esetén a
tanul6 az okozott karért anyagi felel6sséggel tartozik. Gondatlan kdrokozas esetén a tanul6 feleldssége korlatozott, mig
szandékos esethben a teljes kart koteles megtériteni. A szdndékos rongalok, kdz- és magantulajdont megsérték ellen
fegyelmi eljaras indul. Ha a karokozas koriilményei nem egyértelmiiek, fegyelmi targyalason kell azokat tisztazni. A
kértérités mértékérol a karbecslés és vizsgalat alapjan az igazgato, illetve az oktatoi testiilet dont. A kértérités elmaradéasa

esetén az iskola pert indit az elkovetd, illetve gondviseldje ellen.

16. Emléekezés nemzeti Unnepeinken és emléknapjainkon és az iskolai

hagyomanyok &polésa

A tanév sorén iskolankban szervezett nemzeti Unnepek, megemlékezések, kiilonboz6 kulturalis és szakmai napok
idépontjardl és megtartdsanak modjarol (tantermi, iskolai) iskolank éves munkaterve rendelkezik, melyet, annak
elfogadasat kovetéen, honlapunkon kodzzétesziink. Nemzeti (innepeinken (oktéber 23. marcius 15.) iskolank tanul6i
emlékmiisort készitenek vagy a korszakokhoz kapcsol6dé filmet néznek. Megemlékezéseket tartunk oktober 6-an az Aradi
Vértantk Emléknapjan, a Holokauszt Emléknapon, a Kommunizmus Aldozatainak Emléknapjan, a Nemzeti

Osszetartozas Napjan.

* Uj, 9. osztalyos diakjaink szamara az els tanitasi nap el6tti héten specialis programmal nytjtunk segitséget
az Uj kozosségbe valé beilleszkedéshez és az 0] kovetelményekhez valé minél sikeresebb

alkalmazkodéashoz.
* Oktober elején a 9. évfolyam didkjait a 12. évfolyam didkjai jatékos, vidam feladatokkal avatjak.
* Minden tanévben, tavasszal (aprilis) SZESZI-napot és Szakmai napot tartunk.
* Az érettségire késziild 12. évfolyam szadmara szalagtiiz6 Unnepélyt és balt rendeziink.

*  Végzbs 14. és 15. évfolyamos tanuldinknak oklevélosztd iinnepélyt szerveziink.
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* Tanévzaron értékeljik az éves munkat, atadjuk a 9-11. és 13.évfolyamon legeredményesebb

didkoknak a jutalomdijakat.

A sziilok, torvényes képviselok és tanulok igényéhez igazodva az osztalyok (9-12.évfolyam) tanulmanyi
kirdndulasokat szerveznek.
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OKTATASI PROGRAM

Intézményiinkben a technikumi oktatds keretei kozott szakmajegyzékben meghatarozott szakmara felkészité szakmai
oktatas és szakképesitésre felkészité szakmai képzés folyik.
A szakmai oktatas a képzési és kimeneti kdvetelmények alapjan

a. agazati alapoktatashan és

b. szakiranyu oktatasban valdsul meg.

Az 4gazati alapoktatas magaban foglalja az adott 4gazat kdzds szakmai tartalmait a képzési és kimeneti kdvetelményekben
meghatarozottak szerint. Az Agazati alapoktatds kizardlag szakképzd intézményben szervezhetd meg. Agazati
alapoktatast: a technikum kilencedik és tizedik évfolyaman, kizarolag szakmai vizsgara torténd felkészitéshen (érettségi
végzettséggel, valamint masodik szakmatanulas esetében beszamitas, felmentés nélkiil) a szakmai oktatas elsé félévében
kell megszervezni. A tanulok/képzésben résztvevok a sikeres agazati alapvizsgat kovetden a szakképzé intézményben
kilon felvételi eljardas nélkil folytathatjdk tanulméanyaikat azzal, hogy az &ltaluk valasztott szakméardl az é&gazati
alapoktatas soran az igazgat6 altal meghatarozott id6szakon beliil kell nyilatkozniuk. Nem kell &gazati alapvizsgat tennie
¢és az agazati alapvizsga eredményét sikeresnek kell tekinteni annak, aki korabbi tanulmanyai, elézetesen megszerzett
tudasa, illetve gyakorlata beszdmitasaval vesz részt a szakmai oktatasban, ha beszamitott elézetes tudasa magaban foglalja
az 4gazati alapvizsga kdvetelményeit. Ez azt jelenti, hogy ezzel a beszdmitéssal gazati alapvizsga nélkl is elkezdhet a

szakirany( oktatas.

A szakmai oktatas keretében az agazati alapoktatassal és szakiranyu oktatassal parhuzamosan kozismereti kerettanterv
szerinti oktatas folyik azon tanul6k szamaéra, akik nem rendelkeznek érettségi bizonyitvannyal. Az egységes szakmai
program azokon az évfolyamokon érvényes, amelyeken kdzismereti tantargyak oktatasa is folyik. Technikumban 9-13.

Utana kizarolag szakmai oktatas van.
Intézményiinkben a technikumban 2 dgazatban folyik az oktatas:
— egészsegligy

— sport

A 8. osztély befejezése utan ezen agazatokba jelentkezhetnek hozzénk a tanulék.

A felvétel részletes rendjét szakmai programunk 12. pontjaban fogalmaztuk meg.
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Erettségi utan az alabbi szakmak tanulaséara van lehetéség intézményiinkben

Agazat Szakma Szakmairany
Egészséglgyi technika Fogtechnikus -
Egészséglgyi technika Optikus -
Egészséglgy Altalanos apolo -
Egészségligy Egészségligyi asszisztens Audioldgiai asszisztens és hallasakusztikus
Endoszkopos asszisztens
Fogaszati asszisztens
Gyogyszertari asszisztens
Kardiologiai és angiolGgiai asszisztens
Klinikai neurofizioldgiai asszisztens
Perioperativ asszisztens
Radiografiai asszisztens
Egészséglgy Egészségligyi laborans Klinikai laboratériumi asszisztens
Szfvettani asszisztens
Egészséglgy Klinikai laboratériumi szakasszisztens Hematolégiai és transzfuzioldgiai szakasszisztens
Kémiai laboratériumi szakasszisztens
Mikrobiolégiai szakasszisztens
Egészégligy Perioperativ szakasszisztens Anesztezioldgiai szakasszisztens
Miitéti szakasszisztens
Egészséglgy Radiogréfiai szakasszisztens CT/MR szakasszisztens
Nukledris medicina szakasszisztens
Intervencids szakasszisztens
Sugarterapias szakasszisztens
Egészséglgy Rehabilitacios terapeuta Fizioterapids asszisztens
Gyogymasszor
Egészséglgy Ment6apolod -
Sport Fitness-wellness instruktor -
Sport Sportedz6 (a sportdg megjelolésével) -
sportszervezo
Szocialis Kisgyermekgondozo, -neveld -
Szocialis Szocidlis apol6 és gondoz6 -
Szocialis Szociélis és mentalhigiénés -
szakgondoz6
Szocialis Szocialis és rehabilitacios szakgondozé | -
Szociélis Szociélis és gyermekvédelmi -
szakasszisztens

Intézményiinkben tanuldinkat felkészitjiik az érettségire, ezzel parhuzamosan, illetve ezt kdvetden a

szakmai vizsgara és a munkavallalasra.
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Célunk, hogy olyan szilard szakmai ismereteket, biztos alapokat szerezzenek tanul6ink, melyek birtokaban képesek és
készek lesznek alkalmazkodni a valtozé kihivasokhoz, ezzel megfelelni a munkaerdpiac altal tamasztott elvarasoknak.

Képzésiink egészét az elmélet és gyakorlat egysége hatja at.

1. A tanulassal, tanulasszervezéssel, tanulas-tamogatassal kapcsolatos

alapvetések

A technikum nevelési-oktatasi feladata az altalanos miiveltség megalapozasa, az érettségi vizsgara és a szakmai vizsgara

tovabba a fels6foku iskolai tanulmanyok megkezdésére, valo felkészités.

Célunk, hogy tanuléink olyan altalanos és szakmai kompetenciakat szerezzenek, amelyek birtokaban képesek a tovabbi

ismeretszerzésre, az élethosszig tart6 tanulasra és a megszerzett tudas gyakorlati alkalmazasara.

Az ehhez szlikséges Onismeret- és egylittmilkodési képességének fejlesztéséhez felhasznaljuk a fejlesztd értékelést és az
onértékelés fejlesztését, valamint az egyiittmikodésre épit6, kooperativ-interaktiv tanuldsi technikédk és a

tanulasszervezési modok alkalmazasat.

Célunk, hogy el6segitsiik, fejlessziik a tanulds bels6 motivacidinak, oOnszabdlyoz6 mechanizmusainak kialakitasat.
Kiemelten kezeljik a tanulasi képesség fejlesztését. A nevelési-oktatasi folyamat soran toreksziink a tanulok elbzetes
ismereteinek, tudasanak, nézeteinek feltirasara, mely lehetOséget ad tudasuk atrendezésére, tovabb épitésére,
integraldsara. A tanulo kérheti korabban megszerzett tudasa beszamitasat. Az irasban benyujtott kérelemr6l az igazgatd
doént. Magas szakmai szinvonalu és sokszinii ismeretatadassal és hatékony nevelé-oktatd munkaval kivanjuk fejleszteni a
tanulok ©6nallé gondolkodasat és problémamegoldd képességét, készségét. A tanuldsi tevékenység tdmogatasaban
alkalmazni kivanjuk a kreativitas fejlesztését szolgéald innovativ oktatasi modszereket, a fejlesztd értékelést, az 6nallo és

csoportban torténd ismeretszerzést és ismeretfeldolgozast, portfolio készitést, projektmodszert.

Célunk, hogy a gyakorlati oktatds és az elméleti képzés szoros kapcsolddasaval tanuldinknak a gyakorlati
alkalmazhatosag, a munkaer6-piaci kornyezet elvarasainak megfeleld, hasznosithaté tudast biztositsunk. Az iskolankban
foly6 nevelés-oktatas alapvetd feladata — a valtozo és egyre dsszetettebb tudastartalmakkal is dsszefliggésben — a mar
megalapozott kompetenciak tovabbfejlesztése, bévitése, az életen at tartd tanulas és fejlédés megalapozasa, a
palyaorientacié és a palyavalasztas valamint a tarsadalomba vald beilleszkedés tdmogatasa. Célunk felkésziteni

tanulodinkat a tarsadalmi jelenségek, kapcsolatrendszerek megértésére, alakitasara.
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A tanulas szervezésénél és a modszerek megvalasztasanal szem el6tt tartjuk és oktatoinktol elvarjuk az alabbi
megkozelitést:

— A tanulasi eredmény alapi (TEA) megkozelités alkalmazésa.

— Tanul6i 6nallosag dsztdnzése, aktiv tanulds tdamogatasa.

— Tanulokozpontisag. A folyamatban a tanulo sziikségleteit, lehet6ségeit tartjuk szem el6tt.

— A tanitsrdl a tanulasra helyez6djon a hangsuly. A tanulas-tanitas folyamataban a tanar ismeretatadd szerepe

mellett hangsulyossa valik a tanul6 tanulsi tevékenysége.

— Sziilok tajékoztatasa a tanulasi folyamat céljarol az alkalmazott modszerekrdl, értékelési eljarasokrol.

— Egyéni tanulési utak tAmogatasa.

— Gondolkodas, problémamegoldd képesség fejlesztése.

— Komplex szemlélet, projektmddszer alkalmazésa.

— Jatékositas.

— Digitdlis tanulasi megoldasok tdmogatasa, felkésziilés az esteleges digitalis oktatasra.

— Emberk6zpontl gyakorlat megvalésulasa.

A foglalkozasok egyéni vagy csoportos formaban szervezhetok. Egyéni foglalkozas jellemzden a felzarkoztatas,
képesseg-kibontakoztatas, magatartasi problémak megoldasara, iskolapszichologusi foglalkozés, gyogypedagdgus egyéni
fejlesztd foglalkozasai, gyakorlat sordn egyéni feladatmegoldas, felkészités, vizsgafelkészités, korrepetalas. A kotelezd és
szabadon valasztott foglalkozasokat jellemz&éen csoportos formaban szervezziik. Ebbe a korbe tartoznak a tanitasi orak,
gyakorlati foglalkozasok, szakkorok, iskolai és iskolan kivil megszervezett tanulasi alkalmak, kiranduldsok,
muzeumlatogatasok, szakkorok. Tanuldsi projekteket az év soran barmikor lehet szervezni. A projekteket el6zetesen

egyeztetni kell és célszerti lehetdség szerint az éves tervben (tanmenet) megjeleniteni.

Projekt forméajaban kerl sor az alabbi tantargyak oktatésara:
— pénziigyi és gazdasagi ismeretek

— milvészetek
2. A kotelezo és valaszthato foglalkozasok

Atanuldk kotelez6 és valaszthatd tanitasi drainak szama egy tanitasi napon nem lehet tébb nyolc tanitasi 6ranél. Az iskola
a sajatos nevelési igényii tanulok részére egészségligyi és pedagdgiai célu habilitacios, rehabilitacios tandrai foglalkozast
szervez olyan 6raszamban, amennyi a sajatos nevelési igényb6l ered6 hatrany csokkentéséhez sziikséges. A tanulo heti
kotelez6 oraszama és az osztalyok engedélyezett heti iddkeret kiilonbozet terhére — amennyiben erre igény merdl fel —az
iskola megszervezi a tehetség kibontakoztatasara, a hatranyos helyzetii tanulok felzarkoztatasara és a beilleszkedési,
tanuldsi nehézség, magatartasi rendellenességgel diagnosztizalt tanulok szdmara az egy- harom f6s foglalkozasokat. A
tanulo heti 6raszama és az osztalyok heti id6kerete koz6tti kiilonbdzet az Gn. szabadon felhasznalhatd 6rakeret az egyes
tantargyak 6raszamanak emelésére, a csoportbontasokra, tehetséggondozé-, és felzarkdztato foglalkozasokra és egyéb,

tanoéran kivili foglalkozasra forditodik.
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Ebbdl addddan szabadon valaszthatd tanorai foglalkozasokat szakmai programunk nem tartalmaz.
3. Képzési portfolionk

A szakképzési rendszer atalakitasaval az OKJ-t felvaltotta az (n. Szakmajegyzék. A jegyzék az iskolarendszerben — 8.
évfolyamot kovetden, illetve érettségi végzettséggel - megszerezhetd szakmakat, illetve szakmairanyokat tartalmazza.
Iskolank a 2020/2021 tanévtdl 4 &gazatban, szamos szakmat, szakmairanyt kindl a tanulni vigyok szamara. Az

egészségligy, egészségligyi technika és a szocidlis 4gazat mellett, beinditottuk a sport agazati képzéseinket is.

Az iskolank nyujtotta képzési lehetségeket a 1. sz. mellékletben mutatjuk be.
4. Oratervi halo

A tantargyi rendszer, a képzési program 0sszeallitasakor figyelembe vettiik a 2019. évi LXXX. térvény, a 12/2020. (11.7)
sz. Korm. rendelet, a 2011.évi CXC. térvény, valamin a nemzeti alaptanterv vonatkozé rendelkezéseit. A technikumi
kozismereti targyak esetében a gimnaziumi kerettanterveket alkalmaztuk, az agazati alapképzés és a szakirany( képzés
tekintetében a képzési és kimeneti kovetelményeket vettiik alapul. A 2020/21-es tanévtél felmend rendszerben a
tanulasmodszertan tantargyat iktattuk be a helyi oktatasi programunkba a szabadon tervezhet$ orakeret terhére. Az
oratervi halot bemutatd tablazatban minden esetben feltiintettiik az 6rakeret felhasznalasat. A tanuléi elorehaladast is
figyelembe véve, valamint tekintettel a létszamokra csoportbontést is alkalmazunk, melyet évente hatarozunk meg.

Tanuldinknak lehetéséget biztositunk a felzarkozasra digitalis és jelenléti foglalkozasok keretében.
4.1. Oratervi hal6 — egészséguigyi agazat

A 2021/2022 tanévtdl a 2024/2025-ig a technikumban a 9. évfolyamtol a 2. szami mellékletben szerepld Oratervi

hal6 van érvényben.
A 2024/25-6s tanévt6l a technikumban 9. évfolyamtdl az 3. sz. mellékletben szerepl6 oratervi halod van érvényben

4.2. Oratervi halo — sport agazat

A technikumban a kozismereti targyak vonatkozasaban alkalmazzuk a gimnéziumi kerettantervet.® A tervezésnél
figyelembe vettik, hogy a technikumban a 9-12 osztdlyba a koételezd foglalkozasok megtartasdhoz egyiittesen
rendelkezésre allo idokeret legalabb 60%-at a kozismereti Kerettantervben meghatérozottak &taddsahoz és
feldolgozéaséhoz hasznéljuk fel. A programtantervek alkalmazésaval biztositjuk, hogy az &gazati alapképzésben a

kilencedik és tizedik évfolyamon azonos agazati alapoz6 ismeretek keriiljenek oktatasra.

8 https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 _nat/kerettanterv_gimn_9_12_evf

72



ooo Pécsi Tudomanyegyetem

S ¥

b+° Szocidlis és Egészségiigyi Technikum és Szakképz6 Iskola

A 2020-2021-es tanévtdl a technikumban a 9-13. évfolyamon az oratervi hald elkészitésénél figyelembe
vettlik a nemzeti alaptantervben megfogalmazott, a tanul6k napi és heti ératerhelésére vonatkozé megallapitasokat,
valamint az IKK honlapjan kozzétett oratervi ajanlast. A szabadon kitdlthetd orakeret felhasznalast a tablazatban jeldltiik.
A 2025-2026-0s tanévet megel6z6 sport agazat Oratervét a 4. sz. melléklet tartalmazza.

A 2025-2026-0s tanévtél a sport agazat ératervét az 5. sz. melléklet tartalmazza.

5. A tanulok tanulmanyi munkajanak ellenorzése, értékelése

Az értékelést a tanulési folyamat részének tekintjik. Kiemelt funkcidja van az 6nall6 tanulés fejlesztésében, a tanulasi
motivacié erdsitésében. Fontos, hogy a rendszeres visszajelzéseken keresztll mind a tanar, mind a tanulé altal nyomon
kovethetd legyen a tanulds folyamata. A folyamat nyomon kovetésével lehetévé valik az elakadasok, hibak feltarasa, a
megfelelé segitség nyujtésa, illetve az eredmények tényszerti felismerése, rogzitése, megerdsitése. A tanulok is
megismerhetik sajat tanulési folyamatukat, reflektalhatnak arra, illetve er6sodik a tanulasukért vallalt felelésség érzése a
reflektiv, metakognitiv megkozelités altal. Ehhez persze elengedhetetleniil fontos a didk helyes onértékelésének a

kialakulasa és a reflektiv gondolkodés fejlesztése.

5.1. Az értékelési funkciok meghatarozasa

A tanulék értékelésének fajtait tekintve sziikség van a tanév eleji diagnosztikus, a folyamatos formativ, valamint a
szakaszzard szummativ értékelésre egyarant. A hangsuly az érés, fejlédés, tanulas folyamatjellegének elfogadasan van.
A tanulé6 6nmagahoz képest mért fejlddését allitja a kozéppontba. Ezzel egylitt — természetesen — a tanulo
kovetelményekhez viszonyitott eldmenetele is értékelésre keriil.

Diagnosztikus, helyzetfeltaro funkcio, amely fontos informéaciokat ad a pedagdgusnak az adott allapot felméréséhez, a
csoport és az egyén tanulési folyamatanak tervezéséhez. Az év eleji diagnosztikus értékelés azt mutatja meg: mi az, amita
tanuld tud, amire képes, honnan indithaté a fejlesztés. A diagnosztikus értékelést jellemzéen a tanulok elézetes tudasanak
mérésére hasznaljuk, hatékony tamogatd eszkdze az egyes tantargyak esetében a tanul6 csoportba sorolasnak.

Formativ, fejleszté, szabdlyozo funkcio, amely a tanulds folyamatahoz, annak korrekciéjahoz ad segitséget pedagdgusnak,
sziilének, didknak. A formativ értékelés célja els6sorban a tudas, a teljesitméeny valtozasanak kdvetése, visszaigazolasa a
megerdsités, a fejlesztés és a korrigalas érdekében. Folyamatos informacidgytijtés, a tanitasi-tanulasi folyamat allando
kisérdje. Célja a hibak azonositasa a tananyagon beliil, megoldasi modok kialakitasa. Fejlesztd hatast, egyénre vonatkozo,
elésegiti az eredményes tanulast. Erdemjeggyel nem minésitjiik.

Szummativ értékelést hasznalunk az egyes tantargyak, témakdrok, azaz, egy-egy tanulasi szakasz zarasanal pl. a témazard
dolgozatok, év végi felmérések, vizsgak. Ezeket osztalyzatokkal is mindsitjik. A szummativ értékelés nem csupan a
tanulé szdméara ad visszajelzést az adott témaban szerzett ismereteir6l és kompetencijarol, hanem az oktatd

eredményességérol is.
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Haromféle dontés sziilethet:
— A tantervi témat a tanulok kielégitden -elsajatitottak, a tovabb haladashoz sziikséges minimalis
kovetelménynek eleget tettek. A tanitas—tanulas ebben az esetben a tanmenet szerint folytathato.
— A tantervi témat a tanuldk atlagosan sajatitottak el, de az ingadozas tulsagosan nagy. llyen esetben a tanulok
meghatarozott csoportjaival differencialtan korrekciot kell végezni.
— A tovébb haladashoz sziikséges minimalis kdvetelményt a tanulok tobbsége nem teljesitette. Ekkor (j

modszerek alkalmazasaval Ujra tanitasra van sziikség tandran kiviili felzarkéztat6 foglalkozés keretében.
A folyamat soran lehetdséget kell biztositani az onértékelésre.

A veszélyhelyzet iddszaka mindenképp szemléletmodvaltast kdvetelt az értékelés terén is. A digitalis megoldasokkal a
korabban hangsulyos szummativ értékelésrol atkeriilt a hangstly a tanulasi folyamatot tamogat6 folyamatos formativ
értékelésre, ahol a tanari visszajelzéseket figyelembe véve a didk lehetOséget kap a javitasra, korrigalasra és a fejlodésre
is. A tanuldsi folyamat végén az id6szak alatt beadott feladataibol akar digitalis portfolio készllhetne, aminek bemutatasa

részét képezheti egy nagyobb zar6 szummativ értékelésnek.
5.2. Az értékelés alapelvei

— atanulok és a sziil6k szamara ismert, elfogadott, érthetd;

— személyre sz0619, a tanuld személyiségét fejlesztd, segitd szandék;

— objektiv;

— sokszin{l, serkentd, 6sztonzd hatasu;

— folyamatos, rendszeres;

— ismeretekre és azok alkalmazésara, tevékenységre irdnyulo;

— kovetkezetes, szakszertl, trgyilagos és felelosségteljes;

— afejlesztési kovetelményekhez, tovabbhaladasi feltételekhez igazodé;

— valtozatos (szdbeli, irasbeli, szoveges, osztalyzattal, érdemjeggyel torténd);

— azismeretek, készségek értékelésén tdl a tanulok képességeire és egész személyiségiik fejlédésére vonatkozik;
— atanulék mechanikus emlékezetén kiviil az okkeresd, problémamegold6 gondolkodasukrol is sz6l;
— nem lehet a fegyelmezés, retorzid eszkoze;

— érvényesiiljon a fejleszto jelleg.

A tanuldk szamonkérésének, értékelésének kévetelményei és formai:

A szbbeli és irasbeli érdemjegyek szdma heti 1 vagy 2 éras tantargyakbdl félévenként minimum 2, heti 3 vagy annal

nagyobb 6raszamu tantargyak esetében minimum havi 1.
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Az érdemjegy szerzésének jellemzd formai maodjai:
— irasbeli ttmazard dolgozat
— irasbeli ropdolgozat
— szbbeli felelet
— beszdmold
— gyakorlati feladat
— kisérettségi
— hézi feladat
— hazi dolgozat
— projektmunka
— portfolié

— Orai munka

Torekedni kell minden tantargynél a szobeli szdmonkérés novelésére, hogy gyarapodjon a tanuldék megfeleld, aktiv

szakszékincse.

A témazar6 vagy nagyobb egységeket szamonkéré dolgozatokat egy héttel eldre be kell jelenteni. Egy tanitasi napon egy
osztalyban kett6énél tobb témazar6 nem irathatd. A megirt dolgozatokat a szaktandr 2 tanitasi héten beluil kijavitja és értékeli
(ez alol kivétel, ha a tanar megbetegszik). Nem irathat6 témazard dolgozat az el6z6 témazard dolgozat javitasa, értékelése
és kiadasa el6tt. Az értékelés érdemjegyekkel torténik, amit szobeli kiegészités is kOvethet. Az osztalyzatok
megéllapitasanal a matematikai atlag az irAnyado, ugyanakkor ett6l a szaktanar eltérhet. A témazard felmérések a
témakorok végén, Osszefoglalas és sziikséges mennyiségli gyakorlas utdn késziilnek. Ezek érdemjegyei
hangsulyozottabban kapnak szerepet a félévi és az év végi osztalyzat kialakitasanal. Az érdemjegyekkel torténé mindsitést
az oktatd szobeli értékeléssel egésziti ki. Amennyiben a tanulé a félév soran 2 alkalommal hianyzik a
témazard/sszefoglald szamonkérésrol, azt az oktatoval egyeztetett id6ben nem potolja, a félév végén illetve év végén
elégtelen osztalyzatot kap. Digitalis munkarendben technikai problémék miatti elmaradast az oktatoval egyeztetett
idépontban van lehetéség potolni. Egyedi esetekben pl. tartds hidnyzés, betegség, szocidlis, élethelyzeti probléma az
oktaté mérlegeli a potlas és beszamolas lehetségeit. A kotelez6 érettségi tantargyakbol (magyar nyelv és irodalombdl,
torténelembdl, matematikabol és idegen nyelvbol) kisérettségit végziink a 12. évfolyamon, oktéber hdnapban, melyrdl
elézé tanévben aprilis honapban tajékoztatast adunk a tanuloknak és a sziiléknek. A napl6ba csak olyan érdemjegy keriilhet,

amelyrél a tanuldnak tudomasa van.

Az ellendrzésben, értékelésben és a mindsités formaiban az oktatoi szabadsag érvényesiil, de minden pedagdgusnak be kell
tartani a Szakmai programban megfogalmazott alapelveket. A tantargyi osztalyzatban nem jelenhet meg sem a felszerelés
hidnya, sem a tanuld tanarral szembeni magatartasa, sem az tanulé érai magatartasa. Az drai fegyelmezetlenség nem
torolhat6 meg répdolgozat iratasdval. A tanulas eredmény alapu megkozelitését szem el6tt kell tartani a félévi és év végi

osztalyzatok megallapitasanal.
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A tanuld tuddsanak értékelésénél az érdemjegyek a kdvetkezok:

Jeles (5) osztdlyzatot kaphat a tanuld, ha a tantervi kdvetelményeknek kifogéstalanul eleget tesz. Ismeri, érti, tudja a
tananyagot, mindent alkalmazni is képes. Pontosan, szabatosan fogalmaz. Lényegre mutatoan definial, sajat szavaival is
vissza tudja adni a szabalyt. Tud szabadon, 6nall6an beszélni. Batran mer visszakérdezni.

Jo (4) osztélyzatot kaphat a tanul6, ha a tantervi kdvetelményeknek megbizhatdan, csak kevés és jelentéktelen hibaval
tesz eleget. Hasonlo az 6t6shoz, de aprd bizonytalansagai vannak. Kisebb el6éadési hibdkat vét, definicidkat bemagol.
Kdézepes (3) osztalyzatot kaphat a tanul6, ha a tantervi kdvetelményeknek pontatlanul, néhany hibaval eleget tesz, neveli
segitsegre (javitasra, kiegeszitésre) toébbszor raszorul. Ismeretei felszinesek. Kevéshé tud én-alléan dolgozni, beszélni.
Segitséggel képes megoldani szébeli feladatat. Révid mondatokat mond (pérbeszéd alakul ki a tanar és a tanul6 kozott).
Elégséges (2) osztalyzatot kaphat a tanuld, ha a tantervi kdvetelményeknek stlyos hidnyossagokkal tesz csak eleget, de a
tovabb haladashoz sziikséges minimalis ismeretekkel, jartassaggal rendelkezik.

Elégtelen (1) osztalyzatot kaphat a tanulo, ha tantervi kovetelményeknek a nevel6i utbaigazitassal sem tud eleget tenni.

Nem sajétitotta el a tovabbhaladashoz sziiksége minimalis kdvetelményeket.

A tanuldk tantargyi teljesitményét félévkor és év végén osztalyozzuk. Tanév végén a tanulok egész éves munkajat
értékeljlk, figyelembe véve a tendenciakat.

Az osztalyzatok a kdvetkezok:

Jeles (5) osztalyzatot kaphat a tanuld, ha tudasa a tantervi kdvetelményeknek maradéktalanul megfelel. Az osztalyozott
idészakban teljesitménye egyenletesen magas szinvonala. Onként vallal és pontosan teljesit szorgalmi feladatot, 6nalld
ismeretszerzésre képes.

JO (4) osztalyzatot kaphat a tanuld, ha targyi tudasa a tantervi kovetelményeknek megfeleld, teljesitménye az osztalyozott
idészakban 4ltaldban jo szinvonald. Ritkabban véllal szorgalmi feladatot, de a raosztott munkat pontosan elvégzi. Onallé
ismeretszerzési képességgel rendelkezik, de nem mindig hasznositja ezt.

Kozepes (3) osztalyzatot kap a tanuld, ha targyi tudasa az iddszak tantervi kovetelményeihez viszonyitva hianyos, a
tananyag-feldolgozas soran valtozoé érdekl6dést és aktivitast mutat, teljesitménye hullamzd, 6nélld ismeretszerzésre ritkan
képes.

Elégséges (2) osztalyzatot kaphat a tanuld, ha a tananyag feldolgozasa soran tantargyi érdekl6dést és aktivitast alig mutat,
a tantervi kovetelményekben csak alapfogalmi szinten tajékozott. A tovabb haladashoz sziikséges minimalis
kovetelményeket elsajatitotta. Szorgalmi feladatot nem vallal, teljesitménye egyenetlen, felzarkdztatasra, nagyfoku
segitsegre szorul, tovabb haladasa veszélyeztetett.

Elégtelen (1) osztalyzatot kap a tanulo, ha az osztalyozott idészakban a tantervi kdvetelményeket a minimum szinten sem
tudja teljesiteni, a tananyag feldolgozasa soran aktivitast nem mutat, teljesitménye, tudasa nem elégséges a tanulmanyok
folytatasahoz.
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6. A tanulé magasabb évfolyamra lépéséenek feltételei

A félévi tantargyi osztalyzatokat az ellendrzé konyvbe- illetve a félévi osztalyzatokat erre a célra szerkesztett lapon-
szammal kell beirni, tantargyi dicséret esetén az 5-6s szam mellé ,,d” betiit kell irni. A magatartas és szorgalom osztéalyzat

szdvegesen keril beirasra. Az év végi osztalyzatokat a bizonyitvanyba, torzslapra bettivel kell beirni.

A szakmai tantargyak félévi és tanév végi osztalyzata megallapitasanak elvei:

— A szakmai tantargyakbol félévkor és a tanév veégén egy Osszesitett osztalyzatot allapitunk meg abban az
esetben is, ha a tanév kdzben a tantargyon belll az egyes témakoroket a naploban kiilén éraként vezetjik és
értékeljuk.

— Ha az egyes témakoroket kiilonbozé pedagdgusok tanitjak, az Osszesitett osztalyzatot egyiitt allapitjadk meg.
Az osztélyzatot sulyozottan, a témakorok draszdmanak aranyaban kell megallapitani. Ha a tanulé tanév végi
osztalyzata valamely tantargybol elégtelen, abbol a témakorbol kell javitovizsgat tennie, amelybdl elégtelen
osztalyzatot kapott.

— Minden nagyobb egységet lezaré szummativ értékelésnél a didknak egy minimalis

— szintet (50 %) teljesiteni kell. Ennek hidnyaban a tanév végéig javitani koteles.

— A tanul6 év végi osztalyzatat az oktatoi testiilet osztalyozo értekezleten attekinti, és az oktato, az osztalyféndk,
illetve a dudlis képzohely &ltal megéllapitott osztalyzatok alapjan dont a tanuldé magasabb évfolyamba
1épésérol.

— A tanul6 magasabb évfolyamba akkor 1éphet, ha az évfolyamra eldirt tanulmanyi kovetelményeket sikeresen
teljesitette. A tanulo az évfolyam teljesitésérdl bizonyitvanyt kap (legaldbb elégséges év végi osztalyzatot
kapott).

— Ha haromnal nem tobb tantargybol elégtelen osztalyzatot kapott, lehetdsége van a

— tanuldnak azokbdl a tantargyakbdl pdtvizsgat tenni

rer

7. A tanulok részére a telepiilésen ¢él6 nemzetiség kultirajanak megismeréset

szolgalo tananyag

A Pécsi Tudomanyegyetem Szocialis és Egészségiigyi Szakgimnazium és Szakkdzépiskolaban tébbféle nemzetiséghez
tartoz6 didk tanul, legnagyobb szamban a cigany, német és horvat nemzetiségek. A magyarorszagi nemzetiségek
kozil a ciganyok az egyediiliek, akik nem rendelkeznek anyaorszaggal, ezért nem nemzeti kisebbségként, hanem etnikai
kisebbségként hatdrozzdk meg magukat. Magyarorszag Alaptorvénye a teriilletén él6 nemzetiségeket &llamalkot6
tényezoként ismeri el, tovabba bizonyos, a nemzetiségeket megilletdé jogokat is megfogalmaz, ezek az dnazonossag
megvalasztasanak szabadsaga; anyanyelvhasznalat, sajat nyelven vald egyéni és kdzdsségi névhasznalat; kultarajuk
dpolasa; anyanyelvii oktatas; onkormanyzashoz valo jog. Pécs a nemzetiségi hagyomanyokra épitd igazi multikulturalis

varos, miként Baranya megye egésze és azt koriilvevé régid is.
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Pécs mindig soknemzetiségli telepiilés volt, ahogy azt a telepiilés kiilonb6z6 elnevezései is mutatjak; Pécs
(horvatul Pecuh, németiil Fiinfkirchen, a k6zépkorban latinul Quinque Ecclesiae, az 6korban latinul Sopianae). Pécs
torténelme sorén szinte mindig soknemzetiségii telepiilésnek szdmitott. Napjainkban Pécsett tiz kisebbségi dnkormanyzat
mikddik: bolgar, cigany, gordg, horvat, lengyel, német, 6rmény, ruszin, szerb, ukran. A zsidd kisebbség nem
nemzetiségként hatdrozza meg Onmagat, kozosségi szervezddésének a Pécsi Zsido Hitkozség biztosit kereteket.
Szamottevé népességgel a cigény, a horvat és a német kisebbség van jelen a varos lakossagéaban, és ez a harom kisebbség

onall6 intézményekkel is rendelkezik.

A cél meghatirozasa:

o Az erkolcsi érzék formalasa

¢ Toleranciara valo6 nevelés, a massag megismerése, tiszteletben tartasa.

e Olyan formalis és nem formalis tanulasi alkalmak tdmogatasa, melyek biztositjak, hogy a tanulok
kiilonboz6 erkolcesi értékrendszereket ismerjenek meg, értékeljenek, s ezek alapjan sajat, meggy6zodésen
alapuld erkdlcsi értékrendszert alakitsanak ki.

e Olyan tevékenységeket szervezése, timogatasa, melyek segitik a sztereotip és el6itéletes gondolkodas
felszinre hozasat, az ilyen gondolkodas kritikai megkérddjelezését és lebontasat, az empatikus, tolerans és

cselekvé magatartas Kialakitasat.

A cél eléréséhez sziikséges tevékenységek:

e vitanapok szervezése

e Onkéntesség (50 dra kdzosségi szolgalat)

e zene, tanc és drdma,

o cls6sorban etika-, osztalyfénoki, tdrténelem-, magyar 6rdk erkdlcsi neveléshez kapcsolddd témdinak

feldolgozasa

A telepiilésen €16 nemzeti, etnikai kisebbség kultlrajanak megismerését az alabbi tevékenységek szolgaljak: tanorak,
osztalyfonoki orak, tanoran kiviili tevékenységek (szakkorok (transzkulturalis apolas), hagyomany6rzé rendezvények,
szabadid6s tevékenységek, szinhdz- és mlzeumlatogatas, hangverseny latogatas, iskolai fellépések).
e Nemzetiségek Napja, majus 3.
e "Martins Tag"-ok szervezése, november 11
e Projektnapok
o Kapcsolat felvétel és egyiittmiikodés a pecsi nemzetiségi 6nkormanyzatokkal
= Pécsi Horvat Onkormanyzat
= Pécsi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
= Pécsi Német Onkormanyzat

e Sopianae Kulturalis Egyesilettel
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e Sok "svab" falu 6rommel vérja a didkokat pl.
= Véménden egy napos kirdndulas keretében megtanulhatjdk a mézeskalécs siitést
= Liptodon faluismerkedés kdzben rétessitést tanulhatnak

= Fekedet épitészeti szemponthdl is érdemes meglatogatni.
8. Az alkalmazandd tankdnyvek, taneszkdzok, segédletek kivalasztasanak elvei

Az egyes tantargyak oktatdsdhoz sziikséges tankonyveket, segédleteket és taneszkozoket a munkakzosség-vezetok

irnyitasaval a szaktanarok valasztjak meg évente jovahagyott tanknyvjegyzék alapjéan.

A kivélasztas elvei:
— ahelyi tanterv tantargyi kovetelményeknek megfeleld tananyagot tartalmazza
— atananyag elrendezése logikus, szemléletes legyen
— igazodjon a kozépszintli érettségi kdvetelményeihez
— adjon lehetdséget az 6nallo tanulasra, differencialt oktatasra
— alkalmas legyen a tanult ismeretek gyakorlasara, alkalmazéasara
— beszerzése a sziil6k szamara ne jelentsen nagy anyagi megterhelést
— azegyes évfolyamon tanitok lehetéség szerint azonos tankdnyveket hasznéljanak

— egy-egy tantargybol felmend rendszerben ugyanazon tankonyvcesaladot hasznaljuk

A szaktanarok feladata, hogy figyelemmel kisérjék a tankonyvpiacon megjelend kiadvanyokat. A tankonyvek
kivalasztasanal elényt élveznek azok a tankonyvek, melyek digitalis formaban is hozzaférheték. A téritésmentes
tankonyvellatas a 2020/2021. tanévtdl kiterjesztésre keriil a kdznevelés nappali rendszer(i iskolai oktatasaban minden
évfolyamra, valamint a szakképzés nappali rendszerii iskolai oktatasaban az elsé szakképesités megszerzése soran a 13-

14. szakképzési évfolyamokra.
9. Erettségi vizsga
9.1. Kozépszintii érettségi vizsga

Az iskola oktatasi programja a kerettanterven fellll egyéb, specializalt elvarasokat; a térzsanyagon felili tananyagokat,
tobblet kovetelményeket nem tartalmaz. K6zépszintii (rendes) érettségi vizsgat tehet minden olyan tanuld, aki az iskolaval
fennalld tanuldi jogviszonyban van, illetve jogviszonya megsziinte utdn egy alkalommal tehet az iskoldban vizsgat.
Egyebekben a kozépszintli érettségi vizsgara vonatkozdan mindenben a 100/1997. (VI. 13.) az érettségi vizsga
vizsgaszabalyzatdra vonatkozd kormanyrendelet, illetve az azdéta megjelent, modositdé 417/2020. (V111.30.)
kormanyrendelet a mérvadd. A kozépszintil érettségi vizsgatargyak esetén az osztilyzatokban megtestesiild értékelés az

elérhetd pontszamok szazalékos teljesitése alapjan a kovetkezOk szerint alakul.
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Osszes teljesitményre vetitve, ami mind az irasbeli vizsgat, mind a szobeli vizsgat magaban foglalja:
80-100% a pontszamok szazalékos atszamolasa utan, jeles (5);
60-79% a pontszamok szazalékos atszamolasa utan, jo (4);
40-59% a pontszamok szazalékos atszamolasa utan, kdzepes (3);
25-39% a pontszamok szazalékos atszdmolasa utan, elégséges (2);

0-24% a pontszdmok szézalékos atszdmolasa utan, elégtelen (1).

Matematika tantargy esetében a vizsgaeredményt az irasbeli feladatlapra adott értékelés 6nmagaban testesiti meg.
Amennyiben ez elégtelen osztélyzattal zarul, amennyiben 12%, vagy azt meghaladé mértékben, de 25% alatt teljesitette,
annyiban szobeli érettségi vizsgara bocsajthatd, amelyen egyittes eredménye hatarozza meg az érettségi vizsgatargy

végleges értékelését, aminek felso korlatolasa az érettségizd szaktanar kompetenciajaba tartozik

Az érettségi vizsga végeredmeénye, a vizsga értékelése minden koriilmények kdzott — a szabalyoknak megfeleld kereteken
belill — az érettségiztetd szaktanar kompetenciajaba tartozik. Amennyiben a szaktanar az érettségiz6 teljesitményének
mérlegelését kovetden Gigy dont, hogy a szobeli vizsga Kivitelezése és tartalma nagymértékben eltér az irasbeli vizsgaétol
— akér jo, akér rossz irdnyban — akkor az értékelést ennek megfeleléen végezheti; vagyis akar tobb egész jeggyel
valtoztathatd az érettségiz6 végleges érdemjegye a szObeli vizsgan elhangzottak értékelésének fliggvényében. A
szobeli érettségi vizsgdn nagy hangsulyt kap az értékelésben az érettségiz6 kommunikativitasa, a szakmai nyelv preciz
hasznalata, a fogalmak pontos ismertetése a szaknyelv segitségével, a vizsgazo onkifejezé készsége, valamint szabatos

nyelvhasznalata és szokincse.
Az kozépszintli érettségi vizsgatargyak témakoreit a tartalmazza.

Megjegyzés a testnevelés kozépszintli érettsegi vizsgahoz:

A kozépszintii testnevelés gyakorlati vizsga a vizsgabizottsag elnékének el6zetes irasbeli hozzajarulasa esetén, a szobeli
vizsgakra vonatkoz6 szabalyok betartdsa mellett, a kozépszintii szobeli vizsgak idészakaban vagy az irasbeli vizsgak
idészaka utan — az emelt szintii szobeli vizsgak idészaka kivételével — a kozépszintil szobeli vizsgik idGszaka elbtt is
megszervezhetd. Amennyiben a tanuld olyan vizsgatargybol kivan érettségi vizsgat tenni, amelybdl kdzépiskolajanak
oktatasi programja szerint nem tehet érettségi vizsgat intézményében, e vizsgatargy esetében a jelentkezési feltételt

vendégtanul6i jogviszonyban, masik kdzépiskolaban teljesitheti.

9.2. Kozépszintii érettségi vizsga specialis (agazati) szabalyai a 2020/2021 tanévtél indul6an,

felmeno rendszerben

A 2020/21-es tanévben a technikumban a 9. évfolyamot megkezd6 tanuldkra (és felmené rendszerben a technikumban
kdzismereti tArgyakat is tanuldkra) a Sztv. 988-a értelmében az aldbbiak vonatkoznak: Az érettségi vizsgan a tanuld, illetve
a képzésben részt vev személy az Nkt.-ban meghatarozott vizsgatargyakbol ad szamot tudasardl azzal, hogy az érettségi

vizsga kotelezéen valasztando vizsgatargya helyett szakmai vizsgat kell tenni.
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A technikumban folytatott tanulmanyokhoz kapcsoldodoan letett szakmai vizsga a tanulo, illetve a képzésben részt vevo
személy adott vizsgatargybdl letett emelt szintii érettségi vizsgjanak felel meg. Az érettségi vizsgardl valamennyi érettségi
vizsgatargy és a szakmai vizsga sikeres letételét kovetOen lehet bizonyitvanyt kiallitani. Elérehozott érettségi vizsga - a
szakmai vizsga kivételével - legfeljebb hdrom, az Nkt.-ban meghatérozott vizsgatargybdl a tanuldi jogviszony, illetve
a feln6ttképzési jogviszony fennallasa alatt, a szakképz6 intézmény szakmai programjaban a jelentkez6 szamara az adott
vizsgatargyra vonatkozdan meghatarozott kovetelmények teljesitését kovetden, a szakképzd intézményi tanulmanyok
teljes befejezését megel6z6 els6é vagy masodik tanév oktober-novemberi és majus-jiniusi vizsgaidészakéaban is letehetd.
Az érettségi vizsga megszervezésére és lebonyolitasara az érettségi vizsgarol sz6l6 kormanyrendeletet kell alkalmazni.
Az érettségi vizsgardl valamennyi érettségi vizsgatargy és a szakmai vizsga sikeres letételét kovetden, vagyis legkorabban

a 13. évfolyam befejezését kovetden lehet bizonyitvanyt kiallitani.

Intézménytinkben a valaszthaté vizsgatargyak:
e Testnevelés
¢ Informatika / Digitélis kultdra
e Biologia
e Emberismeret és etika

e Tarsadalomismeret
9.3. A valaszthato, emelt szintii érettségi tantargyak és az ezekre torténé felkésziilés

Az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasardl sz6l6 100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet 61/A. §-a szerint emelt
szint{i érettségi vizsga abbol a vizsgatargybdl tehets, amely — mint a felsGoktatasi felvételi eljaras soran figyelembe veheté
érettségi vizsgatargy — a felsGoktatasi felvételi eljarasrol szolo 423/2012. (XI11. 29.) Korm. rendelet 2. szam( mellékletében
szerepel, és a vizsgaszabélyzat 2. szamU melléklete szerint a vizsgatargybol 1étezik emelt szintii érettségi vizsga. Az
aktualis emelt szintii érettségi vizsgak komplett listajat az adott iskolai évre, mindenkor az Oktatasi Hivatal teszi kozzé a
honlapjan. A tantargyak listija azonban alapvetden a fent idézett rendeletek szerint és az agazati szakképzés el6irasainak

megfelelden alakul.

Iskolank profiljat tekintve emelt szintli érettségi vizsgara elsdsorban olyan targyak javasoltak, melyek az agazati szakmai
képzésben eleve magas draszamban szerepelnek, illetve olyan targyak, amelyekbdl a legkevesebb heti 2 tanrend szerinti

tanora szerepel a szakmai tervben.

Mindenképp javasolt azonban, hogy a jel6lt miel6tt emelt szintli érettségire jelentkezne, keresse meg szaktanarat és
konzultaljon vele a felkésziilési lehetdségekrdl és az emelt szintil érettségi kdvetelményeirdl. Emelt szinti érettségire
els6sorban olyan tanuldk jelentkezése javasolt, aki az adott targybdl jé (4) atlagos teljesitménnyel rendelkezik és ezt a
tantargyat tanitdo szaktanar tdmogatja. A jo (4) atlagos teljesitmény felmérésre probaérettségi szervezhetd, vagy a
szaktanar komplex felmérése alapjan értékelhetd a tanuld. Az a jelentkezé tdmogatandd a jelentkezésben, aki a

kozépszintli érettségi kdvetelményeit alapvetden teljesiteni képes, elorelathatoan jo eredménnyel.
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Tekintettel arra, hogy az emelt szintli érettségi vizsga a kozép szintli vizsgak kovetelményeit evidencianak tekinti és

azokra épiti a szamonkérést.

Amennyiben a jelentkezd tanulmanyi atlaga a tantargybol megfeleld és a szaktanar is javasolja szdmara az emelt szintii
érettségire torténd jelentkezést, annyiban az iskola lehet6séget biztosit arra, hogy a szaktanar segitségével a jelentkezo
felkésziljon. Ennek javasolt forméaja: Minimum egy éves, de javasolhatd akar kétéves heti két plusz orat tartalmazo célzott
felkészitési foglalkozas a jelentkez6 orarendjébe iktatva, a meglévé orarendi 6rakon fellll. Ezen foglalkozasok tematikéjat

a felkészit6 szaktanar allitja 6ssze, a kbzponti elvarasok és a tanuléi igények fiiggvényében.

Az az érettségizd, aki korabban sikeresen teljesitette a kozépszintii érettségi kovetelményeit az adott targybdl, emelt
szinten megismételheti a vizsgat az érettségi bizonyitvany atadasaig. Ez esetben az emelt szintil érettségi vizsgara torténd

jelentkezeés helye és forméja torvényileg szabalyozott.
9.4. Elore hozott érettségi vizsga

El6rehozott érettségi vizsga a tanuldi jogviszony fennallasa alatt, az érettségi bizonyitvany megszerzése elétt egyes

érettségi vizsgatargybol elso alkalommal letett érettségi vizsga, amely letehetd:

I. Idegen nyelvekbdl, kizarolag a kozépiskolai tanulmanyok teljes befejezését megel6z6 masodik tanév
vizsgaid6szakaiban. A tanulonak rendelkeznie kell szaktandri javaslattal és minden évfolyamon minimum jo
érdemjeggyel.

IT. Minden olyan tantargybdl — legfeljebb harom tantargybdl, ami a kdzépiskolai tanulmanyok befejezését megel6z6
tanévek valamelyikében lezarul, abban az esetben, ha az adott tantargyat a tanulé6 meghatarozott draszamban tanulta és a
tantargyat érdemjeggyel lezarta. ElGrehozott érettségi vizsga ezekbdl a tantargyakbol a tantargy lezarasat kovetden
kerulhet sor, legkorébban a 10. évfolyam majusi-juniusi vizsgaidészakaban. Ezen vizsgaiddszakot kvetéen, a rendes
érettségi vizsgaidoszak tanévének oktober-novemberi vizsgaiddszakaval bezarolag, barmely tovabbi vizsgaidészakban

lehetdség van az eldrehozott vizsga letételére.

Lehetéség van arra, hogy a kozépiskolas didk elGszor egy kozépszintli vizsgaeredményt szerezzen, majd — tovabbi
felkészilés utan — egy késébbi vizsgaidbszakban egy szintemelé vizsgdval az adott vizsgatargybdl emelt szintl
vizsgaeredményt is szerezzen. Amennyiben a tanuld elérehozott vizsgaként el6szor egy emelt szintli vizsgaeredményt
szerez, akkor az érettségi bizonyitvany megszerzéséig ugyanabbol a vizsgatargybol kozépszintli vizsgara mar nem
jelentkezhet. Ha az el6rehozott érettségi vizsga sikertelen, akkor az adott vizsgatargybol javitd vagy potld vizsgara
legkorabban csak a rendes érettségi vizsga vizsgaidGszakaban lehet jelentkezni. Azon tantargyak esetében, amelyek
tanitasa a kozépiskolat lezarod évfolyamon fejezddik be (pl. magyar nyelv és irodalom), az elérehozott vizsga letételére
nincs mod. Csak az a tanulo tehet elérehozott érettségi vizsgat, aki teljesiti a vizsgara bocsatas feltételeit, vizsgaszandékat
hataridére benyujtotta, sziilo altal alairt irasbeli kérelemben jelezte, rendelkezik szaktanari javaslattal, szandékaval az

osztalyfénok egyetért, és kérelmét az igazgatd engedélyezi.
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10. A szakmai vizsgak

Szakképz6 évfolyamok esetében a tanulmanyokat komplex szakmai vizsga zarja le. Ezt intézménylink a Szakképzésr6l
52616 2019. évi LXXX. torvény (tovabbiakban Szkt.) 125. § (9) bekezdése értelmében a szakmai vizsgat 2025. december 31-éig
a szakképz6 intézményben az e torvényben meghatérozott feltételekkel szervezheti azzal, hogy akkreditalt vizsgakozpont alatt

a szakképz6 intézményt kell érteni.

A 2020/21-es tanévt6l tanulményaikat megkezdk szakmai vizsgajat a képzési és kimeneti kdvetelményekben foglaltak

szerint szervezziik meg.
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KEPZESI PROGRAM

1. Szakmai oktatas

A szakmai oktatast azokon az évfolyamokon, ahol kozismereti oktatds is folyik, a nappali rendszer szerint egyéni és
csoportos foglalkozasokkal szervezziik meg. A szakmai oktatds ugyanazon a napon csak ugyanazon a helyszinen

szervezhetd meg.

A kotelez6 foglalkozasok szama nem haladhatja meg a napi nyolc, kiskord tanul6 esetén a napi hét foglalkozast. Képzési
struktrank elsésorban az egészségligyi ellatorendszer igényeire épil, de a sport- illetve szocialis 4gazat teriiletein is jol
konvertalhatd, piacképes szakmakat biztosit az itt végzoknek. Az egészségligyi ellatérendszer igényeire épitett képzés
egyben az egészségligyben torténd munkavallalast, illetve alkalmazast is eldsegiti, valamint — elsdsorban a szakiranyu-

tovabbtanulashoz is magas szintli ismereteket nyjt.

2020 szeptemberétdl a technikumi intézményben foly6 szakmai oktatds agazati alapoktatasbol, valamint szakiranyu
oktatashol &ll. Az 4gazati alapoktatast 4gazati alapvizsga, a szakirany( oktatdst szakmai vizsga zérja. Az 6t-, illetve hat
éves, technikumi végzettségre épiilé képzés esetén 12. évfolyamon négy tantargybol eldre hozott érettségi, 13. évfolyamon

szakiranyu ismeretekb6l vizsga megszervezésére keril sor.

A képzési struktira szakmai elemei kozott elsdsorban az egészségiigyi-, a sport- €s a szocialis &gazathoz kotédo szakmak
jelennek meg (alaptudomanyok, alapozé ismeretek), melyeket az egészségugy-, sport-, szocialis képzdéhelyeink, dualis

partnereink/képzéhelyeink egészitenek ki.

Az oktatast korszertien felszerelt demonstracids termekben, tanmiihelyekben, szamitogéptermekben, szaktantermekben,
oktatétermekben, tovabba a Pécsi Tudoméanyegyetem Klinikai Kdzpont egységeik segitik. Képzésinkben egyelére a
hagyomanyos képzési struktirat alkalmazzuk, melyet a 2-3-4. sz, mellékletben csatolt 6ratervi haléban mutatunk be. A
hagyomanyos, tantargyi keretek kozott tdreksziink a komplexitasra, a tanuldsi eredmény alapi megkdzelités

alkalmazaséara, projektek kezdemeényezéseére.
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2. A képzési teriiletek bemutatasa

Egészségiiqy dgazat:

Apol6 50913 03 01

Az altalanos apol6 munkajat hivatasként az etikai normak betartasaval gyakorolja, atfog6 anatémiai-, élettani és klinikumi
ismeretekkel rendelkezik. El6készit és segédkezik diagnosztikus és terapias eljarasoknal. Siirgés és fenyegetd esetet
észlel, beavatkozik, asszisztdl, fajdalmat felismer, mér és beavatkozik az utasitasnak megfeleléen. Megfeleléen
kommunikal a beteggel, a hozzatartozokkal, valamint az ellato team tagjaival. Részt vesz a betegoktatasban és a leendd
munkatérsak gyakorlati oktatdsaban. Az altalanos &polo részt vesz az egészségligyi ellatas soran a megel6z6, gyogyito-,
gondozd-, és rehabilitacios folyamatokban. Tevékenységét a biztonsagos és mindségi betegellatas szempontjainak
figyelembevételével, a jogi szabalyozdsok betartdsaval végzi. Papir alapl és elektronikus egészségiigyi dokumentaciot
vezet a jogszabalyi el6irasoknak megfelelden. Folyamatosan béviti tudasat szakmai képzéseken, tovabbképzéseken.
Onall6an, vagy team-munkaban mindségi, holisztikus szemléletii ellatast biztosit. Munkaja soran részt vesz az 4polasi
folyamat megvaldsitasaban, a beteg sziikségleteinek megfeleld, egyénre szabott apolasi terv alapjan alapapolast és
szaképolasi feladatokat végez. Megfigyeli a beteg allapotat, &llapotvaltozésait. Pszichés tdmogatast nyljt a betegnek és
csaladjanak. Képes feln6tt, csecsemd €s gyermekapolasi feladatokat ellatni, valamint haziorvosi praxisban és az
alapellatds mas szinterein, otthonapolasban, geriatriai és hospice ellatasban, onkologiai ellatasban apoloként
tevékenykedni.

A képzés felépitése: elmélet - gyakorlat

Képzési ids: 3 év

Alapépolési munkatars - 4 0913 03 01

Alapapolasi feladatokat 14t el. Segiti a beteget az alapvetd sziikségletek (alvas, pihenés, mozgas, higiénés, taplalkozas,
normal 1égzés, testhdmérséklet, iirités, biztonsag) kielégitésében. Szakszerlien alkalmazza az apolasi eszkdzoket és a
gyOgyaszati segédeszkzoket. Betegmegfigyelési tevékenységet végez, a beteg allapotaban bekdvetkezett valtozasokat
azonnal jelzi az apolonak, az orvosnak. Sziikség esetén elsOsegélyt nytjt, megkezdi az alapszintli Ujraélesztést.
Kozremitkodik a gondozasi és egészségfejlesztési tevékenységekben. Feladatait iranyitas és feliigyelet mellett végzi.
Munkaja soran betartja a munkavédelmi, egészségvédelmi, higiénés és apolasszakmai szabalyokat. Etikus magatartast
tanusit a betegellatas soran, valamint munkatarsi kapcsolataiban.

A képzés felépitése: elmélet - gyakorlat

Képzésiido: 2év

Csecsemdé- és gyermekapol6 — 50913 03 04

A csecsemd- és gyermekapold képes munkajat 6nalldan, illetve més egészséguigyi szakma képviselbivel egyiittmiikodve
végezni, az egészségligyi €s szocialis ellatds valamennyi szintjén. Kompetencia szintjének megfelelden részt vesz a
megel6z6, gydgyitod, gondozo és rehabilitacios folyamatokban. Korszerii szemlélettel és gyermekszeretettel végzi a beteg

gyermekek apolasat, gondozasat. Szakmai kommunikaciot folytat a beteggel és a hozzatartozéjaval.
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Apolasi folyamatnak megfeleléen apolja, gondozza, segiti a beteget. Szakapolast végez. El6késziti a beteget a kiilonbozé
beavatkozasokhoz Kozremukodik a beavatkozasok, vizsgalatok soran. Siirgdsségi esetekben beavatkozik, asszisztal.
Kompetencia szintjének megfeleléen kozremiikodik a prevencidban, egészségneveld tevékenységben, edukacioban és
rehabilitacioban. Egészségiigyi dokumentaciot vezet az érvényben 1évo jogszabalyban meghatarozottak szerint.

A képzés felépitése: elmélet - gyakorlat

Képzésiido: 2 év

Egészséglgyi asszisztens - 5 0913 03 02
» Szakmairany: Audioldgiai asszisztens
Az audioldgiai asszisztens az ép hallastak és a hallassériltek vizsgalataval foglalkozik. Tevékenységét részben 6nalléan,
és az audiologus szakorvos feliigyeletével végzi. Vizsgalati, gondozasi idOpontokat egyeztet. Megtervezi a
hallasvizsgalatok helyes sorrendjét, a sziikséges eszkozoket, miszereket elokésziti, gondoskodik azok megfeleld
miikddésérol. A vizsgalatok el6tt kompetencidjanak megfeleld betegtajékoztatast végez. Korszerli diagnosztikai
eszkdzoket hasznalva, szubjektiv és objektiv hallasvizsgalati modszereket alkalmaz, részt vesz a hallascstkkenés
mértékeének, tipusanak, helyének pontos meghatarozsaban, kivizsgalasaban, dokumentalasiban. Feltarja a hallassérilt
paciens fizikai és pszichikai &llapotat, szikségleteit, hallasjavitd eszkozenek Kkivalasztasaban és egyénre szabott
beallitasaban segédkezik. Az ép hallds megérzése érdekében prevencios tevékenységet, egészségiigyi felvilagositast
végez a hallast érint6, befolyasold, karosito civilizacids és egyéb artalmakrdl. A kivizsgélast, rehabilitaciot alkoto team
tagjaival egyiittmiikodik, kommunikacidjadban szakmai nyelvezetet hasznl. Munkaja sordn betartja a szakmai
protokollokat, az etikai, higiéniai, adatvédelmi, munkavédelmi, tlizvédelmi, tarsadalombiztositasi szabalyokat. Tudasat,
ismereteit folyamatosan boviti, nyitott és érdeklddik a szaktertiletét érintd és ahhoz szorosan kapcsolodo tarsteriiletek 1)
diagnosztikai eljaréasai és a hallasrehabilitacio jdonsagai irant.
» Szakmairdny: Endoszkdpos asszisztens

Az endoszkopos asszisztens az endoszkdpos beavatkozasok kivitelezésének aktiv kozremiikodéje, az endoszkopos team
orvos munkajat, asszisztal a beavatkozasok kivitelezése soran. Az endoszképos beavatkozasokhoz sziikséges pszichés és
szomatikus beteg elokészitést végzi, kompetencidjanak megfelelden. Szovettani mintavételi eljarasokat kivitelez, a
mintat, a kisér6 dokumentum elkészitése utan, eljuttatja a patoldgiai osztaly részére. A beavatkozésokhoz hasznalt
endoszkdpokat elokésziti, és szaktudasanak megfeleléen ellendrzi azok miikodését. Az endoszkdpos diagnosztikus és
terapias beavatkozasokhoz sziikkséges tartozékokat az eldirasoknak megfeleléen hasznalja. A beavatkozdsokhoz hasznalt
endoszkdpokat magas szintli fert6tlenitési eljarassal teszi jra hasznalhatova. Az egyszer hasznalatos endoszkopos
tartozékokat az el6irt hulladékkezelési szabalyoknak megfelelden tarolja. A tobbszor hasznélatos eszkdzoket az elbirasnak
megfeleléen fertétleniti és sterilizaltatja. Az adott egészségligyi ellaté rendszerben hasznalt informatikai rendszert ismerve
végzi a betegek eldjegyzését, szervezi az endoszkdpos laboratorium vizsgalatait. A hasznalt dokumentumokat szakmai
nyelvezet hasznalataval kitolti és azok archivalasdban részt vesz. Szakmai tudédsat folyamatosan béviti, szakmai

konferenciakon, tovabbképzéseken vesz részt.
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» Szakmairany: Fogaszati asszisztens
A fogészati asszisztens a fogorvos iranyitasa és ellenérzése mellett segédkezik a mindennapi fogészati kezeléseknél,
beavatkozasoknal. A fogaszati beavatkozasok soran &sszefliggéseiben, kovetkezetesen és megfeleld helyzetfelismerd
képességgel alkalmazza tudasat. Részt vesz az altalanos és specialis fogaszati kezelések el6készitésében, a beavatkozdsok
soran kozvetleniil segédkezik a fogaszati team tagjainak a paciens koriili teend6k ellatasban, asszisztal a fogorvosnak. A
fogaszati eszkdzok, anyagok, gépek gyartoi eldirasai alapjan lizemelteti a fogaszati egységkésziiléket és a kiilonb6z6
specialis fogaszati gépeket, berendezéseket. Gondoskodik a fogaszati eszk6zok, anyagok, gépek javitasarol, pétlasarol.
Végzi a pciensesek elbjegyzését a fogaszati kezelésekre, fogadja a rendelésre érkez6 pacienseket. El6késziti a kiilonb6z6
beavatkozdshoz szilkseges eszkdzoket, anyagokat, gydgyszereket, az érzéstelenitéshez sziikseges gyodgyszereket.
Segédkezik a kilonfele tomések készitésénél, a fogak gyodkérkezelésénél, a fogpotlasok készitésénél, szajsebészeti
beavatkozasoknal, a szajnyalkahartya és foginy kezeléseknél, illetve a gyermekfogaszati beavatkozasoknal a
fogszabalyzas menetében. Elkésziti a rontgenfelvételeket, valamit eljuttatjia azokat a fogorvos részére. A péciensek
részére egészségnevelési és fogaszati megel6zo felvilagositast nyujt. Munkaja soran fert6tlenitd, sterilizalasi eljarasokat
alkalmaz, a higiénés el6irasokat betartja és betartatja. Folyamatosan kommunikal a fogorvossal, paciensekkel, a fogaszati
team tagjaival és szikség esetén a hozzatartozéval, gondozdval. A mindennapi adminisztracios és dokumentécids
munkéja sordn rendszeresen haszndlja az infokommunik&cios eszkozoket. Rosszullét esetén elsdsegélyt nyGjt a
rendelében. Szakmai tudasat folyamatosan boviti, szakmai konferenciakon vesz részt.

» Szakmairany: Gydgyszertari asszisztens
A gyogyszertari asszisztens a gyogyszerellatas teriletén foglalkoztatott egészségligyi szakember, aki gydgyszerész
iranyitasa mellett vesz részt a gyogyszerellatasban. Segiti a gyogyszerész munkajat a gydgyszertarakban,
gyogyszerkészité laboratoriumokban, gyogyszerraktarakban, gyodgyszernagykereskedelemben és kdrhdzakban. Részt
vehet gyogynovény forgalmazas teriiletén is. A gydgyszertari asszisztens gyogyszertechnoldgia, lgyviteli, gazdalkodasi
résztevékenységeket végez. Laboratériumi munkafolyamatokban segédkezik, gyodgyszerkészitésnél kozremiikodik,
gyégyszerformakat 6nalldan kialakit, raktarozasi és tarolasi feladatokat végez, ugyviteli, adminisztrativ feladatokat It el.

» Szakmairany: Kardiol6giai és angioldgiai asszisztens
A Kkardiologiai és angioldgiai asszisztens az egészségiigyi adgazatba tartozd, jarObeteg szakellatisban, fekvObeteg
intézményekben dolgozd egészségiigyi szakdolgozo., aki a gydgyitd csapat tagjaként, az orvos utasitasara énalléan, vagy
az orvossal egyiittmiikodve végzi tevékenységeit. Megfelelé kapcsolatteremtd, jo kommunikacios képességgel
rendelkezik. Munkajat hivatasként gyakorolja, betartja annak etikai és jogi normait, biztositja a mindségi betegellatast. A
betegeket vizsgalatok, beavatkozasok el6tt, alatt és utan szakszeriien, kompetenciéja keretein belul tdjékoztatja. Szakorvos
irnyitasa mellett 6nalloan, vagy az orvossal egyiittmitkodve elvégzi a sziv és érrendszeri megbetegedésekben szenved6k
allapotfelmérését és vizsgalatat. E16késziti a vizsgalatokhoz sziikséges eszkdzoket és berendezéseket. Gondoskodik azok
megfeleld, biztonsdgos milkodésérdl és mitkodtetésérél. Vizsgalatok és beavatkozasok alatt és kozvetleniil utana
asszisztal, segédkezik, észleli a beteg allapotat, allapotvaltozasait. Sziv- és érrendszeri rosszulléteket felismeri, az orvos
megérkezéséig az életveszély elharitasat megkezdi. Az eszkozoket tisztan tartja, el6késziti az aszepszis - antiszepszis
eléjegyez, koordinal. A betegek adatait, vizsgalati eredményeit és a kezeléseket szakszerlien és pontosan dokumentalja.
Szakmai, nyilvantartasi és lgyviteli adminisztraciot végez. Szakmai tudasat folyamatosan fejlesztve kozremiik6dik a

gyakorlati oktatasban, a kutatbmunkaban, minéségfejlesztésben.
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» Szakmairany: Klinikai neurofizioldgiai asszisztens
Tevékenysége soran, az egészségugyben, az ideggyogyaszati szakmahoz tartozd, diagnosztikai vizsgalatokat végez. A
eredményeket, azokat dokumentélja és archivalja. Vizsgalatok végzéséhez sziikséges miiszaki ismerettel /foldelés,
arnyekolas, érintésvédelmi, ellenéllas, vezetési sebesség fogalméaval/ rendelkezik. Az ideggyogyaszati korképeket ismeri,
a korképekre jellemz6 eltéréseket, hullamformakat a neurofiziologiai vizsgalatok alatt felismeri. Vizsgalati idopontokat
eléjegyez, koordindl, informatikai rendszer hasznalatdval. El6késziti a beteget a neurofiziologiai vizsgalatokra. EEG, EP-
kivaltott valasz- vizsgalatokat 6nalldéan végez. Felismeri az EEG, EP, ENG, EMG felvétel hullamformait. Felismeri az
epilepszias rohamot. Elhelyezi a beteget az orvos altal végezheté ENG, EMG vizsgalatokhoz, dokumentaciot vezet a
vizsgalatrol. Elvégzi az EEG, EMG gépek hitelesitését, miiszaki allapotat biztositd, napi beéllitdsokat, kalibraciokat. A
gépek karbantartasat részben onallon végzi, a rendszeres karbantartdst megrendeli. A vizsgalatokhoz sziikséges
elektrodak, pasztak potlasarol gondoskodik. A rendeld higiénéjéhez sziikséges fertétlenitd, kéztorld, papirlepedo, kesztyii
potlasarél gondoskodik. A keletkezett hulladékokat a hulladékkezelés szabalyai szerint kezeli. Szakmai tudasat
folyamatosan béviti, szakmai konferencidkon részt vesz, az (j eljarasokat a tevékenységébe beépiti. Megosztja a munkaja
Sorén szerzett szakmai tapasztalatait, szakmai el6adas formajaban.

» Szakmairany: Perioperativ asszisztens
Az érzéstelenitési eljarasok utadn a beteg megfigyelését és ellatds apolési szempontjainak elsajatittatasat elvégzi.
Segitséget nyljt a diagnosztikus vizsgalatok és terapids eljarasok elokészitésében, elvégzésében és a vizsgalat utani
teenddkben is. A perioperativ asszisztens részt vesz az operalo team tagjaként a munkaban, a miitéti beavatkozasok soran
amiit6i tevékenység megszervezésében, az anyagok és eszkozok megrendelésében, dokumentalasaban.

» Szakmairany: Radiogréfiai asszisztens
A radiografiai asszisztens diagnosztikai és terapias betegellatas teruiletén tevékenykedik, csapat tagjaként, szakorvos,
vagy diplomas képalkoté diagnoszta iranyitasaval. Munkajat hivatasként gyakorolja, betartja etikai normait. A
hivatasahoz sziikséges kommunikacios készséggel rendelkezik, segiti az ellatasra keriilé egyén szikségleteinek
kielégitését, prevencios feladatokat lat el. Kompetencidjanak megfelelden egészségnevelést és betegedukaciot végez. A
vizsgalati kérélapoknak megfelelden képi diagnosztikai vizsgalatokat (alap-, specialis, és kiegészitd felvételek) végez,
részben onalldan, részben orvosi utasitasra, valamint diagnosztikus és terapids eljarasok soran a beteget elokésziti, a
vizsgalatoknal asszisztal. Invaziv beavatkozasokhoz ellenérzi, el6késziti a kontrasztanyagokat, készenléti gyogyszereket,
eszkozoket. A vizsgalat alatt folyamatosan monitorozza a beteget, az észlelt elvaltozasokat azonnal jelzi szakmai
felettesének (szakasszisztens, diplomas képalkot6 diagnoszta, radiolégus), és haladéktalanul megkezdi a kontrasztanyag
szovodmények elharitdsat. Munkaja sordn fertdtlenitd eljarasokat alkalmaz, a higiénés eldirasokat betartja és betartatja.
Kikérdezi a beteget a vizsgalattal 6sszefiiggé anamnesztikus adatokrol (korabbi, vagy jelenlegi betegségeirdl, szedett
gyogyszereirdl, esetleges korabbi allergias reakciOkrdl), valamint a beteg allapotardl. Tajékoztatja a beteget a vizsgalat
el6késziileteirdl, vizsgalat menetérdl, és a vizsgalat utani teend6kr6l. Folyamatoson bdviti szakmai tudéasat, szakmai
konferenciakon részt vesz.
A képzés felépitése: elmélet - gyakorlat

Képzésiido: 2 év
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Egészségligyi laborans 5 0914 03 03

» Szakmairany: Klinikai laboratériumi asszisztens
A Klinikai laborat6riumi asszisztens egészségugyi intézményekben bioldgiai mintdk elemzését végzi részben manuélisan,
féként laboratoriumi analizatorok segitségével. A vizsgalati anyagok huméan mintdk atvétele (vér, vizelet, és mas
testnedvek), azok el6készitése, vizsgalatok elvégzése, technikai validalasa és azok dokumentélasa a feladata. Elkésziti a
napi vizsgalati szamnak megfelel6en a reagenseket és azokat az analizatorokba illeszti. Gondoskodik a munkateriletek
napi fogyoanyag utanpétlasardl, amennyiben sziikséges azokat sterilizalja is. Ismeri és hasznalja a munkahelyén mitk6d6
medikai informatikai rendszert, felhasznaldi szinten szovegszerkeszt6 és tablazatkezel6 programot kezel. Munkéja soran
alkalmazza a laboratorium mindségbiztositasi el6irasokat. Folyamatosan betartja a kornyezet- és munkavedelmi
eldirasokat. Szakmai informaciokat gyiijt és kezel. Erdeklédéssel figyeli az @j szakmaspecifikus informéciokat,
folyamatosan torekszik az 6nfejlesztésre.

» Szakmairany: Szdvettani asszisztens
A szivettani asszisztens az egészségiigyi intézmények és kiilonbozé kutatohelyek, gyodgyszergyarak szovettani
laboratériumaiban onalléan dolgozik. Kutatasi, kisérletes munka, vagy az orvosi beavatkozdsok sorén eltavolitott
szovetmintakat készit el6 orvosi mikroszkdpos diagnosztikara. A minta laboratériumba érkezését kovetéen az orvos mellett
asszisztensi feladatokat lat el az inditasi folyamatban. Elékésziti a szOvetmintat metszésre és metszeteket készit. A
metszetekbOl rutin és specialis szovettani festéseket, kimutatasi eljarasokat végez. Miikddteti a munkafolyamatokhoz
hasznalt specidlis eszkdzoket, automata berendezéseket. Ismeri és hasznalja a medikai rendszert, felhasznal6i szinten
szovegszerkeszt és tablazatkezeldé programot kezel. Archivalasi feladatokat 14t el. Munkaja soran laboratoriumi
mindségbiztositasi modszereket kdvet. Fokozottan betartja a kdrnyezet- és munkavédelmi eldirasokat.
A képzés felépitése: elmélet - gyakorlat

Képzésiido: 2 év

Klinikai laborat6riumi szakasszisztens 5 0914 03 05

» Szakmairdny: Hematoldgiai és transzfuziologiai szakasszisztens
A hematoldgiai és transzfuziologiai szakasszisztens a laboratériumi diagnosztika szakmacsoporton beldl
szakmaspecifikus ismeretekkel rendelkezik. A labor terlletén: hematolégiai, hemoszteziologiai mddszereket alkalmaz a
vér vizsgalatahoz. Hematoldgiai automatakkal, FACS-késziilékkel, és mas elvalasztas technikakkal vérmeghatarozasokat,
véralvadasi vizsgalatokat végez. Immunkémiai és immunhisztokémiai modszerekkel markereket hatdroz meg. A
vérellatas teriiletén: Megfelel6 mennyiségli vért vesz le akar diagnosztikus céllal, akar véradas céljabol a paciensektol,
sejtszeparatorral torténd vérkomponenst-gytijt, vérkészitményeket allit eld, vérkészlettel gazdalkodik. A véradok
vércsoport €és laboratoriumi vizsgalatat végzi. Fekvd osztaly teriiletén: Esetenként segédkezik a vératomlesztések
kivitelezésében. Felismeri a vératomlesztéshez k6t6d6 nemkivanatos reakciokat, tiineteket és azokat elhéritia TEAM
munka keretén beliil. A transzplantaciok szervezésével kapcsolatos tevékenységbe is bekapcsolddik. Részt vesz az Gssejt
programban. Munkafolyamatait, eredményeit a minéségiranyitasi elvek szerint dokumentalja.

» Szakmairany: Kémiai laboratériumi szakasszisztens
A kémiai laboratoriumi szakasszisztens laboratoriumban dolgozik, ahol paciensekbdl szarmazo biologiai mintakbol az
eldirt modszerekkel klinikai kémiai vizsgélatokat végez. Atveszi a laboratoriumba érkezd mintakat, azokat megfeleld

elékészités utdn tovabbitja a megfeleld egységekhez. Onalldan dolgozik diagnosztikai részlegekben, jartas a korszert
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adatfeldolgozas modszereiben, miszer és méréstechnika (hematologiai, hemosztazeoldgiai, klinikai kémiai,
immunkémiai, elvalasztastechnikai, molekularis bioldgiai, toxikoldgiai), informatika teriiletén. Onalléan lat el iigyeleti
feladatot.

» Szakmairany: Mikrobioldgiai szakasszisztens
A mikrobioldgiai szakasszisztens laboratériumban dolgozik, ahol kiilonféle vizsgalati anyagokbdl, a szakma szabalyainak
megfeleléen, az eldirt modszerekkel, mikrobioldgiai vizsgalatokat végez. Atvesziamikrobioldgiai laboratoriumba érkezett
vizsgélati anyagokat, szelektalja és tovabbitja azokat a vizsgalatot végz6 laboratoriumi egységbe. Dokumentélja a
munkafolyamatokat, vizsgalatokat és eredményeket, valamint archivalja az elkésziilt leleteket a laboratoriumi
informatikai rendszerbe. Mikroszképpal vizsgal nativ- és festett keneteket. A bakteriolégiai diagnosztikai tevékenység
sorén felismeri a gyakran eléforduld orvosi jelent6ségti baktériumokat tenyésztési tulajdonsigaik alapjan, elvégzi a
szilkséges manualis és automatizalt munkafolyamatokat és elkésziti az antibiotikum érzékenységi vizsgéalatokat.
Alkalmazza a virolégiai, mikoldgiai és parazitoldgiai diagnosztikai tevékenység sorn eldirt eljarasrendeket. Receptira
alapjan elkésziti a laboratdriumi munka soran hasznalt oldatokat és tiptalajokat. Kémiai és fizikai modszerekkel sterilezési
eljarasokat végez.
A képzés felépitése: elmélet - gyakorlat

Képzési idd: 3 év

Perioperativ szakasszisztens 5 0910 03 07
» Szakmairany: Aneszteziologiai szakasszisztens
Az aneszteziologiai szakasszisztens magas szintii klinikumi ismeretekkel rendelkezik. Az aneszteziologiai beavatkozasok
soran osszefliggéseiben, kovetkezetesen és megfelel6 helyzetfelismeré képességgel alkalmazza tudasat. Részt vesz az
altalanos, a specialis ¢és regionalis anesztézia el6készitésében, megvaldsitdsdban, a beteg koriili teend6k ellatdsdban. A
gyartok eldirdsa alapjan, a protokolloknak megfelelden lizemelteti az aneszteziologiai miiszereket, gépeket. Torekszik a
technologiai és szakmai fejlédésnek megfeleléen folyamatosan keépezni 6nmagat és kollégait, képzéseken és
tovabbképzéseken vesz részt. Team-munkaban dolgozik a miit6i személyzettel, legjobb tudasanak megfeleléen asszisztal
az aneszteziologus orvosnak. A beteggel folyamatos kapcsolatot tart fenn az anesztézia elkészitése, bevezetése,
fenntartasa és befejezése sordn. Részt vesz a beteg transzportban. Megfelel6 kommunikacios csatornakon keresztiil atadja
a pécienst a posztoperativ ellatast végz6 asszisztencidnak, az ébredébe vagy osztdlyra, tajékoztatast ad szdmukra a
posztoperativ szakra vonatkozdan a sziikséges apolasi és monitorozasi feladatokrdl.
» Szakmairany: Miitéti szakasszisztens

Tevékenységei kiterjednek a miitét el6tti, alatti és utani iddszak szakmai, 6nallo, egyiittmiikodé és iranyitd feladatainak
elvégzésére. A miitéti szakasszisztens az orvos utasitasanak megfeleléen részt vesz a beteg mutéti fektetésénél,
bemosakodas el6tt ellenérzi amiité tisztasagat, illetve, hogy atervezett beavatkozashoz rendelkezésre allnak- e a megfeleld
szakmai anyagok, majd el6késziti a sziikséges eszkdzoket, miiszereket, varrdanyagokat. Betartja és betartatja az aszepszis
szabalyait. Betartja a bedltdzés, bedltoztetés szabalyait, sorrendjét. A miitéti team valamely(orvos) tagjaval egyiitt,
kozosen helyezi fel a betegre az izolalast. A mutéti team tagjaként nagy odafigyeléssel, koncentralva végzi munkajat.
Anatémiai kortani tudasat alkalmazva, ismeri és pontosan kdveti a miitét menetét, szakszeriien instrumental. A miitét

Osszehangolt csapamunkat igényel, gordiilékeny levezetésében a muitéti szakasszisztensnek kulcsszerepe van.
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Kulénos figyelmet fordit a kevésbé gyakorlott személyek, mint tanuld miitéti asszisztensek, rezidensek, orvostanhallgatok
munkajara. A mUtéti szakasszisztens feladata, hogy mitétek kozott, a napi program befejezése utdn a mitét a lehetoé
legrovidebb idoén beliil alkalmassa tegye a kovetkez6 miitét végzésére. Elrendeli a miit6 takaritasat, elvégzését leellendrzi.
A miszereket miitét utan leszamolja, sterilezésre elokésziti, a szallitast megszervezi.

A miitéteket elektronikusan, valamint a helyi szok&soknak megfeleléen dokumentalja. Megfelel6 kapcsolatteremtd
képesseggel rendelkezik, munkajat hivatasként, empatidval gyakorolja, betartja, illetve betartatja annak jogi szabdlyait,
valamint etikai normait.

A képzés felépitése: elmélet - gyakorlat

Képzésiido: 3 év

Radiogréfiai szakasszisztens 5 0914 03 08

» Szakmairany: CT/MR szakasszisztens
A CT-MR szakasszisztens a képi diagnosztika keresztmetszeti modern képalkotd berendezésekkel dolgozik, csapat
tagjaként, diplomas képalkotd diagnoszta irdnyitasaval és radioldgus szakorvossal egylittmiikodve. Kompetencidjanak
megfeleléen iranyitottan, illetve onalléan vesz részt a betegek diagnosztikus ellatdsdban. CT és MR vizsgalatokat
elokészit, elvégez, betartja és betartatja a sugarvédelmi és biztonsagi rendszabalyokat, archival. Kompetencidinak
megfeleléen biztositja a képi diagnosztikai vizsgalatok, beavatkozasok optimalis feltételeit, a napi szakmai tevékenységét
megszervezi, betegiranyitasi és tajékoztatasi feladatokat lat el. Megfeleld kommunikacios képességgel rendelkezik,
munkajat hivatasként, a betegek iranti empatiaval gyakorolja, betartja, illetve betartatja annak jogi szabalyait, valamint
etikai normait. Torekszik arra, hogy rendszeres dnképzéssel és tovabbképzéssel a szakmai fejlédését eldsegitse.

» Szakmairany: Nuklearis medicina szakasszisztens
A nuklearis medicina szakasszisztens diagnosztikai és terapias betegellatas teriiletén tevékenykedik. Munkaja soran, egy
csapat tagjaként dolgozik, szakorvos (a nuklearis medicindban), vagy diplomas képalkoté diagnoszta iranyitasaval. A
meleglaboratoriumi munkat énalldan végzi: a generator elualasat, az inaktiv kitek jeldlését a nyilt izotopok hasznélatara
vonatkoz6 sugarvédelmi elGirasok és az aszepszis/antiszepszis szabalyainak betartasaval. A dodziskalibratort, a
generatorbdl nyert aktivitasbdl a vizsgalatokhoz sziikséges anyagmennyiség kiadagolasat biztosan alkalmazza. Ismeri a
specialis jelzéseket, az in vitro és in vivo sejtjelzést, diagnosztikus és terapias izotépokat/radiofarmakonokat, valamint a
PET radiofarmakonokat, az 0szt6 és injektor elvét. Hagyoméanyos gamma kamerat, SPECT és hibrid leképezd készlilékeket
kezel, izotop diagnosztikai vizsgalatokat végez protokoll szerint, a terdpids beavatkozésokban részt vesz orvosi
feliigyelettel. Az elvégzett vizsgalatok kiértékelését, rekonstrukciojat végzi, azokat orvosi leletezésre eldkésziti. A
sugarvédelmi szabalyokat betartja és betartatja. A napi szakmai tevékenységet tevékenységét megszervezi, betegiranyitasi
és -tajékoztatési feladatokat 14t el. Megfelelé kommunikécids képesseéggel rendelkezik, munkajat hivatasként, a
betegek iranti empatiaval gyakorolja, betartja, illetve betartatja annak szakmai, jogi szabalyait, valamint etikai normait.
Torekszik arra, hogy rendszeres dnképzéssel és tovabbképzéssel a szakmai fejlodését eldsegitse.

» Szakmairany: Sugarterapias szakasszisztens
A sugérterdpids szakasszisztens a daganatos betegek sugarterapias kezelését végzi besugarzasi terv alapjan, csapat
tagjaként, sugarterdpids szakorvossal és orvosi fizikussal egyittmiikodve. Sugarterapias berendezéseket
rendeltetésszerlien hasznal, betegrogzitést, betegpozicionalast végez. Utasitas alapjan sugarterdpias CT vizsgalatot végez

a diagnosztikai irdnyad¢ szintek alapjan, és a sugarvédelmi szabalyoknak megfelelden.
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A CT metszetanatomiai ismereteit alkalmazva a kiil6nb6z6 tumor lokalizaciok esetében a védendé szerveket szakszerlien
kontlrozza. Munkajaval biztositja és koordinalja a sugarterapias kezelések, beavatkozasok optimalis feltételeit, a napi
szakmai tevékenységét megszervezi, betegiranyitasi és - tajékoztatasi feladatokat lat el. Betegmegfigyeléseket végez,
szilkség esetén betegeket szakorvosi vizsgalatra kiild. Megfeleld kommunikacios képességgel rendelkezik, munkajét
hivatasként, a betegek iranti empatiaval gyakorolja, betartja, illetve betartatja annak szakmai, jogi szabalyait, valamint
etikai normait. Biztositja a betegek sugéarvédelmét és a kezelések biztonsagat. A sugarvédelmi szabalyokat betartja és
betartatja. Részt vesz a mindségbiztositasi - mindségellendrzési folyamatokban. Tudasat, szakmai ismereteit
folyamatosan boviti, fejleszti, informacidkat gytijt, eredményesen alkalmazza az dnfejlesztés kiilonb6z6 modszereit és a
legkorszeriibb informacios és kommunikacios eszkozoket, valamint szakmai tovabbképzéseken, konferenciakon vesz
részt.

» Szakmairany: Intervencios szakasszisztens
Az intervencios szakasszisztens invaziv képalkotd diagnosztikai- és terapias eljarasok soran tevékenykedik intervencios
radioldgus szakorvos irdnyitasa mellett. Ismeri a DSA berendezések miikddésének alapjait, biztonsadgos tizemeltetésiik
szabalyait, az UH, CT, MRI vezérelt intervencios technikai megolddsokat. Betartja a sugarvédelmi szabalyokat, munka-
, tiiz- és balesetvédelmi eléirasokat, az aszepszis, antiszepszis szabalyait. Ismeri a kontrasztanyagok, valamint az invaziv
eljarasoknal hasznalt egyéb gyogyszerek, steril anyagok, specialis eszk6zok alkalmazasanak korét. Felismeri a
szovédményeket, allergias reakciot, a sulyos/életveszélyes allapotot, melyek ellatasdban aktivan vesz részt. Az adott
munkaterilet munkafolyamatait elsajatitva, szakmai protokollok alapjan, részt vesz a betegek diagnosztikus és terapias
ellatasanak teljes folyamataban, adott miiveleteket utasitas alapjan oOnalléan, részben Onalldoan végez. Munkajat
hivatasként, empatiaval gyakorolja, ismeri és betartja annak jogi szabalyait, etikai normait, tevékenységét
felel6sségteljes feladat-, illetve munkavégzés jellemzi. Tudasét, szakmai ismereteit béviti, az dnfejlesztési technikakat
sikeresen alkalmazza, ezzel is kovetve az intervencids radiologia folyamatos fejlodését.
A képzés felépitése: elmélet - gyakorlat

Képzési idé: 3 év

Rehabilitacios terapeuta 5 0923 03 09

» Szakmairany: Gyogymasszor
A gybgymasszOr a masszazst egészséges embereken frissit, wellness célzattal alkalmazza. Részt vesz a betegek
rehabilitdldsanak folyamataban szakorvos utasitisara és felligyelete mellett, diagnozis alapjan rendszerint egyéb
fizioterapids (elektroterdpia, hydro-balneoterapia, ergoterapia, gyogytorna) eljarasok mellett kuraszeriien kombinalva
végzi tevékenységét. Betegségspecifikus gyogymasszazst, reflexzona masszazst (szegment, kotdszoveti, periostealis),
izlileti passziv mozgatast, nyirokmasszazst végez. Rehabilitaciés team tagjaként egyiittmikodik az orvossal, a
gyégytornasszal, a fizioterdpids asszisztenssel a betegek (péaciensek) gyogyulésa, rehabilitacidja érdekében.
Gyogyfiirdékben, szallodakban, wellness ¢s fitness kozpontokban svédmasszazst, frissité aromaterapias masszazst,
wellness masszazsokat, gyogymasszazst és fizioterapias kezeléseket végez.

» Szakmairany: Fizioterapias asszisztens
A fizioterapias asszisztens a természetben el6forduld, elsdsorban fizikai és kémiai energiaval gyogyitja a mozgasszervi,
bel-, bérgydgyaszati és neurologiai korképekben szenvedbket. E hatasok altal a szervezetben jellegzetes bioldgiai

valtozasokat indit el a gyégyulas iranyaba.
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Elektroterapiat, ezen beldl kis-, k6zép- és nagyfrekvencias kezeléseket végez, mechanoterapias, magnes-, inhalacids- és
fénykezeléseket alkalmaz. Aktiv részese a hidro-, balneo-, klimaterapias gyogyitasnak is. Munkajat onalléan, a
rehabilitacids team tagjaként a szakorvos utasitasara a gyogytorndsz és a gyogymasszOr mellet végzi. A rehabilitacios
tevékenysége mellett munkajdhoz szorosan kapcsolodva betegedukaciot végez. A fizioterapids asszisztensek
korhazakban, rendeléintézetekben, otthonapolasi szolgalatoknal, vagy gyogyfiirdékben, wellness-fitness centrumokban,
szallodakban dolgoznak.

A képzés felépitése: elmélet - gyakorlat

Képzésiido: 2 év

Mentéapolo 5 0913 03 11

A ment6apoldé munkajat hivatasként az etikai normak betartasaval gyakorolja, atfogd anatomiai-, élettani és klinikumi
ismeretekkel rendelkezik. El6készit és segédkezik diagnosztikus és terapias eljarasoknal. Megfelelden kommunikal a
beteggel, a hozzatartozokkal, valamint az ellato team tagjaival. Részt vesz a leendé munkatarsak gyakorlati oktatasaban
Tevékenységét a biztonsdgos és mindségi betegellatas szempontjainak figyelembevételével, a jogi és etikai normak
betartasaval végzi. Papir alapu és elektronikus egészségiigyi dokumentaciot vezet a jogszabalyi el6irasoknak megfelelden.
Folyamatosan bdviti tudasat szakmai képzéseken, tovabbképzéseken. Onalléan, vagy team-munkdban mindségi,
holisztikus szemléletl ellatast biztosit. A siirgdsségi betegellatas teriiletén onalldan és csapatban, elsésorban az allami
mentdszolgalatnal és siirgdsségi osztalyon, hivatastudattal és elkotelezetten siirgdsségi ellatasban részesiti, valamint
menti a betegeket és a sériilteket. Kivonulé ment6tevékenységét az allami mentdszolgalat szabvanyos eljarasrendjein
alapuldan, siirgGsségi osztalyos tevékenységét a szakmai protokollok eléirasai alapjan empatikusan, higgadtan, precizen,
valamint a betegek iranti elkotelezett felelésség-vallalassal végzi. A beteg/sériilt llapotanak felmérését, osztalyozésat,
allapotvaltozasanak megfigyelését és észlelését - jelent6s részben - a nyilvanosség elétt vegzi. A bajbajutottak feltalalési
helyén, vagy mentdjarmiivel torténd szallitasa kozben, illetve siirgdsségi osztalyon alapszinti siirgdsségi ellatast nyujt,
emelt szint ellatasban asszisztal, mentéstechnikai eszk6zoket, illetve betegszallitasi és mozgatasi technikakat alkalmaz,
mentés-, €s betegszallitds szervezési folyamatokban, valamint katasztrofahelyzetek és tomeges események
felszamolasaban kozremiikodik

A képzés felépitése: elmélet - gyakorlat

Képzésiido: 2 év

Egészségiqyi technika agazat

Fogtechnikus 50911 02 01

A fogtechnikus megfeleld felszereltségli fogtechnikai laboratériumban végzi tevékenységét. Elhivatott szakember.
Partneri kapcsolatban, egyiittmiikodik a fogorvossal, a fogtechnikus kollégakkal. Munkajat szakmai-statikai, anyagtani,
fogaszati funkcionalis anatdmiai, gnathologiai, esztétikai, fonetikai, higiéniai szempontok alapjan végzi. Feladatai
elvégzése kozben betartja a hatdlyos munkavédelmi- ergondmiai, tiizvédelmi és egyéb szabalyokat. Tevékenysége

sorén a szakmai etikai norméakat figyelembe veszi. Szakszertien kommunikal magyar és legalabb egy idegen nyelven.
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A fogtechnikus az alabbi fogpoétlasokat, fogmiiveket készitheti: — kivehet6 muanyag alaplemezes és fémlemezzel
kombindlt fogpotlasok — rogzitett fogpdtlasok vazrésze és leplezése — esztétikai fogaszati megoldasok — fémmentes
fogpotlasok — kombinalt munkak — implantacidval kapcsolatos fogpétlasok — orthodontiai készlilékek — restaurativ
protetikai késziilékek, — kiilonb6z6 fogaszati megoldasok javitasa. A fogtechnikus munkdjara garanciat véllal.
Fogpotlasokat tervez szakemberekkel kozdsen. Fogpotlasokat kivitelez manuélis vagy/és CAD/CAM mddszerekkel.
Vizualis és térbeli intelligenciaval rendelkezik. Ismeri a mesterséges intelligencia alkalmazasanak lehet6ségeit az
egészségligyben. Szakmai ismereteit bévitheti felsdoktatasban és/vagy mestervizsgat tehet magas szintii elméleti és
gyakorlati tudasanak igazolasara.

A képzés felépitése: elmélet - gyakorlat

Képzési ido: 3 év

Optikus 5 0914 02 03

Egészségiigyi technika &gazat érettségire épiilé képzése. Az optikusok az optikai teriilet szakemberei. Hozzasegitenek
ahhoz, hogy a szemorvos, vagy optometrista vizsgalatai utan az tigyfelek megfeleld szemiiveget, kontaktlencsét, vagy
egyéb optikai eszkdzt kaphassanak. Ajanlott azok szamara, akik kivaléan kommunikalnak, érdeklédnek az optika vilagat
érint6 fizikai, geometriai torvényszeriségek mindennapokban torténd gyakorlati hasznositasa irant, szeretik a
véltozatossagot, és érdekli 6ket a magasfoku digitalis technika hasznalata. Sziikséges kompetenciak: Onallo szakmai
munkavégzés, kéziigyesseg, precizitds, kreativitas és esztétikai érzék, magasfoki kommunikaciés és kapcsolatteremtd
képesség, empatia, valamint kereskedelmi beallitottsag. A szakképzettséggel rendelkezd: Szemiivegeket, kontaktlencséket
és egyéb, a latast javitd optikai eszkdzoket készit. A szemorvos és az optometrista altal elkészitett diagnézist olvas és
értelmez, 6nalloan, feleldsségteljesen végrehajtja a rendelvényen talalhaté utasitasokat. Magasfoku térlatassal, esztétikai
érzékkel rendelkezik, amely képességét a munkafolyamatok sordn kamatoztatja. Tanulmanyait duélis képzés, és modern
tanmiihelyi gyakorlat keretében, valamint optikai szakiizletekben folytatja. A szakméhoz kapcsol6dd korszerii eszkdzpark
alland6 fejlodését nyomon koveti, tudasat folyamatosan béviti. Szakmai tudasa mellett kivaldéan és empatikusan
kommunikal a kliensekkel, kereskedelmi ismeretivel segiti a megfeleld termékek kivalasztasat.

A képzés felépitése: elmélet - gyakorlat

Képzésiido: 2 év
Sport agazat

Fitnesz-wellness instruktor 5 1014 20 01

Széles bazisu sport- és mozgastudomanyi alaptudas birtok&ban énélldan tervez, szervez és vezet csoportos, illetve egyeéni
edzéseket, edzésprogramokat, rekreacios sportlétesitményekben (pl.: fitnesz, wellness klubok, szalloddk wellness
részlegei, uszodak, szabadidékozpontok, tornatermek stb.). Tevékenysége a lakossag fittségi allapotanak javitasara
iranyul, népszeriisiti az egészséges életmodot, egészségmegbrzést és a mozgasprogramokat. Szobeli konzultacio, irasbeli
kérdoiv vagy kiilonbozo videotechnika révén segiti az tigyfelet abban, hogy megtalalja az érdeklédésének, az edzettségi
szintjének, a testalkatanak, fizikai allapotanak megfeleld egyéni és/vagy kollektiv rekreaciés mozgasprogramot. A
sportfoglalkozasok vezetésén tul az érintett létesitményekben tgyfélszolgalati, recepcids és marketingkommunikéaciés

feladatokat is ellat.
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Tajékoztatast ad az tigyfeleknek a fitnesz- wellness létesitmény balesetvédelmi és biztonsagi eldirasairdl, szolgaltatasairdl,
a géppark, eszkdzok, berendezések rendeltetésszerti hasznalatarol. A fitnesz-wellness Iétesitmény balesetvédelmi és
biztonsagi eldirasait betartja és betartatja. Sziikség esetén elssegélyt nyujt a szakma szabalyai szerint. Komplex
felkésziltsége alapjan alkalmas arra, hogy szakmai segitségével az ligyfél egészségtudatos életvitelt alakitson ki, ezaltal
javul a vele egyiittmiikod6k életminésége. A szakképzettséggel betolthetd legjellemzébb munkakordk, tevékenységek:
aerobik oktato, fitnesz-wellness asszisztens, aqua tréner, fitnesz oktato, aquafitness oktatd, vizi aerobik oktatd, csoportos
fitnesz instruktor, fitnesz aerobik oktato, teremedzd, fitnesz instruktor, kondicionalé edz8, sportanimator, fitnesz
asszisztens, wellness asszisztens.

A képzés felépitése: elmélet - gyakorlat

Képzésiido: 2 év

Sportedzoé (a sportag megjelolésével) — sportszervezo 5 1014 20 02

A sportedz6 — sportszervezd szakember sportag-specifikusan, célirdnyosan tervezi, szervezi és irdnyitja a sportolok,
csapatok rovid-, kdzép- és hosszi tavl felkészitését és versenyeztetését. Megtanitja a sportadg technikai, taktikai és
jatékrendszer-ismereteit, jaték- és versenyszabalyait. Ertékeli a sportolok edzéseken és a versenyeken nydjtott
teljesitményét, a korszerii pedagdgiai és edzéselvek, edzésmodszerek figyelembevételével fejleszti teljesitéképességiiket
és teljesitOkészségiiket. Edzémérk6zéseket és - versenyeket, illetve edz6taborokat, egyéb sportrendezvényeket szervez.
Rekreacios szakemberként részt vesz az amatbr sportolok foglalkozasai, versenyei szervezésében, iranyitasaban.
Tanacsaival segiti az egészséges életmddra torekvok taplalkozasanak, sportolasi programjanak osszeallitasat. Vezetési,
szervezési és pénzligyi tanulmanyaira alapozva részt vesz sportklubok, szakosztalyok munkajaban, iranyitasaban.
Sporthoz és rekredciohoz kapcsolodd rendezvényeket szervez. Amennyiben a szakszovetség a munkakdér betdltését nem
koti egyéb feltételekhez, tigy a szakképesités a megjeldlt sportagban edzdi, oktatéi munkakor betdltésére jogosit a
157/2004. (V. 18.) Korm. rendelet alapjdn. A szakképzettséggel betoltheté munkakorok, tevékenységek:
egészségmegOrzo programok szervezdje, sportfoglalkozasok (edzésprogramok) szervezdje és vezetdje, egészségmegorzo
programok vezetdje, sport szakreferens, aerobic oktatd, fitness- wellness asszisztens, fitnesz edz6, programszervezo,
termékbemutaté-szervezd, rendezvényszervezd és — bonyolitd, sport-rendezvényszervezd, szabadidészervezd, aerobic
terem tlizletvezetdje, fitness klub vezetdje, fitnessterem vezetd, fliirddvezetd, horgaszegyesiileti vezetd, kondiciondloterem
vezetd, mozgasstudio-vezetd, sport szakosztalyvezetd, sportegyesiilet vezetdje, sportklub vezetdje, sportlétesitmény
vezetd, sportosztaly vezetdje, strandvezetd, szabadidd kdzpont igazgatoja, testapoldszalon- vezetd, uszodavezets.

A képzés felépitése: elmélet - gyakorlat

Képzésiido: 2 év
Szocidlis 4gazat

Kisgyermekgondoz6, -nevelé 5 0922 22 02

A kisgyermekgondoz6, -nevel6 a 0-3 éves koru gyermekek nevelését — gondozasat az erre a korosztalyra szakosodott
gyermekintézményekben o6nalléan végzi. Nevel6-gondozé munkajat a Bolesddei nevelés-gondozads orszagos
alapprogramjara €s az intézménye Szakmai Programjdra alapozza. Feleldsséget vallal a rabizott kisgyermekekért, a

nevelés folyamataban hozott dontéseiért és nevel6i tevékenységének kdvetkezményeiért.
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A nevelésben partnerként tamogatja a sziilét. Empatiaval képes fordulni a gyermekekhez és csaladjaikhoz, szakmai
felkésziltsége alapjan, kongruensen tudja a csaladok felé kozvetiteni a szakmai ismereteit. Egészséges életmddra nevel.
Fejleszti a tarsas kompetencidkat, csoportnormakat. A kisgyermek igényeihez igazodd kozos tevékenység soran
élményeket, viselkedési és helyzetmegoldasi mintékat nyUjt, az 6nall6 probalkozast és a kreativitast timogatja. Fejlédési
és magatartdszavarok észlelése esetén bevonja a megfelelé szakembereket. A gyermek fejlddésének rogzitésére
digitalisan, esetenként manualisan dokumentaciot vezet.

A képzés felépitése: elmélet - gyakorlat

Képzésiido: 2 év

Szocidlis 4polo és gondozo6 4 0923 22 03

Fels6foku (Bsc, Msc) végzettséggel rendelkezd szocidlis vagy egészségiigyi szakember iranyitasaval végzi feladatait.
Ismeri a személyes gondoskodast nyUjtd szocialis ellatorendszert, és az ellatorendszer szabalyozasat. A szocidlis alap és
szakositott ellatasokban gondoz6i munkakorben végzi tevékenységét. Eletkoruk, egészségi, mentalis, vagy fizikai
allapotuk miatt segitségre szoruld személyek alapapolasat gondozasat végzi. Az ellatdsban részesiilo személy higiénés
sziikségleteit kielégiti. Felismeri a kliens allapotvaltozasat. Felméri az egyén, csoport sajatos sziikségleteit, ezekre
gondozasi tervet készit egy munkacsoport tagjaként. Szinten tartdo és fejleszté foglalkozast szervez felséfoka
végzettséggel rendelkezd szakember iranyitisa mellett. Munkdja eredményessége erdekében a kliensekkel és
munkatarsaival egyiittmiikddik. Segitd beszélgetést alkalmaz, infokommunikacids eszkozoket hasznal. Adminisztracios
feladatokat lat el a sajat feladataival kapcsolatban.

A képzés felépitése: elmélet - gyakorlat

Képzési idd: 2 év

Szocidlis és mentalhiegénés szakgondoz6 - 5 0923 22 05

Fels6foku (Bsc, Msc) végzettséggel rendelkezd szocialis és vagy egeszségugyi végzettségii szakember iranyitasaval végzi
tevékenységét. Holisztikus szemlélettel kdzeliti munkajat, melynek segitségével Segitséget nyujt a szocialis ellatasra
szorulo idds, pszichiatriai, szenvedélybetegséggel, fogyatékossaggal €16 személyek teljes korti ellatasaban, aszocialis alap-
és szakositott ellatasok teriiletén. FO célja az egyén sziikségleteinek a felmérése, illetve az életkornak, fizikai, lelki
allapotnak megfelel6 gondozasa. Az életkor, az élethelyzet, az egészségiigyi, fizikai és mentalis allapot figyelembevétele
mellett, a szociélis-, gyermekjoléti- és gyermekvédelmi szolgaltatasok igénybevevéi szamara segitséget ny(jt a fizikai,
mentalis, egészségligyi, szocialis és lakokdrnyezeti szilkségletek kielégitéséhez. Felismeri a gondozéssal kapcsolatos
feladatokat, és a kompetenciajaba tartoz6 feladatokat énalléan végrehajtja. Az ember egészségi allapotat folyamatosan
megfigyeli, és az ezzel kapcsolatos intézményi dokumentaciot a szakmai iranyelveknek megfeleléen tolti ki. Felismeri a
nagyon nehéz élethelyzeteket, és segitséget nyUjt azok megoldasaban. Munkéja soran torekszik az ellatottak lelki és a
testi betegségeinek megeldzésére. Részt vesz a lelki- és hitélet, a szabadidds, a kulturalis tevékenységek és foglalkoztatasi
formak megszervezésében, végrehajtasaban. A feladatai elvégzése kozben egylittmitkodik munkatarsaival és az ellatasra
szorulokkal. Empétiat tanusit a szolgaltatast igénybe vevé személyek felé, és tisztelettudd mddon viselkedik veliik,
hozzatartozdikkal és sajat kollégaival egyarant.

A képzés felépitése: elmélet - gyakorlat

Képzésiido: 3 év
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Szocialis és rehabilitacios szakgondoz6 - 509232206

Fels6foku (Bsc, Msc) végzettséggel rendelkez6 szocidlis és vagy egészségligyi végzettségli szakember iranyitasaval végzi
tevékenységét. Megtervezi és megszervezi, ellatja és iranyitja az dpolési és gondozasi feladatokat, foglalkoztatasokat és
rehabilitacios tevékenységeket. A szocialisan hatranyos helyzetben 1év6 emberek személyes sziikségleteinek felmérése
utdn hozzasegiti a raszorulot a megfeleld segitség igénybevételéhez. A személyes gondoskodast nyujtd szocialis
alapszolgéaltatasok és szakositott szolgaltatasok igénybevevdi szamara szakszerli segitséget tud nyujtani az alapapolas,
gondozaés, a rehabilitaci6 és a fejlesztés terliletén. Munkaja soran figyelembe veszi a szolgaltatast igénybe vevd fizikai,
mentalis, szocialis és egészsegugyi sziikségleteit, a szolgaltatasnydjtas sordn az igénybe vevé személyes sziikségletei és a
szolgaltato/intézmény profilja alapjan alakitja ki a gondozéasi tevékenységét. A mindennapos és kreativ tevékenységek
vegzésében segiti az ellatottak szocioterapias foglalkoztatasat, munkatevékenységét, fejleszté foglalkoztatasokat és
szabadidés tevékenységek, munka és terapias jellegli foglalkoztatasok szervezésében és lebonyolitasaban vesz részt.
Személyi segitséget nyljt az egyéni és csoportos tevékenységhez, részt vesz a fogyatékossaggal é16 személy
rehabilitécidjaban, habilitaciojdban. Munkajaban nagy gondot fordit a prevenciés munkara, az 6nallo életvezetés
tdmogatasara. Ennek érdekében ismeretterjeszté eléadasokat, foglalkozasokat szervez infokommunikécids és digitalis
eszkozok segitségével. Munkajaban gondot fordit arra, hogy szakméjaval kapcsolatosan innovativ. megoldasokat
javasoljon. A szocidlis problémamegoldasban iranyitassal, kompetencigjanak megfelel6 teriileten 6nélléan dolgozik.

A képzés felépitése: elmélet - gyakorlat

Képzési ids: 2 év

Szocialis és gyermekvédelmi szakasszisztens - 5 0923 22 04

A szocidlis és gyermekvédelmi szakasszisztens fels6foku végzettségli szakember iranyitasaval szocidlis, gyermekjoléti
alapellatasi és gyermekvédelmi szakellatasi intézményekben, valamint javitointézetekben segitséget nyQjt tartds
nehézségekkel kiizd6 egyéneknek és csalddoknak. Megszervezi és elvégzi — feladattdl fiiggéen az egyén, a csalad
bevonasaval — a felmeriilé sziikségleteknek megfeleld napi tevékenységeket. Ugyintézési feladatokat lat el a felmeriild
problémak megoldasara, részt vesz a dontéshozok elékészité munkajaban. Ajanlott minden fiatal szdmara, aki szivesen
kozremiikodik a tdmogatasra szoruldk gondozasaban, nevelésében, fejlesztésében és segitésében, valamint az ehhez
fliz6d6 adminisztracids feladatokban.

Feladatkorok:

A szocialis és gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatasokat, ellatdsokat igénylék, javitdintézetben elldtottak
problémainak megoldasa érdekében, felséfoku végzettségii szakember irdnyitasaval (pl.: szocilis munkas), gyakorlati
segité tevékenységet végez. Felvilagositd és megeléz6 tevékenységet végez, segitséget nydjt klienseinek problémaik
megoldasaban. Egylittmiikodik joléti intézmények, civil szervezetek, kozmivelddési, koznevelési és egészségigyi
intézmények szakembereivel. Eletvezetési tanacsokkal segiti a hozza forduldkat. Megszervezi és elvégzi — feladattol
fiiggben a gyermek bevonasaval —a gyermek, fiatal életkoranak, allapotanak megfeleld napi tevékenységeket a gyermeket,
fiatalt ellato intézmény vezetdjének és neveldjének irdnyitasa mellett. Onalloan elvégzi a munkajahoz kapcsolddo hatdsagi
ugyviteli, intézményi (igyirat-kezelési és nyilvantartasi feladatokat. Az intézményben ugyfélszolgalati feladatokat lat el

és intézményi adminisztracios rendszereket kezel. Ugyfélforgalmi adatokat elemez, statisztikai beszamolokat készit.
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Sziikséges kompetenciak:

Kapcsolatteremtd készség, segitékészség, empatia, pontossag, tolerancia, konfliktuskezelési képesség, motivalé készség,
reflexid, rugalmassag, dontésképesség, kreativitas, Otletgazdagsag.

A képzés felépitése: elmélet - gyakorlat

Képzésiido: 2 év
3. Az évkozi és egybefiiggé szakmai gyakorlat rendje

A szakiranyu oktatas tanitasi évben teljesitendd oktatasbol és a tanitasi éven kiviili egybefliggd gyakorlatbol vagy a
szakképzési munkaszerzodés hatalya alatt teljesitendd oktatasbol és gyakorlatbdl all. Az 6szi, a téli és a tavaszi sziinet
ideje alatt — a szorgalmi idészakban teljesitend6 szakirany( oktatas igazolatlan mulasztasanak potlésa, illetve szakképzési
munkaszerzddés keretében folytatott szakiranyl oktatas kivételével — szakirdnyt oktatas nem szervezhetd.

Egybefiiggd (nydari) gyakorlat: A tanult ismeretek, készségek, jartassdgok alkalmazésat, megszilarditasat szolgalo
tevékenység, amelyet lehet6leg munkahelyi koriilmények kozott a szorgalmi idészakot kovetden, egybefiiggden kell
lebonyolitani. A tanuloink/ résztvevéink a gyakorlati képz6helyeken szakképzési munkaszerz6dés keretében, illetve
egylittmiikodési megéllapodas teljesitik a gyakorlatokat. Az egybefiiggd szakmai gyakorlatot a szorgalmi idszak végén
(junius 15. és augusztus 31, kozott) kell teljesiteni. A tanuld/ résztvevé a duélis képzohellyel kot szakképzési
munkaszerz6dést a gyakorlatok teljesitésére. Ezzel munkaviszony jon 1étre kozottiik. A tanuld/ résztvevd kotelezettséget
vallal a dualis képzoéhely iranyitasa szerint a szakiranyll oktatasban val6 részvételre. A dudlis képzohely kotelezettséget
vallal a tanuld/ résztvevé szamara a torvényben meghatarozott juttatdsok ny(jtasara. A szakképzési munkaszerzédés a
szakiranyl oktatas kezddé napjatol a szakiranyl oktatas egészére kiterjedd hatarozott idétartamra kothetd. A tanuld
egyidejiileg csak egy szakképzési munkaszerz6déssel rendelkezhet, ahogy tanuldszerzOdéssel is csak eggyel
rendelkezhet. A szakképzési munkaszerzodést, annak modositasat és felmondasat irasba kell foglalni. A szakképzési
munkaszerzodés tartalmat a felek k6zos megegyezéssel modosithatjak. A szakképzési munkaszerz6dés megkotésére —
eltéré rendelkezések hidnyaban — az Mt.-nek a munkaszerz6désre vonatkozé rendelkezéseit kell alkalmazni, amely
alapjan a munkaltato alatt a dualis képzohelyet, munkavallal6 alatt a tanulot, illetve a képzésben résztvevo személyt kell

érteni. A szakképzési munkaszerz6dés alanya munkavéllaloként a tizen6todik életévét bet6ltott tanuld is lehet.

A szakképzési munkaszerz6dés megkotésével a tanuld/képzésben résztvevo:

— elfogadja a szakiranyu oktatasban valo részvétel feltételeit és

— kotelezettséget vallal a dualis képzOhely iranyitasa szerint a szakirany( oktatashan valé részvételre, a dudlis
képzohely

— vallalja a tanulé szakirany( oktatason valé foglalkoztatasat és oktatasat, tovabba

— kotelezettséget vallal a tdrvényben meghatarozott juttatasok nyujtasara.
Duélis képz6helyen, szakirny( oktatasban, szakképzési munkaszerz6déssel valo részvétel esetén — eltér6 rendelkezések

hidnydban — a tanuld oktatésara a megfeleld végzettséggel és gyakorlattal rendelkezd, kijelolt személy gyakorolja az
oktatoi jogokat és teljesiti a kotelezettségeket.
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A szakképzési munkaszerz6dés alapjan foglalkoztatott tanuld, illetve képzésben résztvevd személy esetében az Mt.
munkavallalo vétkes kotelezettségszegésének jogkdvetkezményeirdl, munkaviszony egyes tipusaira vonatkozo kiilonos
szabalyairdl (a hatarozott ideji munkaviszony kivételével) munkaers-kdlcsonzés killénds szabalyairdl, munkaviszonyhoz

kapcsolodo egyes megallapodasokrol (példaul tanulmanyi szerzédés) szolo rendelkezései nem alkalmazhatok.

Az Mt. szerint a kollektiv szerzédés szabalyozasara és hatdlydra vonatkoz6 rendelkezéseket azzal az eltéréssel kell
alkalmazni, hogy a tanulora, illetve a képzésben részt vevd személyre a munkaltatonal érvényben 1év6 kollektiv
szerz6désnek csak az Mt.-ben, az Szkt.-ben és e torvények végrehajtasi rendeleteiben foglaltaknal kedvez6bb feltételeket
meghatéarozo rendelkezéseinek a hatélya terjedhet ki. Ezt a rendelkezést kell alkalmazni a munkaltatonal érvényben 1évo

Uzemi megallapodasra is. A szakszervezeti tagok Iétszamanak szamitasanal a tanulé nem vehet6 figyelembe.

Egylittmiikdési megallapodas esetében a tanuld/ képzésben résztvevo egybefiiggd szakmai gyakorlata az oktatasvezetd
koordinalasaval és a felnétt szakmai oktatasért és képzésért felel6s igazgatohelyettes iranyitisaval valosul meg. Duélis
képz6 az lehet, aki rendelkezik a szakiranyu oktatas folytatisara jogszabalyban meghatarozott személyi és targyi
feltételekkel. Ennek értelmében az a képz6kozpont vagy — a szakképzé intézmény kivételével — mas olyan gazdalkodo
szervezet lehet duélisképzo: akinél a szakiranyu oktatas folytatasanak eléirt feltételei biztositottak, aki adott végzettséggel
és szakképesitéssel vagy szakképzettséggel és gyakorlattal rendelkezé személyt foglalkoztat, aki rendelkezik a dualis
képzohely altal vallalt szakma oktatasahoz sziikséges eszkozzel, felszereléssel és aki mindségiranyitasi rendszert
milkodtet vagy legalabb a Gazdasigi -/ Magyar Egészségiigyi Szakdolgozdi Kamara 4ltal kidolgozott
szempontrendszerben meghatarozott mindségi kovetelményeknek megfelel. A dudlis képzohelyekrdl mindkét kamara

nyilvantartast vezet, amely kozhiteles hat6sagi nyilvantartasnak mindsiil.

Munkahelyi koriulmények kdzott szakiranyu oktatas akkor folytathatd, ha:

a) amunkahely felszereltsége,
b) amunkahelyen folytatott szakmai tevékenység tartalma és jellege, valamint
€) az oktatasi idtartamat kit61té munka lehetévé teszi a képzési és kimeneti kovetelményekre valod
felkészilést.
— a munkahelynek meg kell felelnie a tiiz-, baleset-, munka- és kdrnyezetvédelmi
eléirasoknak, amelyr6l a dualis képzohely gyakorlat megkezdése eldtt megfeleld
munka-, balesetvédelmi és —sziikség szerint- tlizvédelmi oktatiasban részesiti a
tanulot/képzésben résztvevot, amelyet dokumentacioval igazol.
— a tanuld/képzésben résztvevd részvételét ¢és mulasztasat nyilvantartja, a

mulasztasokrol az elirt rendszerességgel tajékoztatja a képzd intézményt.

Oktatas hidnyaban a munkakornyezetbe belépni tilos!

A tanulonak/ képzésben résztvevonek érvényes foglalkozas-egészségugyi alkalmassagi vizsgalattal kell rendelkezni a

dualis képzokdzpontba 1épését megeldzden és a gyakorlati képzése alatt!

99



ooo Pécsi Tudomanyegyetem

ob+°+ Szocidlis és Egészségiigyi Technikum és Szakképz6 Iskola

Megjelenés-,eldirt szabalyok a munkakoérnyezetben:

1. Az intézmény hazirendjét, munka-, tiizvédelmi-, adatvédelmi-, kdrhdzhigiénés oktatason ismertetett
szabalyokat betartja.

2. Koteles a gyakorlati beosztas altal el6irt helyen és idében munkara képes allapotban megjelenni.

3. A beosztas altal kiirt gyakorlati id6t betartja, a gyakorlati helyet nem hagyhatja el.

4. Hianyzasarol a gyakorlati oktatasvezet6t minden esetben értesiti e-mailen vagy telefonon, orvosi igazolast,
hianyzastkovetéen 5 munkanapon belil le kell adni. Rendkivili csaladi (pl.: temetés) vagy egyéb elfoglaltsag
esetén, eldzetes irasos kérvény benyujtasa sziikséges a szakmai igazgatohelyettes felé, a hianyzast pétolni
kell.

5. A gyakorlattal kapcsolatos tajékoztatas e-mailen keresztiil (KRETA) torténik.

6. Az egészségligyi és szocidlis agazatban a tanul6nak a gyakorlati id6 alatt tiszta véd6ruhat, biztonsagos
labbelit, fehér zoknit kell viselnie, és névkartya kitiiz6t kell hasznalni. A gyakorlat ideje alatt a kdrmot
lakkozni - mitkérom hasznélata- szigortan TILOS, ujjbegyig levagott kordom megengedett. Lakozott
és/vagy miikdrom viselete esetén a tanuld a gyakorlatot nem kezdheti meg. Tetovalast el kell takarni (pl.:
alkar esetén hosszu ujja fehér fels6), a pirszinget a gyakorlati id6 alatt le kell ragasztani, vall ald ér6 hajat
fel kell tiizni. Ekszer viselése tilos!

7. Mobiltelefon a gyakorlat ideje alatt csak étkezési sziinetekben hasznélhatd, egyebekben az adatvédelmi
oktatason elhangzottak, és a titoktartasi nyilatkozatban leirtak érveényesek. A gyakorlat ideje alatt TILOS
barmilyen felvételt késziteni a gyakorlati helyr6l, betegrol.

8. A névre sz0l6 foglalkozasi naplét, jelenléti ivet minden gyakorlati helyre a tanulé viszi magaval, és a
gyakorlat ideje alatt elérhetének kell lenni.

9. A foglalkozési naplét és a jelenléti ivet minden hénap 5-ig el kell juttatni a felndtt szakmai oktatasért és
képzésért felelds igazgatohelyettes. Ennek hianyaban a gyakorlat teljesitése igazolatlan.

10. A Programtantervi el6irasokban szereplé feladatokat az elvarhatd szakértelemmel, gondossaggal és a
szabalyok, eldirasok, utasitasok szerint felelosséggel végzi.

11. A gyakorlat soran hasznalt eszkdzoket gondosan, eléiras szerint kell kezelni, ha gondatlansaghol vagy
szandékosan kart okoz, akkor anyagi felel6sséggel tartozik.

12. Ha a tanul6 a gyakorlatra nagyértékii pénzt, vagy ékszert visz magaval, elvesztése estén karigényt nem

tamaszthat.

Atanul6 az adataiban tortént valtozast koteles bejelenteni a feln6tt szakmai oktatasért és képzésért felelds igazgatohelyettes

felé.
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Dualis képz6helyeink:
e PTE Klinikai Kézpont
e Orszagos Ment@szolgalat
e Fogtechnikai laborok
e SIPO patikak
e PMFC Akadémia
e PTE Egészségtudomanyi Kar
e Virradat Oktatéasi Centrum
e Gold-Sport Kft.
e PSN Zrt.

A gyakorlatigényes tantargyak esetében az oktaté és a dudlis képzdéhely egyiittesen felel azért, hogy a tanuld/ részt vevd
az adott tantargybdl elsajatitsa a sziikséges kompetenciékat és az értékelést is egyiittesen végzik. Az egybefiiggd szakmai

gyakorlatot is a dualis képzohelyen teljesitik a tanulok/ résztvevok.

Az egészségligyi agazatban a
6 éves technikumi képzés esetében az egybefliggd szakmai gyakorlat 600 ora,

5 éves technikumi képzés esetén 440 ora.

Erettségire épiil6 oktatasban 3 éves képzés esetén 320 orat, mely az 1/13. és a 2/14. évfolyam esetén 160-160 Orét jelent.
2 éves képzésnél 160 orat kell teljesiteni a tanuloknak/résztvevéknek az 1/13. évfolyamban.
A sport agazatban a technikumi képzés esetén a 11. és 12. évfolyamban 35-35 ora és az érettségire épiilé képzések

esetében az 1/13. évfolyamban 70 ora egybefiiggd gyakorlat teljesitése az elvart kovetelmény.

Minden intézményiinkben zajlé oktatas keretében az egybefiiggé szakmai gyakorlatok oraszam a képzési kimeneteli
kovetelményekben meghatarozott 6raszamban zajlik. A kapcsolat, egyiittmiikddés az iskola és a dualis képzdhely kozott
folyamatos, a tanulok gyakorlati oktatasaért mindkét helyen felelés kapcsolattartd van kijeldlve, akihez a tanulok/
képzésben résztvevok fordulhatnak gyakorlati tigyekkel kapcsolatban. A gyakorlat igényes tantargyak esetében az oktatok
és a dualis képzOhely szorosan egyiittmiikodik, az elmélet és gyakorlat oktatasét szinkronizaljak. Tudniuk és mérniuk kell,
hogy a tanuld/ részt vevd az adott tantargybdl elsajatitotta-e a szilkséges kompetencidkat. A tantargy oktatasa kdzben az
oktatd és a dudlis képzohely rendszeresen érdemjeggyel értékeli, a tanuld/résztvevd teljesitményét, elomenetelét,
lehetéséget biztositva a javitasra. A tananyagrész végén az értékelést és mindsitést az adott tananyagrészre az oktatd és a
dualis képzohely kozosen készitik el aszerint, hogy a tananyagrész végén a tanuld/ résztvevo elére meghatarozott és
kozzétett idoben beszamol, mint az elméleti tudasardl, mint a gyakorlati kompetenciakrol, figyelembe veszik az eddigi

értékeléseit és egyiitt kialakitjak a tantargy érdemjegyét.
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Szabalyok a gyakorlati képzéshez:

e A szakiranyu oktatas idétartama a napi nyolc 6rat, ha a tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy fiatal
munkavallalo, a napi hét érat nem haladhatja meg.

e A tanuld, illetve a képzéshen részt vevé személy a napi szakirdnyl oktatasi id6t meghalado szakirany(
oktatasban nem vehet részt.

e A napi szakirany( oktatast hat és huszonkét 6ra kozott kell megszervezni.

e A szakirany oktatas befejezése és a kovetkezd napi szakiranyt oktatds vagy kozismereti oktatas
megkezdése kozott legalabb tizenhat 6ra folyamatos pihendiddt kell biztositani.

e A tanulo, illetve a képzésben részt vevé személy részére, ha a napi szakiranyu oktatasi id6 a négy és fél
orat meghaladja, legal&bb harminc perc, a hat 6rat meghaladja, legaldbb negyvenot perc megszakitéas nélkili
sziinetet kell biztositani a napi szakiranyt oktatasi id6n beliil.

e A nyari sziinetben legalabb hiisz munkanap szabadsagot a tanuld kérésének megfeleld idépontban
egybefiiggden kell kiadni.

e Ha a tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy szorgalmi id6szakon kiviili egybefiiggd gyakorlatrol
vald igazolt és igazolatlan mulasztdsa meghaladja a szorgalmi idészakon kiviili egybefiiggd gyakorlat
foglalkozasainak hulsz szazalékat, a tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy az évfolyam
kdvetelményeit nem teljesitette és magasabb évfolyamba nem Iéphet. Az igazolatlan mulasztds nem
haladhatja meg a szorgalmi idészakon kiviili egybefliggd gyakorlat foglalkozasainak &6t szazalékat. Az
igazolatlan mulasztast a tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy potolni koteles. Ha a tanuld, illetve
a képzésben részt vevl személy mulasztdsa a fenti meghatarozott mértéket eléri, és a mulasztasat a
kovetkezd tanév megkezdéséig potolja, magasabb évfolyamba 1éphet. A tanuld a szakirny( oktatasarol
torténd mulasztasat anndl a szervezetnél igazolja, amelyiknél a szakiranyu oktatasat teljesiti.

e A tanuld a megismételt évfolyamon akkor is koteles teljesiteni az egybefiiggd gyakorlatot, ha azt korabban

mar teljesitette.
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4. Az 4gazati alapoktatas megszervezéesenek elvei és gyakorlata

Az 4gazati alapoktatéast valamennyi 4gazat esetében a KKK-ban foglaltak szerint végezziik intézményiinkben. Az &gazati
alapoktatds szakmai kovetelményeit a fenti dokumentumokban foglaltak figyelembevételével az aldbbi rendszerben
hatarozzuk meg:

o Készségek, képességek

o Ismeretek

o Elvart viselkedésmodok, attitiidok

o Onallosag és feleldsség mértéke

Az 4gazati alapoktatast az agazati alapvizsga zarja, melynek sikeres teljesitését kovetéen kapcsolddhatnak be a tanuldk a
szakirany( oktatasba. Az egészségiigyi vagy sport agazatot valasztott tanuld, a 9-10. évfolyamon &gazati alapoktatasban
vesz részt, amelyben a valasztott 4gazat kdzds szakmai tartalmait sajatitja el, illetve kdzismereti targyakat tanul. Iskolank
a kozismereti, illetve a szakmai tartalmak aranyat ugy alakitotta ki, hogy a kdzismereti targyak aranya a szakmaiakéhoz
fokozatosan csokkenjen - maximum az éves Orakeret 60%-ig jogszabaly szerint -, illetve, azon kdzismereti targyak
kerlltek be az elsé két évfolyamra vagy magasabb oraszamba, amelyek segitik megalapozni, illetve bovitik azon
alaptudast, amely a szakmai targyak sikeres elsajatitdsahoz a szakirany( szakmai oktatas soran sziiksége lesz a tanuldknak
(pl. biolégia, komplex természettudomany ...) A kizardlag szakmai vizsgara torténd felkészités soran az agazati
alapoktatashoz tartozo tantargyak oktatasat a szakmai oktatas els6 félévében szervezziik meg ugy, hogy az egy agazathoz
tartozo osztélyokat tantargyi csoportokba szervezziik. Ez a gazdasigossagi szempontok mellett, olyan szakmai elényoket
is biztosit, hogy az 4dgazati alapvizsgara egységes szakmai tartalom mellett késziilnek fel a képzésben résztvevok. Ez az
oktatasszervezési elv biztositja tovabba, hogy a képzésben résztvevok egyiddben, ugyanazzal a tudassal rendelkezzenek,
azaz, az egymasra épul6 tantargyak komplex latasmod és készségszint, az aktiv tudas kialakitasat eredményezzék. Mind

az agazati alapoktatas, mind a szakirdny( oktatas soran az alabbi alapelveket szem el6tt tartva jarunk el.

Alakuljon ki:
— A pélyaismeret, a helyes 6nismeret, és ezzel dsszefliggésben a palyavalasztasi elhatarozas
— A hivatéstudat

— A folyamatos igény az énképzésre, énfejlesztésre

Ennek érdekében az drarendek kialakitasanal, az egyes tantargyak oktatasanal toreksziink:
— A tantérgyi tartalmak 6sszehangolasara
— Egyedi tanulési utak kialakitasanak biztositasara
— Probléma- és tevékenységkdzponth (projekt) feladatok tantargyi tartalmakba torténd beépitésére

— Tanulasi teriiletek komplex kimeneti mérésének biztositasat

103



ooo Pécsi Tudomanyegyetem

ob+°+ Szocidlis és Egészségiigyi Technikum és Szakképz6 Iskola

5. Agazati alapvizsga

A szakképzo intézményben a szakiranyu oktatast megeldzden agazati alapoktatas folyik. Az dgazati alapoktatas magaban
foglalja az adott 4gazat kozds szakmai tartalmait a képzési és kimeneti kdvetelményekben meghatarozottak szerint. Az
agazati alapvizsga megszervezésére vonatkozéan a Szvhr (12/2020-as Korm. rendelet) -ben foglaltakat alkalmazzuk. Az
dgazati alapoktatés agazati alapvizsgaval zéarul. A tanulo, illetve a képzésben részt vevé személy az agazati alapoktatast
kovetben tehet agazati alapvizsgat. Technikumban a 10. évfolyam végén, érettségire épiilé szakiranyu oktatas els6
félévének végén.. Az 4gazati alapvizsga kdvetelményit a képzési és kimeneti kdvetelmények hatarozzadk meg. Az agazati
alapvizsga eredménye bekeriil az év végi bizonyitvanyba. A tanulé magasabb évfolyamra nem Iéphet, ha sikertelen agazati

alapvizsgat tett.

Az érettségi végzettséggel kizardlag szakmai vizsgara torténd felkészitésben, ha a képzésben részt vevd személy
sikertelen agazati alapvizsgat tett, a javitdvizsgat a tanév masodik félévében teheti le. A javitovizsgén is sikertelen dgazati
alapvizsgét tett képzésben részt vevo személy a tanév végén nem mindsithetd, és a tanulmanyait az dgazati alapoktatas
megismétlésével folytatja. Nem kell agazati alapvizsgat tennie és az agazati alapvizsga eredményét sikeresnek kell
tekinteni annak a tanulonak, illetve képzésben részt vevé személynek, aki korabbi tanulmanyai, el6zetesen megszerzett
tudasa, illetve gyakorlata beszamitasaval vesz részt a szakmai oktatisban, ha beszamitott el6zetes tudasa magaban foglalja
az égazati alapvizsga kovetelményeit. Ebben az esetben a szakmai vizsga eredményét - az agazati alapvizsga
eredményének figyelmen Kkivil hagyasaval - a szakmai vizsga vizsgatevékenységeinek egymashoz viszonyitott

stilyozasanak megfeleléen kell megéllapitani.

A beszamitasra vonatkoz6 kérelmet a beiratkozastol szamitott két heten belll kell benydjtani az intézmény igazgat6janak
cimezve a tanulményi osztalyra elektronikusan vagy papir alapon. A kérelemhez csatolni kell a beszamitas alapjaul
szolgalé dokumentumokat vagy azok masolatat. A kérelem elbiralasarol az igazgatd a szakmai igazgatohelyettes
véleményének kikérésével a benyujtastol szamitott nyolc napon belil dént. Déntését hatarozatba foglalja. Az agazati
alapvizsga tanulmanyok alatti vizsga. Az &gazati alapvizsga idépontjarol annak idépontja el6tti harom hénapon bell
tajékoztatjuk a tanuldkat/képzésben résztvevoket.” A szakképzd intézmény altal szervezett Agazati alapvizsgat a
szakképz6 intézmény oktatoibol és az elnokbdl allé vizsgabizottsdg elstt kell letenni. A vizsgabizottsdg elndkét a
szakképz6 intézmény székhelye szerint illetékes teriileti gazdasagi kamara, illetve egészségiigyi agazati képzés esetében

a MESZK delegalja. A vizsgabizottsag elndke a Kormany rendeletében meghatarozott dijazasra jogosult.

Intézményiinkben az aldbbiak szerint szervezzilk meg az agazati alapvizsgat:

Egészségligyi dgazat: Mivel az 4gazati alapvizsga tanulméanyok alatti vizsganak minésiil, igy annak megszervezését
tanulmanyok alatti vizsgak szabalyai szerint végezzilk. Az agazati alapvizsga kdvetelményeit a mindenkori Képzési és
kimeneti Kovetelmények hatarozzak meg.

Sport- és Szocidlis agazat: A sport 4gazat esetében az agazati alapvizsga feladatait az intézmény hatarozza meg. A

feladatsort a szaktanarok allitjak 6ssze és az igazgaté hagyja jova.

" Az 4gazati alapvizsgara a tanulmanyok alatti vizsgak szabalyait kell alkalmazni.
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Az alapvizsgaval betoltheté munkakorok:

Agazat Betoltheté munkakor

egészsegligyi agazati alapoktatas | segédapol6

sport dgazati alapoktatas -

szocialis agazati alapoktatas -

egészségligyi technika -

6. A szakiranyu oktatas megszervezesének elvei és gyakorlata

A szakirdnyU oktatés a dualis képzés elvei és mddszertana szerint valdsul meg. Tanuloink a gyakorlati képz6helyeken
szakképzési munkaviszonyban teljesitik a szakiranyl oktatds kdvetelményeit. Iskolank képzési programjanak céljai
megfogalmazzék a tanitasi-tanulasi folyamat értelmét, iranyat, térekvéseit a képzésben résztvevék kompetenciainak
fejlédése érdekében. A szakiranyu szakmai oktatds tantargyainak sulyozasat a duélis képzohellyel valé szoros
egylittmiikodés keretében alakitottuk ki. Ebben nagy segitségiinkre volt évtizedes kdzos tapasztalatunk a gyakorlati
oktatas megszervezésében, kialakitdsdban. A szakiranyu oktatas célja, hogy a tanulok/képzésben résztvevok munkahelyi
kdrnyezetben gyakoroljék és fejlesszék azon kompetenciaikat, amelyek a napi munkavégzésiik soran alapvetd elvaras
lesz. Ezt tamogatja a képz0 intézmény a demonstracios termeiben szervezett elméletigényes gyakorlati oktatassal, amely
az elméleti ismeretek céliranyos helyzetekben torténé el6hivasat gyakoroltatja, valamint segiti rogziteni a gyakorlati
eljarasok, protokollok helyes, szabalyos ton torténd elvégzésének berogzédését. A szakmai vizsgara valo felkészilést

intézményiink biztositja a tanulok/képzésben résztvevok szamara a dualis képzohellyel valo egylittmiikddésben.

A szakmai vizsgara val¢ sikeres felkésziilés kulcsa a tanuld/képzésben résztvevd egyéni szakmai érdekl6désének végig
kisérése, facilitalasa annak érdekében, hogy szakmai elhivatottsaga, motivacidja bensévé valjon, tovabba, hogy
szinvonalas, tartalmas és egyedi portfolio létrehozasat tdmogassuk. Ebben van nagy szerepe a projektszemléletii

oktatasnak, melynek minél szélesebb korben torténd alkalmazasa szakmai oktatoink kiemelt feladat.

A szakiranyu oktatas megszervezése agazatonként és szakmanként, szakmairanyonként eltéro.
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MELLEKLETEK

1. sz. melléklet

A PTE SZESZI képzési kinalatat 6sszefoglal6 tablazat

Szakma azonosit6 szdma Szakma Szakmai oktatas
id6tartama Digitélis
Kép Aga Sz alapfokui Kompeten-
Agazat MKK | zési zat akm iskolai érettségi cia Keret-
R terilet | besor a- megnev szakmairanya végzetts végzetts rendszer szint
szint olés sors ezése éggel éggel
zdm
5 091 02 0 Fogtech - - 3év 7
Egészsé 1 1 nikus
gugyi
technika 091 0
5 4 02 3 Optikus - - 2év 6
5 091 03 0 Altalano - 6 év 3év 5
3 1 s &pold
Audiolégiai
asszisztens
Endoszképos
asszisztens
Fogéaszati asszisztens
Gyogyszertari
asszisztens
Egészsé Kardiologiai és
5 091 03 0 glgyi angioldgiai 5év 2 év 5
Egészsé 3 2 assziszte ns | asszisztens
guigy Klinikai
neurofizioldgiai
asszisztens
Perioperativ
asszisztens
Radiogréfiai
asszisztens
091 0 Egészsé Klinikai laborat6riumi
5 03 gugyi asszisztens 5 év 2 év 5
4 3 laborans
5 091 03 0 Csecsem - 5év 2év 5
3 4 6- és
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gyermek
apolo
Hematolégiai és
Klinikai transzfuziologiai
laborator szakasszisztens
091 03 0 iumi Kémiai laboratériumi 6 év 3év 6
5 szakassz szakasszisztens
isztens Mikrobiolégiai
szakasszisztens
Perioper ativ| Anesztezioldgiai
091 0 szakassz szakasszisztens
03 7 isztens Miitéti 6 év 3év 5
szakasszisztens
CT/IMR
szakasszisztens Nukleéris
Radiogra fiai medicina
091 0 szakassz szakasszisztens
03 8 isztens Intervencids szakasszisztens 6 év 3év 6
Sugarterapias
szakasszisztens
Rehabilit Fizioterapiés asszisztens
092 0 acios Gyogymasszor
03 9 terapeut 5 év 2 év 5
a
091 03 1 Mentéap 5 év 2 év 5
1 ol6
Fitness-
101 0 wellness
20 1 instrukto 5év 2év 4
r
Sportedz
6 (a
Sport sportag
101 20 0 megjelol 5 év 2 év 4
2 ésével) -
sportsze
rvezd
Kisgyer
092 0 mekgon
Szocidlis 22 2 dozo, - 5év 2¢év 5
neveld
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092 0 Szociélis
4 3 22 3 apol6 és 3év 2¢év 3

gondoz6

Szociélis
és
mentalhi
092 0 giénés

5 3 22 5 szakgon - 3év 5
doz6

Szociélis
és rehabilit
acios

092 0 szakgon

5 3 22 6 doz6 5év 2év 5

Szocialis és

gyermek
védelmi
092 0 szakasszi
5 3 22 4 sztens 5év 2év 5
2. sz.melléklet
9. EVFOLYAM 10. EVFOLYAM 11. EVFOLYAM 12. EVFOLYAM 13. EVFOLYAM
Evfolyam elmélet [gyakorla elmélet|gyakorlal elmélet|gyakorlal elmélet|gyakorlal elmélet | gyakorl| OSSZESEN
t t [§ t at

Kozismeretei tantargyak

Magyar nyelv és irodalom 144 144 108 144 0 540
Idegen nyelv 144 144 108 108 93 597
Matematika 144 144 108 108 0 504
Torténelem 108 108 72 2 0 360
Allampolgari ismeretek 0 0 0 36 0 36
Digitalis kultira 72 72 0 0 0 144
Testnevelés 144 144 108 108 0 504
Osztalyfonoki 72 36 36 36 31 211
Kételezd komplex

természettudomanyos tantargy 0 108 0 0 0 108
Erettségire felkészitd tantargy 0 0 72 72 186 330
TANULASMODSZERTAN 72 36 36 36 0 180

Agazathoz kapcsoldé tantargy:fizika,
kémia, biolégia, idegen nyelv

BIOLOGIA 72 0 72 0 0 144
Osszesen: 3658

Szakmai tantargyak

9. EVFOLYAM 10. EVFOLYAM 11. EVFOLYAM 12. EVFOLYAM 13. EVFOLYAM
Evfolyam PTT | elmélet|gyakorla| PTT | elmélet|gyakorla] PTT | elmélet|gyakorla| PTT | elmélet|gyakorla] PTT | elmélet [ gyakorl| OSSZESEN
1] 1] 1] 1 at
Munkavallaléi ismeretek 18| 18| 18
Munkavallaléi idegen nyelv 72| 72 72
‘% 8 Egészséguigyi etikai és betegjogi
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alapismeretek 18 18
Kommunikécié alapjai 9| 9|
Az emberi test felépitése 18| 18|
Elsésegélynyujtasi alapismeretek 36| 36|
Munka-balesetvédelem,
betegbiztonsag 36| 36|
Alapéapolas-gondozés 36| 36| 72 72
Iranyitott gyogyszerelés 36| 18 18
Komplex klinikai szimulacios gyakorlat 63| 63|
Vitalis paraméterek és injekciozas
rendeléintézeti gyakorlat 35 35
Osszesen: 153 153 224 108| 116 0 0 0 72 72 0
Szakmai kémiai és biokémiai alapok 36| 36| 36| 36|
Szakmai fizikai és biofizikai alapok 36| 36|
Egészségiigyi informatika 9 9
Egészségiigyi terminolégia 18 18
Egészségligyi jog és etika alapjai 18 18
'g Sejibiologia G 1 1
§ Evkozi gyakorlat (sejtvizsgalo modszerek)
g szovettani 18 1
¢ laboratériumban
Osszesen: 63 63| 36 36 0 18] 18] 0 90 54 36|
Emberi test és miikodése 64 64
Alapveté higiénés rendszabalyok 18| 18|
Altalanos &polastan és gondozéstan 90| 68| 23
Gydgyszertani alapismeretek 18| 11 7
g [Kommunikcio 1§ 1
< -
E Altalanos laboratoriumi alapismeretek 36| 14 29
§ Rehabilitaciés alapismeretek és
g fizioterapia 54 41 14
Eﬂ Osszesen: 36 36 64 64 0 108| 79 30 90| 55| 36)
~ Szociol6gia alapjai 18| 18|
é Pszicholégia alapjai 36| 36|
g g Népegészsé észségfejleszté: E| 18
g é Pedagégiai - betegoktatasi
% h alapismeretek 18 18
ﬁ Osszesen: 0) 0) 0) 0) 0) 90) 90) 0] 0] 0] 0j
Belgytgyaszat és polastana 54 41 14
Sebészet és 4poléstana 54 41 14
Kisklinikumi ismeretek és apolastanuk 36| 25 1
Sziilészet-ndgyogyaszat klinikuma 18| 18
Neuroldgia klinikuma 18| 18
Pszichiatria klinikuma 18 18
$  |Geridtria klinikuma 18 18
é Klinikai gyakorlat dsszesen 112 112 77 7
é - Belgydgyaaszti gyakorlat 56| 56|
; - Sebészeti gyakorlat 56| 56|
S
,—E - Kisklinikumi gyakorlat 56| 54
S [~ Eqyeéb Kiinikai gyakorlat 21 2
Osszesen: 0 0 0 0 0 220 82 140 185 97| 88|
Egybefiiggd szakmai gyakorlat 140 140 160

Szakmaspecifikus

tantargyak

18

18

36

36

108

36

63

35

449

72

36

18

18

36

18

207

18

91

18

18

36

55

18

36

18

18

55

55

36

18

18

18

18

189

56

56

56

21

407

440
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9. EVFOLYAM 10. EVFOLYAM 11. EVFOLYAM 12. EVFOLYAM 13. EVFOLYAM
Evfolyam elmélet (gyakorla elmélet (gyakorla elmélet [gyakorlal elmélet |gyakorlal elmélet [ gyakorl | OSSZESEN
t t] t] at
Kozismeretei tantargyak
Magyar nyelv és irodalom 144 108 93 0 489
Idegen nyelv 180 108 93 0 525
Matematika 144 108 93 0 489
Térténelem 108 72 93 0 381
Allampolgéri ismeretek 0 0 0 0 36
Digitélis kultdra 60 0 0 0 132
Testnevelés 144 108 93 0 489
Osztalyfénoki 36 36 31 0 139
Kételezé komplex
természettudomanyos tantargy 0 0 0 0 108
Erettségire felkészito tantargy 0 72 72 0 144
Mesterséges intelligencia alapismeretek 12 0 0 0 12
Agazathoz kapcsol6dé tantérgy:fizika, kémia, bioldgia, idegen nyelv
BIOLOGIA
72 72 62 0 206
dsszesen: 3150
tanitasi hetek szama: 36 36 36 36 36
évfolyam 9. 10. 11 12. Aképzés 1/13. Aképzés
éves éves éves éves Osszes éves Osszes
éves / heti 6raszam 6raszam | 6raszam | 6raszam | 6raszam | Oraszama | raszam Oraszama
288 324 504 504 1620 1257 1620
Munkavallaléi ismeretek+el informatika 18 18 18 18
Egészséguigyi interakci 36 36 36 36
Egészségiigy Anatomia-élettan, egészségugyi 126 36 135 135 135
sgazati 396 | 405 | terminologia
alapoktatas Alapapolas I. 72 72 144 144 144
Elsosegélynyujtas 18 18 36 36 36
8 Gyégyszertani alapismeretek 36 36 36 36
o]
X Biokémia 18 18 9 9
Q.
< Biofizika 18 18 9 9
§ 36 6ra
< Egészségligyi 216 | 178 | Alapapolés Il. 54 144 196 160 | gyakorlat 160
alapoz6 ismeretek KK
Rehabilitaciés ismeretek 18 18 18 18
Szociologia 18 18 18 18
Tarsadalom- Pszicholégia 27 27 27 27
tudomanyi 72 | 72 ['Ngpegészségtan, egészségfejlesztés 18 18 18 18
ismeretek Pedagégia-betegoktatas 9 9 9 9
Klinikumi alapoz6 ismeretek, altalanos
koértan ( 13.-ban csak alt. kortan!) 108 108 18 18
Belgyogyészat, geriatria klinikuma 72 72 144 144 144
Sebészet klinikuma 72 72 54 54
Kisklinikumi ismeretek 72 72 54 54
Sziilészet-ndgyogyaszat Klinikuma 36 36 26 26
Neurolégia klinikuma 72 72 18 18
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Klinikumi 864 | 566 | Pszichiatria klinikuma 36 36 18 18
alapismeretek Szakiranyu ismeret
(11. évfolyamnal a tanév utols6 25,7 napja 180 144 324 252 252
- 12. évfolyamnal januar 01-tél,
tombdsitve 20,5 nap)
egybefiiggé gyakorlat 220 220 440 160 160
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9. EVFOLAM 10. EVFOLAM 11. EVFOLAM 12. EVFOLAM 13. EVFOLAM
Evfolyam | eImélet | yakorlal | elmélet | Qyakorat | eImélet | yakorlat | eImélet | “oyakorta | emélet | Gyakorat| OSSZESEN
Kozismeretei tantargyak
Magyar nyelv és irodalom 144 144 108 144 0 540
Idegen nyelv 144 144 108 108 93 597
Matematika 144 144 108 108 0 504
Torténelem 108 108 72 72 0 360
Allampolgéri ismeretek 0 0 0 36 0 36
Digitalis kultdra 2 72 0 0 0 144
Testnevelés 144 144 108 108 0 504
Osztalyfonoki 2 36 36 36 31 211
Kételezé komplex
természettudoményos tantargy 0 108 0 0 0 108
Erettségire felkészito tantargy 0 0 72 72 186 330
TANULASMODSZERTAN 72 36 36 36 0 180
Agazathoz kapcsol6dd tantérgy:fizika,
kémia, biolégia, idegen nyelv  BIOLOGIA
72 0 72 0 0 144
OGsszesen: 3658
Szakmai tantargyak
9. EVFOLAM 10. EVFOLAM 11. EVFOLAM 12. EVFOLAM 13. EVFOLAM
Evfolyam PTT elmélet gyakorlat| - pTT elmélet gyakorlat] - PTT elmélet gvakorlat|  PTT elmélet gyakorlat | pTT elmélet ayakoriat| OSSZESEN
Munkavéllaléi ismeretek 18| 1 18
Munkavallaléi idegen nyelv 62| 62| 62
) Anatomiai-élettani ismeretek 7| 72| 72 72 144
% Egészségtan 72 72 72
: Edzéselmélet I. 3] 36| 72 72 108
E Edzésprogramok 1. 72| 22| 50| 36| 11 25| 108
E Gimnasztika I. 54 27| 27| 72 3¢ 36| 126
@ Osszesen: 234] 157| 7| 324 263 61] 0 0 0 0| 0 0 0| 0 0| 558
Elsosegélynytjtas 36] 14] 17| 36
Funkcionalis anatémia 72 72| 2
Terhelésélettan 72 72 2
é Edzéselmélet I, 72 72 2
; 'é Edzésprogramok 1. 72 2 52| 36| 10| 26| 108
% g Gimnasztika II. 36| 1 1 36
g "~ [Rommunikacio 72 64 g 72
* Sportszervezési ismeretek 36| 36| 36
Sporttorténet 36| 36| 36
Osszesen: 0 0 0 0 0) 0 396 29 90} 144 118] 26} 0| 0 0) 540
‘Sportagi alapok 36] 10 26] 36 10) 26] 279 83 19] 351
Sportagi szakismeretek 155| 46| 109| 155
g Pedag6gia 72| 72) 72
g Pszicholdgia 72 72 72
S [sportiog 3] 31 31
; Pénziigyi ismeretek 31 31 31
E Sportmenedzsment és marketing 108| 108] 108
E‘ x Szamviteli ismeretek 31 3 31
g Vallalkozasi ismeretek 31] 31 31
E Osszesen: 0| 0| 0| 0] 0| 0| 36} 10 26 288 262 150) 558 129 305 882
Egybefiiggd szakmai gyakorlat 35 35| 70
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9. EVFOLAM 10. EVFOLAM 11. EVFOLAM 12. EVFOLAM 13. EVFOLAM
Evfolyam | eImélet | yakorlal | elmélet | Qyakorat | eImélet | yakorlat | eImélet | “oyakorta | emélet | Gyakorat| OSSZESEN
Kozismeretei tantargyak
Magyar nyelv és irodalom 144 144 108 93 0 489
Idegen nyelv 180 144 108 93 0 525
Matematika 144 144 108 93 0 489
Torténelem 108 108 72 93 0 381
Etika 0 0 0 3L 0 31
Digitalis kultdra 60 72 0 0 0 132
Testnevelés 144 144 108 93 0 489
Osztalyfonoki 36 36 36 i 0 139
Kételezé komplex
természettudoményos tantargy 0 108 0 0 0 108
Erettségire felkészito tantargy 0 0 72 72 0 144
Mesterséges intelligencia alapismeretek 12 0 0 0 0 12
Agazathoz kapcsol6dd tantérgy:fizika,
kémia, biolégia, idegen nyelv  BIOLOGIA
72 0 72 0 0 144
OGsszesen: 3083
Szakmai tantargyak
9. EVFOLAM 10. EVFOLAM 11. EVFOLAM 12. EVFOLAM 13. EVFOLAM
Evfolyam PTT elmélet gyakorlat| - pTT elmélet gyakorlat] - PTT elmélet gvakorlat|  PTT elmélet gyakorlat | pTT elmélet ayakoriat| OSSZESEN
Munkavéllaléi ismeretek 18| 1 18
Munkavallaléi idegen nyelv 62| 62| 62
) Anatomiai-élettani ismeretek 7| 72| 72 72 144
% Egészségtan 72 72 72
: Edzéselmélet I. 3] 36| 72 72 108
E Edzésprogramok 1. 72| 22| 50| 36| 11 25| 108
E Gimnasztika I. 54 27| 27| 72 3¢ 36| 126
@ Osszesen: 234] 157| 7| 324 263 61] 0 0 0 0| 0 0 0| 0 0| 558
Elsosegélynytjtas 36] 14] 17| 36
Funkcionalis anatémia 72 72| 2
Terhelésélettan 72 72 2
é Edzéselmélet I, 72 72 2
; 'é Edzésprogramok 1. 72 2 52| 36| 10| 26| 108
% g Gimnasztika II. 36| 1 1 36
g "~ [Rommunikacio 77 64 g 72
* Sportszervezési ismeretek 36| 36| 36
Sporttorténet 36| 36| 36
Osszesen: 0 0 0 0 0) 0 396 29 90} 144 118] 26} 0| 0 0) 540
‘Sportagi alapok 36] 10 26] 36 10) 26] 279 83 19] 351
Sportagi szakismeretek 155| 46| 109| 155
g Pedag6gia 72| 72) 72
g Pszicholdgia 72 72 72
S [sportiog 3] 31 31
; Pénziigyi ismeretek 31 31 31
E Sportmenedzsment és marketing 108| 108] 108
E‘ x Szamviteli ismeretek 31 3 31
g Vallalkozasi ismeretek 31] 31 31
E Osszesen: 0| 0| 0| 0] 0| 0| 36} 10 26 288 262 150) 558 129 305 882
Egybefiiggd szakmai gyakorlat 35 35| 70
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tanitasi
| | hetek szdma: 36 36 36 36 36
évfolyam 9. 10. 11. 12. 1/13.
A A
i i i i | képzé i | képzé
éves heti ér::[slz éves heti éhrzgz éves heti dr;?slz éves heti 6hr:22 2 éves heti él::\tslz 2
orasz | 9% | am | orasz | 9% | am | orasz | 9% | am | orasz | O | am | Osszes | érasz Orasz | “am | osszes | FK 1/13
P am 1. 2 aml. 4 aml. p aml. 6 4 ) aml 6 4
. AN am " 1. am 414 1. &am 14 I am 214 1. orasza | am 1 1. orasza
éves / heti 6raszam félev feléy félév folév félev feléy felév felév ma félév folév ma
I 1.
288 0 0 320 0 0 504 180 0 504 144 0 1616 1257 0 0 1616 | fél | felé
év v
28
7 366
i)é 11 | Osztalyfénd kozismeretnél jelenik kozismeretnél jelenik kozismeretnél jelenik kozismeretnél jelenik 0 0 0 0
3. | kidra meg meg meg meg
Munkavélla
16
ismeretek+e 18 0 18 18 18 9
]
informatika
Egészséglig
yi 36 36 36 36 18
interakcid
Anatémia-
L élettan,
Egészségligy | 4o | 4o | egészségiigy 126 81 135 135 135 68
agazati 3 5 i
alapoktatés terminologi
a
f"apap"'as 72 72 144 | 144 s | 72
0 32 32 36 36 18
2 Gyobgyszert
E ani 36 36 36 3% |18
s alapismeret
g ek
_f_f Biokémia 18 0 18 9 9 4
g Biofizika 18 18 9 9 | 4
S
L
36 32
Alapépolas ora ora
PR 54 144 196 160 gyako 160 40
Egészségligyi 2| 17 1. rlat K
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Az érettségi vizsgatargyak témakorei

Az iskola a kozépszintli érettségi vizsgatargyak témakoreit a részletes kovetelményeket tartalmazo 40/2002. (V. 24.)

Oktatasi Miniszteri rendelettel egyezésben az aldbbiak szerint adja meg:

I. Magyar irodalom

I-1: Miivek a magyar irodalombdl 1.: Ady Endre, Arany Janos, Babits Mihaly, Jozsef Attila, Kosztolanyi Dezs6,
Pet6fi Sandor

I-2: Miivek a magyar irodalombdl 2.: Balassi, Berzsenyi, Csokonai, Illyés, Janus, Jokai, Karinthy, Kassak,
Kertész, Kolcsey, Kridy, Marai, Mikszath, Moricz, Nagy, Nemes Nagy, Németh, Ottlik, Orkény,
Pilinszky, Radnéti, Szab0, Szilagyi, V6rosmarty, Wedres, Zrinyi,stb.

I-3: Miivek a magyar irodalombol 3.: Az elmdlt 30 év magyar miiveib6l.

I-4: Miivek a vildgirodalombdl: Biblia, Romantika, Realizmus, Modernség, Avantgard, stb.

I-5: Szinhaz és drama: Szophoklész, Shakespeare, Moliere, Madach, Katona, lbsen, Csehov, Orkény stb.

1-6: Az irodalom hatarteriletei: Népkoltészet, Adaptacio, Szérakoztat6 irodalom stb.

I-7: Regiondlis kultdra, interkulturélis jelenségek és a hataron tuli irodalom: Lakohelyhez kot6dé szerzé, irodalmi

jelenség bemutatasa stb.

Il. Magyar nyelv
11-1; Kommunikécio
11-2: A magyar nyelv torténete
11-3: Ember és nyelvhasznalat
11-4: A nyelvi szintek
11-5: A szOveg
11-6: A retorika alapjai

11-7: Stilus és jelentés

I1l.Matematika
A szobeli, kbzép szintli érettségi vizsga témakorei matematikabol:

I1I-1: Gondolkodasi modszerek, halmazok, logika, kombinatorika, grafok. Rész témak: (1) Halmazok. (2)
Matematikai logika. (3) Kombinatorika. (4) Gréafok.

I11-2: Szdmelmélet és algebra. Rész téméak: (1) Természetes szdmok halmaza, szdmelméleti ismeretek. (2)
Racionalis és irracionalis szamok. (3) Valoés szamok. (4) Hatvany, gyok, logaritmus. (5) Betiikifejezések. (6)
Aranyossag, (7) Egyenletek, egyenletrendszerek, egyenlStlenségek, egyenlGtlenség-rendszerek. (8)
Kodzépértékek.

111-3: Fliggvények és az analizis elemei. Rész témak: (1) A fliggvény. (2) Egyvaltoz6s fliggvények. (3) Sorozatok.

(4) Egyvaltozos fiiggvények analizisének elemei.
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I11-4; Geometria, koordinatageometria, trigonometria. Rész témak: (1) Elemi geometria. (2) Geometriai
transzformaciok. (3) Sikbeli és térbeli alakzatok. (4) Vektorok és azok sikban és térben. (5) Trigonometria. (6)
Koordinatageometria. (7) Kerdlet és teriilet. (8) Felszin és térfogat.

111-5: Valosziniiségszamitas és statisztika. Rész témak: (1) Leiro statisztika. (2) A valdsziniiségszamitas elemei.

IV.Torténelem

IV-1: Gazdasag, gazdasagpolitika, anyagi kultira. Rész témdk: (1) A gazdasag fejlddése és a kiralyi jovedelmek
alakulasa Karoly Rdbert idején. (2) Az ipari forradalmak legjelentdsebb teriiletei (k6nnytipar, nehézipar,
kozlekedés), néhany talalmanya és a gyaripar kezdetei, (3) A Trianoni békeszerz6dés hatasa a magyar
gazdasagra.

IV-2: Népesség, telepiilés, életmdd. Rész témak: (1) A kdzépkori véaros és a céhes ipar. (2) A XVIII. szézadi
magyar tarsadalom. (3) Eletmod és a mindennapok a Kadar-korszakban.

IV-3: Egyén, kodzosség, tarsadalom. Rész témdak: (1) A reformkor f6 kerdései, Széchenyi és Kossuth
reformprogramja. (2) A kommunista ideol6gia és a sztalini diktatira a Szovjetunioban. (3) A n6k szerepének
véltozésai.

IV-4: Modern demokracidk miikddése. Rész témak: (1) A kiegyezéshez vezetd ut és a kiegyezés értékelése. (2) A
politikai rendszer fébb jellemz6éi a Horthy-korszakban. (3) Az egyparti diktatira miikodése a Rékosi-
korszakban.

IV-5: Politikai intézmények, eszmék és ideologiak. Rész témak: (1) A kereszténység kialakuldsa és fobb tanitasai.
(2) Az iszlam vallas kialakuldsa és fobb tanitasai. (3) Szent Istvan egyhaz- és allamszervezé tevékenysége. (4)
A naci Németorszag jellemzoi.

1V-6: Nemzetkozi konfliktusok és egylittmiikddés. Rész témak: (1) IV. Béla uralkodasa és a tatarjarés. (2) Az L.
Vilaghédborit lezaré békerendszer. (3) Magyarorszag a Il. Vilaghabordban. (4) Az 1956-os forradalom
Magyarorszéagon.

Megjegyzés a torténelem tantargy szobeli, kdzépszintli érettségi tematikajahoz: A jogszabalyoknak megfeleléen, évente a
szbbeli témakoroket 20%-ban meg kell véaltoztatni. A megvaltoztatand6 témakdroket az érettségiztetd szaktandr jeldli ki az

érettségi vizsgara késziilé osztalyok szdmara.

V. Angol nyelv
English as foreign language
A kozépszintl érettségi vizsga tartalmilag az alabbi témakdrokre épiil, vagyis a feladatok minden vizsgarészben
tematikusan ezekre épiilnek ra. Ez a témakor-lista az angol nyelvi érettségi altalanos kovetelményeiben felsoroltak
részletes kifejtése. A lent kozolt témakor megjelélések kilon orszagismereti témakat nem tartalmaznak. Ezek a
témakorokbe kerlilnek beépitésre.
V-1: Person and Family — Contents
Part 1 Personality, biography, and important events of his/her life
Part 2 Family life, family connections

Part 3 Everyday life in the family and to do at home
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Part 4 Personal plan for the future
V-2: Man and Society - Contents
Part 1 Description of another person: appearance, personality, and character
Part 2 Friends
Part 3 The teenagers™ world: relationships with peers and adults
Part 4 Female and man roles in the society
Part 5 Holidays and family celebrations
Part 6 Fashion
Part 7 Shopping and using different services (eg. Post office) Part 8 Similarities and differences among
people
V-3: Our environment — Contents
Part 1 Our home, our residence, and our environment
Part 3 Comparison of the urban and rural life
Part 5 Environment protection in our environment/near us
Part 6 Weather
V-4: The school - Contents
Part 1 Introduction of our school
Part 2 Our timetable, study work, field of interest
Part 3 Learning another language, the importance and significance of the language knowledge
Part 4 School traditions and life in the school
V-5: Work/Job — Contents
Part 1 Student jobs, summer jobs
Part 2 Choice of career, further study or job
V-6: Lifestyle - Contents
Part 1 Daily schedule, agenda Part 2 The healthy lifestyle
Part 3 Culinary habits in the family Part 4 Food, favourite food
Part 5 Eating in the school canteen, in a student hostel, in the restaurant or in fast food places
Part 6 Frequent illnesses
Part 7 Treatment
V-7: Spare time, entertainment - Contents
Part 1 How do you spend your free time? Any hobby? Part 2 Theatre, cinema, concert, exhibition, etc.
Part 3 Sports. What is your favourite sport? Sport in the school
Part 4 Reading, radio, television, video, computer, internet
Part 5 Cultural events
Part 6 Books, the effects of the media and internet
V-8: Travel and tourism - Contents
Part 1 Different transport possibilities, public transport
Part 2 Holidays at home or abroad

Part 3 Planning and organising a trip
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V-9: Science and technology - Contents
Part 1 Popular science and distribution of knowledge

Part 2 Technology in the everyday life

Kommunikacios helyzetek és szandékok.
Az érettségizd az alabbi kommunikacios szituaciokban, illetve szerepekben nyilatkozhat meg szoban és/vagy irasban.
— Communicative situations:
— Inadepartment store as a customer
— In the family, around friends as host or guest
— Inarestaurant, in a cafe, in a pub as a guest (as part of a group)
— In an office, at the Police as a client/customer or as a citizen
— Inahostel, on the campsite, in a guesthouse, in a hotel as a guest
— Inaschool as a student, as a classmate, as a peer
— Inaninstitute, in a leisure centre, in a club as a guest, as a visitor (as part of a group)
— Atthe border as a tourist
— Atthe surgery as a patient or the carer of the patient
— At different services, such as hairdresser, travel agency, pharmacy, bank, etc. as a client/customer
— At summer job as an employee
— Orientation on the street, on the way as a local resident or as a tourist
— Inatelephone conversation as a caller or a receiver

— Onapublic transport as a passenger or as a fellow traveller/passenger

VI.Német nyelv
Deutsch als Fremdsprache
Abiturthemen
VI.1: Persdnliche Informationen, Familie
Personliches, Informationen, Familie
Familie, Verwandtschaftsheziehungen, Lebensstil, Arbeitsteilung.
VI-2: Mensch und Gesellschaft
Freundschaft, Freunde Feste und Brauche Kleidung, Mode
Einkaufen, Dienstleistungen
VI-3: Unsere Umgebung and Umwelt Zuhause, Wohnung
Flnfkirchen
Leben in der Stadt / auf dem Lande Jahreszeiten, Wetter
VI-4: Die Schule
Eigene Schule, Unterricht, Schulfécher, Interesse
VI-5: Arbeitswelt und Karriere

Berufsorientierung, Zukunftsplane, Sommerjob, Modeberufe, Arbeitslosigkeit
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VI-6: Lebensweise
Tagesablauf
Gesunde Lebensweise, Gesunde Erndhrung
Krankenheiten, Krankenversorgung, Beim Arzt
VI-7: Freizeit, Unterhaltung
Freizeit, Hobbys, Sport
VI1-8: Reisen, Urlaub, Tourismus
Reisen im Winter und im Sommer, Reisevorbereitungen, Urlaub in Ungarn
VI-9: Wissenschaft, Technik, Kommunikation
Technische Gerate im Alltag
VI-10: Wirstchaft und Finanzen
Geld im Alltag, Bank
VI-11: Beziige zur Zielsprache und zum Sprachenlernen
VI-12: Interkulturelle und landeskundliche Themen
VI-13: Aktuelle Themen
VI-14: Facheriibergreifende Themen und Situationen

VI-15: Wissenserwerb, Wissensvermittlung

A 2020-as tanévet megel6zéen tanulmanyaikat kezdé tanulok részére a német nyelv tantirgy kozépszintil érettségi
témakdrei az alabbiak szerint alakulnak:
Deutsch als Fremdsprache Abiturthemen
I. Persdnliche Informationen, Familie Personliches, Lebenslauf, Zukunftsplane Familie, Arbeitsteilung
Il. Mensch und Gesellschaft Freundschaft, Freunde Feste und Bréuche Kleidung, Mode Einkaufen,
Dienstleistungen
I11. Unsere Umgebung und Umwelt Zuhause, Wohnung Funfkirchen Leben in der Stadt/auf dem Lande Jahreszeiten,
Wetter
IV.Die Schule Eigene Schule, Unterricht, Schulfacher, Interesse
V. Berufswelt Berufsorientierung an unserer  Schule, Zukunftsplane, = Sommerjob, Modeberufe,
Avrbeitslosigkeit
VI.Lebensweise Tagesablauf Gesunde Lebensweise, Gesunde Erndhrung Krankheiten, Krankenversorgung,
Beim Arzt
VII. Freizeit, Hobbys, Sport
VIII. Reise, Tourismus 292 Reisen im Winter und im Sommer, Reisevorbereitungen, Urlaub in Ungarn,
Auslandsreisen
IX. Wissenschaft, Technik Technische Gerate im Alltag
X. Wirtschaft Geld im Alltag, Bank
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VII. Bioldgia
VII-1: A bioldgia tudomanya és a biologiai kutatas célja és eszkozei. Az ¢é16 anyag jellemz6i.
VII-2: Az élet eredete és szervezddése:
Egyed alatti szervezddési szint.
Virusok
A prokaridta sejt.
Az eukariota sejt és a sejtalkotok.
Az anyagcserefolyamatok és az élet energetikai folyamatai.
Tobbsejtll szervezddési szintek.
SzOvetek, szervek, szervrendszerek, testtajak.
Allatvilag.
Novényvilag.
VII-3: Oroklédés és evoldcio:
A vaéltozékonysag molekuléris alapjai
Egyedszintii 6rokl6dés — Mendeli genetika
Az 6roklédés molekularis alapjai
Az evollcid iranyité mechanizmusai
A bioszféra evoldcidja
A biotechnoldgia modszerei és alkalmazasa
VI1I-4: Az ember szervezete és egészsége:
A szervezet homeosztazisa
Testkép, testalkat, mozgasképesség Kiiltakaré és mozgas
Anyagforgalom az emberi szervezetben: Taplalkozas és emésztés
Anyagforgalom az emberi szervezetben: Légzés és gazcsere
Anyagforgalom az emberi szervezetben: Kivalasztas Erzékelés
A szabélyoz6 folyamatok az emberi szervezetben
Az emberi nemek és a szaporodas biolégiai alapjai
A viselkedés bioldgiai alapjai
VII-5: Az életkozosségek jellemzoi €s tipusai; az egyed feletti szervezddési szintek: Az él6helyek jellemz6i
Eletk6zosségek, populacio, populaciok kolcsonhatasai, Alkalmazkodas
Az életkdzosségek bioldgiai sokfélesége
VII-6: A bioszféra, a bioszféra egyensulya, fenntarthatésag: A bioszféra.
A Karpat-medence értékei
Ember és bioszféra — fenntarthatosag

Kornyezet- és természetvédelem.

A 2020-as tanévet megeldzden tanulmanyaikat kezd6 tanulok részére a biologia tantargy kdzépszintt

érettségi témakdrei az alabbiak szerint alakulnak:
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1. irasbeli érettségi témakorei:

1.

w

Bevezetés a biologiaba. (A bioldgia, mint természettudomany, szervez6dési szintek, vizsgalati médszerek,
fizikai- és kémiai alapismeretek, a bioldgia hatarteriletei.)

Az egyed alatti szervezddési szint - az é16 anyag szervetlen és sszetevoi.

Az egyed alatti szervez6dési szint - az él16 anyag szerves osszetevéi (lipidek, szénhidratok, aminosavak,

fehérjék, nukleotidok, nukleinsavak).

4. Asejtben lejatsz6dé lebonté folyamatok.

5. A sejtben lejatszddo felépitd folyamatok.
6.
7
8
9

Sejtalkotok az eukaritta sejtben.

. Az egyed szervezddési szintje - a virusok.
. Az egyed szervezédési szintje - a prokariotak.

. Az egyed szervezdédési szintje - az eukariota sejt.

10. A Gombék orszaga.

11. A ndvények testfelépitése és életmiikodései.

12. Az allati szervezetek testfelépitése és életmiikodései.

13. Az emberi szervezet.

14. Genetika és molekuléris genetika.

15. Elettelen kornyezeti tényezok.

16. Popul&ciok és tarsulasok.

17. Bioszféra és 6koszisztéma.

18. Evoldcio.

1. Kozépszintii sz8beli érettséqi témakorei

1.
2
3
4.
5
8
9

Az él6vilag diverzitasa - rendszertan.

. Az emberi szervezet homeosztazisa és egészsegtana.

. Az é16 anyag kémiai dsszetétele és reakcioi.

Genetika.

. Magyarorszag természetes tarsulasai, életkdzdsségei.
. A prokari6ta és eukariota sejt szervezédése.

. Avalddi hajtasos novények.

10. Populaciok és populaciok kélcsdnhatasai.

11. EvolUcié.

V111.Egészségiigyi alapismeretek

VI11-1. irasbeli, kozép szintii érettségi témakorok:

VIII-1-1: Alapapolas (50%), aminek a részteriiletei a kovetkezok: (1) Egészséges ember gondozasa, (2) csecsemo-

és kisgyermekgondozas, (3) betegmegfigyelés (4) apolasi beavatkozasok.

VII-1-2; Klinikumi ismeretek (50%), aminek a részteriiletei a kovetkez6k: (1) Anatomia- élettan, (2) altalanos

kortan, (3) gyogyszertani alapismeretek, (4) els6segélynyujtas, els6 ellatas, (5) egészségfejlesztés.
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VIII-2. Szobeli, kdzép szintii érettségi témakorok:

VII-2-1; ,A” feladat: (1) Egészséges ember gondozdsa, (2) csecsemé- és kisgyermekgondozas, (3)
betegmegfigyelés, (4) 4polési beavatkozéasok, (5) anatomia-élettan, (6) gydgyszertani alapismeretek, (7)
szakmai etikai €s jogi ismeretek, (8) altalanos kortan, (9) belgydgyaszat, (10) kommunikacio.

VIII-2-2; ,B” feladat: (1) Akadalyozott ember gondozésa, (2) diagnosztikai alapismeretek, (3) terapids
alapismeretek, (4) elsésegélynytjtas-els6 ellatés, (5) dpolasi beavatkozasok, (6) csecsemé- és  kisgyermek
gondozés, (7) betegmegfigyelés, (8) gyogyszertani alapismeretek.

IX. Digitélis kultara
2020-as tanév el6tt kdzépiskolai tanulméanyaikat megkezdett tanulok részére az érettségi tantargy neve: Informatika.
Az informatika tantargy kozépszintli érettségi témakorei a kovetkezok:
1. Informécids tarsadalom
1.1. A kommuniké&cio
A kommunikaci6 altalanos modellje
Informacios és kommunikéacids technoldgiak és rendszerek
Szamitdgépes informéacids rendszerek az iskolaban és a gazdasaghan
Kdzhasznu informacids forrasok
1.2. Informécio és tarsadalom
Az informatika fejlédéstorténete
A modern informécids tarsadalom
jellemzoi Informatika és etika
Jogi ismeretek
2. Informatikai alapismeretek — hardver
2.1, Jelatalakitas és kddolas
Analég és digitalis jelek
Az adat és az adatmennyiség
Binéris szdmabrézolas
Binaris karakterabrazolas
Binaris kép- és szinkodolas
Binaris hangkddolas
2.2. A szamitdgép felépitése
A Neumann-elvii szamitdégépek
A (személyi) szamitogép részei és jellemzoik: Kdzponti feldolgozo egység, memoria,
buszrendszer, interfészek (illesztd), haz, tapegység, alaplap
A perifériak tipusai és fobb jellemzdik: bemeneti eszkdzok, kimeneti eszkdzok,
bemeneti/kimeneti eszkzok, hattértarak
A (személyi) szamitogép részeinek dsszekapcsolasa és izembe helyezése

Halézatok
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3. Informatikai alapismeretek — szoftver

3.1. Az operécits rendszer és fobb feladatai
Az operéaciods rendszerek (fajtai) részei és funkcidi, az operacios rendszer felhasznaldéi feliilete
Kényvtarszerkezet, konyvtarak létrehozasa, masolasa, mozgatésa, torlése, tnevezése.
Allomanyok tipusai, keresés a hattértarakon
Allomanykezelés: létrehozas, torlés, visszaallitas, masolas, mozgatas, atnevezés, nyomtatas,
megnyitas
Az adatkezelés eszkdzei: Tomorités, kicsomagolas, archivalas, adatvédelem
A szoftver és a hardver- karbantart6 (seged)programjai: viruskeresés és -irtas, viruspajzs,
lemezkarbantartas, ...
A hélézatok miikodésének alapelvei, haldzati be- és kijelentkezés, hozzaférési jogok,
adatvédelem

4. SzOvegszerkesztés

4.1. Aszovegszerkeszté hasznélata
A program inditasa
A munkakornyezet beallitasa
A szovegszerkeszt6 menirendszere
Dokumentum megnyitasa, mentése, nyomtatasa

4.2. SzOvegszerkesztési alapok
Sz0Ovegbevitel, szdvegjavitas
Karakterformazas
Bekezdésformazas
Felsorolas, szamozas
Tabulatorok hasznalata
Oldalformazas

4.3. Szbvegjavitasi funkciok
Keresés és csere
Kijel6lés, masolas, mozgatas, torlés
Helyesiras ellenérzés, szinonima szotar, elvalasztas
Tablazatok, grafikak a szévegben
Tablazatkészités a szovegszerkesztvel, sorba rendezés
Korlevélkészités
Téblazatok, grafikék, szimb6lumok és mas objektumok beillesztése a szdvegbe, valamint

forméazasuk
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5. Tablazatkezelés
5.1 A tablazatkezel6 hasznalata.
A program inditasa
A munkakérnyezet beallitasa
A tablazatkezel6 meniirendszere
A téblazat megnyitasa, mentése, nyomtatasa
5.2 A tablazatok felépitése
Cella, oszlop, sor, aktiv cella, tartomany, munkalap
5.3 Adatok a tablazatokban Adattipusok
Adatbevitel, javitas, mésolés, mozgatés
A cellahivatkozésok hasznélata
Képletek szerkesztése: konstans, hivatkozas, fliggvény
5.4 Tablazatformazas
Sorok, oszlopok, tartomanyok kijelélése
Karakter-, cella- és tartomany-formazasok
5.5 Tablazatok, szdvegek, diagramok
Egyszeri tablazat készitése
Formazasi lehetdségek
Diagramtipus kivalasztasa, diagramok szerkesztése
5.6 Problémamegoldas tablazatkezelével
Tantérgyi feladatok megoldasa
A mindennapi életben eléforduld problémak
6. Adatbaziskezelés
6.1. Az adatbazis-kezelés alapfogalmai
Az adatbazis fogalma, tipusai, adattabla, rekord, mez6, kulcs
Az adatbazis-kezeld program interaktiv hasznalata
6.2. Adattipusok
Adatbevitel, adatok modositasa, térlése
Adatbazisok létrehozésa, karbantartasa
6.3. Alapvet6 adatbazis-kezelési mitveletek
Lekérdezések, fliggvények hasznalata
Keresés, valogatas, sziirés, rendezés
Osszesités
Képerny6 és nyomtatasi formatumok
Urlapok hasznalata

Jelentések hasznéalata
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7. Informacios halézati szolgaltatasok
7.1. Kommuniké&cio az Interneten
Elektronikus levelezési rendszer hasznélata
Allomanyok atvitele
WWW
Keres6érendszerek
Tavoli adatbazisok hasznélata
7.2. Weblapkészités
Haldzati dokumentumok szerkezete
Weblap készitése Web-szerkesztével
Formazasi lehetdségek
8. Prezentacio és grafika
8.1. Prezentacié (bemutatd)
A program inditasa
A munkakdrnyezet beéllitasa
A program menirendszere
Prezentacios anyag elkészitése (szOveg, tablazat, rajz, diagram, grafika, fotd, hang, animéacio,
dia-minta...) és formazasa
8.2. Grafika
A program inditasa
A munkakérnyezet beallitasa
A program menirendszere
Elemi alakzatok megrajzolasa, médositasa
Képek beillesztése, formazasa
9. Konyvtérhasznélat
9.1. Kényvtarak
A konyvtar fogalma, tipusai
Eligazodas a kdnyvtarban: olvasdterem, szabadpolcos rendszer, multimédia dvezet
A helyben hasznalhat6 és a kolcsondzhetd konyvtari allomany
A konyvtari szolgaltatasok
9.2. Dokumentumok
Nyomtatott dokumentumok
Nem nyomtatott dokumentumok, illetve adathordozdk (kazetta, diakép, film, CD, magneslemez,
DVD)
10. Tajékoztat6 eszk6zok
Katalogusok Adatbazisok

Kdzhasznu informacios forrasok (pl. telefonkényv, menetrend, térkép)
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X. Testnevelés
A kozépszintli, sz6beli érettségi vizsga témakorei:
X-1: Az olimpiai mozgalom létrejotte, céljai, feladatai; magyar sportsikerek. Rész témak:
(1) Az 6kori és az Ujkori olimpiai jatékok kialakulasa, torténete; kiemelkedd események.
(2) Az olimpiai szimbdlumok, jelsz6, embléma, olimpiai lang. (3) Magyarok az olimpiakon, magyar olimpiai
bajnokok. (4) Magyar sikersportagak. (7) Paralimpiai jatékok.
X-2: A harmonikus testi fejlédés:
A testi fejlddés rovid jellemzése altalanos és kdzépiskolas korban.

X-3: A testmozgas és a sport szerepe az egészséges életmdd kialakitadsaban és a szemeélyiség fejlesztésében.
Tajékozottsag bizonyitasa az egészséges ¢életmdd kialakitasahoz sziikséges alapvetd ismeretekrél. Az
egészséges €letmod Osszetevoinek értelmezése: rendszeres testedzés, optimalis testsuly, aktiv pihenés, testi
higiénia, lelki egyensuly, a szabadid6 hasznos eltdltése. Egészségkarositod szokasok (alkoholizalas, dohanyzas,
kabitdszerek) hatdsai és mellézésiik. A testmozgas szerepe az érzelem- és fesziiltségszabalyozéshan,
stresszkezelés (mentélis egészség).

X-4: A motoros képességek szerepe a teljesitményben.

A motoros képességek értelmezése, fejlesztési lehetéségei. A pulzus fogalma, tipusai, mérési lehetdségei,
Osszefliggése az intenzitassal. Az erdfejlesztés szabalyai.

X-5: Gimnasztikai ismeretek.

A bemelegités szerepe és kritériumai. A rendgyakorlatok szerepe a testnevelés 6rakon. gyakorlatok javaslata a
testtartasjavitasra és a kiilonbdz6 kondicionalis képességek fejlesztésére. Nytjto, lazitd és erdsitdé hatasu
gyakorlatok.

X-6: Atlétika: A tanult atlétikai futo, ugro és dobd versenyszamok ismerete és végrehajtasuk.

X-7: Torna.

A ndi és férfi tornaszerek €s az azokon végrehajthato alapelemek ismertetése. A legfontosabb balesetmegel6z6
eljarasok. Segitségadas gyakorlasnal.

X-8: Zenés-tancos mozgasformak.

A zenés-tancos mozgasformak egyikének ismertetése. (PI.: ritmikus sportgimnasztika, aerobik, néptanc, stb.)

X-9: Kiizdésportok, 6nvédelem.

2-2 péros és 1-1 csapat kiizd6jaték ismertetése. Egy kiizd6sport bemutatasa, alapvet6 szabalyainak ismertetése.
Kiizd6jatékok. Alapvetd esések, gurulasok, tompitasok jellemzése.

X-10. Uszas.

Az uszas jelentOsége az ember életében, szerepe az egészségtudatos, aktiv életvitelben. Egy Uszasnem
ismertetése. Az Usz&s higiénigjanak ismerete.

X-11: A testnevelési és sportjatékok.

Labdaérintéssel, - vezetéssel, - atadassal, célfeliiletre torténd tovabbitassal és az 0sszjatékkal kapcsolatos harom
testnevelési jaték ismertetése. Egy valasztott sportjaték alapvetd szabalyainak (palyaméretek, jatékosok szama,

id6szabalyok, eredményszamitas, a labdavezetésre, a timadasra és védekezésre vonatkozo szabalyok).
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X-12: Alternativ és szabadidés mozgasrendszere.
Egy valasztott, alternativ, szabadidds, természetben {izhetd sportag jellegzetességeinek és legfontosabb
szabalyainak ismertetése (si, kerékpar, természetjaras, evezés, gorkorcsolya stb.) Alapvetd ismeretek a

taborozasok elonyeirdl.
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Jelen Szakmai Programot az intézmény oktatoi testlilete 2025. augusztus 31-én megtartott hatarozatképes értekezletén

megtargyalta és 26 igen szavazattal, 0 ellenszavazattal, 0 tartézkodas mellett egyhangulag elfogadta.

Kalman David

igazgato
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